Senato della Repubblica - 7° commissione permanente

Affare assegnato n. 304 “Diverse forme di disabilit presenti nella scuola e all’esigenza di
assicurare la continuita didattica degli insegnantdi sostegno”

Appunto per l'audizione del 10/06/2014

Dalla relazione della Senatrice Serra, emergonensi fondamentali:
1. “L’'importanza di una adeguata preparazione deglegmanti sulle problematiche della
disabilita” (“alcuni genitori sono costretti a tege i propri figli con disabilita da scuola
a causa dell’'assenza di insegnanti in grado desest il loro percorso educativo”)
2. Reclutamento del personale
3. “l'esigenza di continuita, da garantire quantomeper i tre anni della scuola
dell'infanzia e i cinque anni della scuola primaria

Relativamente al punto 1.

Con riferimento alla specializzazione dei docenti idsostegno ed ai percorsi formativi
specifici, si rappresenta che:

per quanto riguarda la formazione iniziale, & stitta attuazione al DM 249/2010 che prevede
lo svolgimento di 30 CFU (pari ad un semestre aegacb ovvero a 750 ore di impegno didattico)
nei corsi di laurea abilitanti allinsegnamento pleprimo ciclo. Cio consentira a tutti i nuovi
insegnanti, formati nei corsi di laurea abilitaintiscienze della formazione primaria, di avere una
adeguata preparazione sulle tematiche dell'inchesgxolastica.

Bisogna tuttavia precisare — come e stato evidempi@ volte dalle associazioni delle persone
con disabilita in sede di Osservatorio permanere I'mtegrazione scolastica — che i percorsi
abilitanti al’linsegnamento nella scuola secondarevedono soltanto 6 CFU dedicati ai temi della
disabilita e dell'inclusione (siamo in un contestoquello della scuola secondaria di primo e
secondo grado — dove peraltro si avverte la mamcadefla programmazione settimanale, quale
strumento di condivisione della progettazione dida}.

Sempre in attuazione del DM 249/2010, sono statiaéivi corsi di specializzazione per |l
sostegno presso le universita. Si tratta di cardudata annuale, con 300 ore di tirocinio didattic

Sono inoltre stati banditi i concorsi per I'accessacorsi di Tirocinio formativo attivoRosti
TFA sostegno 2014/15. Totale 6630all. B al DM 312 del 16/5/2014 — Bando di selemger
I'accesso ai corsi di Tirocinio formativo attivo)



Totale posti
Regione per TFA -
sostegno

Abruzzo 145
Basilicata 48
Calabria 193
Campania 628
Emilia Romagna 437
Friuli 90
Lazio 868
Liguria 175
Lombardia 1.210
Marche 153
Molise 41
Piemonte 477
Puglia 426
Sardegna 161
Sicilia 573
Toscana 368
Umbria 86
Veneto 531
Provincia Autonoma

di Bolzano 20
Totale Nazionale 6.630

Ulteriori percorsi formativi:

Per quanto riguarda i DSA (disturbi specifici @peendimento), a seguito dell’entrata in vigore
della Legge 170/2010 sono stati varati piani dirfazione in tutti gli Uffici scolastici regionali su
scala territoriale. Inoltre, sono stati attivati 3b master presso tutte le facolta di scienze della
formazione. La prima edizione dei master — a fraht8500 posti disponibili — ha registrato oltre
12000 richieste di iscrizione, per cui € statarfiriata la seconda edizione. Ai docenti e statasthie
una quota simbolica di iscrizione (dagli 80 ai ¥100) mentre il costo dei corsi e stato sostenuto
dal MIUR.

Sulla scorta del successo dei master sui DSA e sttato un secondo piano di formazione
incentrato su disabilita specifiche, con le stasgelalita di finanziamento e di erogazione. Sono
stati attivati (o sono in corso di attivazione0. master su autismo, ADHD, disabilita intellettive
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rieducazione psicomotoria, disabilita sensoriadr, pn numero complessivo di docenti formati o in
formazione pari a circa 11000.

Al riguardo, si precisa che i corsi sui DSA soratidinanziati con i fondi della Legge 170/2010,
pari a 2 milioni di euro (poi ridotti a circa 1,8mh Tali stanziamenti non sono stati piu rifinaatzi
per cui non € attualmente possibile attivare numuisi che — si ribadisce — sono stati molto
apprezzati dai docenti e che hanno consentito a@gage una formazione di alto livello, con
I'obiettivo di avere almeno un docente referente @ascuna istituzione scolastica. Si ritiene che
tale piano di formazione e aggiornamento rivolta@lacenti in servizio — attivato con notevole
impegno da parte delle universita italiane aderaifiAccordo MIUR-CNPSF (Conferenza
nazionale permanente dei Presidi delle Facoltacttn2e della Formazione, ora confluita nella
Conferenza dei Direttori di Dipartimento) — potrebéssere rimodulato considerando I'attivazione

di almeno un corso per regione ovvero per amiigriegionali.

| master sulle disabilita, invece, sono stati fiiati con fondi ex Lege 69/2000, con la quale
venivano destinati circa 10 milioni di euro I'anagrogetti di integrazione scolastica da parteedell
scuole e ad iniziative nazionali promosse dal Méris.

Si deve sottolineare che I'ltalia e il Paese chendp di piu al mondo per I'integrazione degli
alunni con disabilita, come e stato rilevato ins@minario internazionale tenutosi a Bruxelles nello
scorso mese di nhovembre dalaropean Agency for special needs and inclusive education [si
vedano le slide allegate]. Il costo pro capite sapefatti i 40.000 dollari annui, solo considerand
le spese sostenute dal MIUR per il personale (32800 dollari annui) e quelle in carico agli
EELL per gli assistenti educativi (spesa complesgpari ad oltre 700 min I'anno secondo i calcoli
della Fondazione Treelle).

Sempre in tema di formazione in servizio, sta [@ses completato il decreto attuativo dell’art.
16 della Legge 128/2013, che prevede la formazefiaggiornamento obbligatori in servizio su
sette priorita, tra le quali l'inclusione degli ahi con disabilita e con altri bisogni educativi
speciali.

Infine con la Circolare n. 8 del 6 marzo scorsqrsevede il potenziamento della rete dei CTS ai
quali si affiancheranno i CTI (Centri per I'Inclosie), gia presenti in alcune regioni. | CTS e i CTI
daranno concreto supporto alle scuole in termirerafivi, organizzando, tra l'altro, azioni di
formazione.

| Centri di Supporto Territoriale (CTS), attualmente 103 su tutto il territorio ramle, sono
una rete di scuole polo per l'inclusione. In esperano, spesso a titolo volontario, almeno due

! Ad integrazione della legge 440/97, che ha isttiitfondo per I'arricchimento e 'ampliamento defferta
formativa e per gli interventi perequativi, la Leg®9/2000 ha previsto il potenziamento e la quai#ione
dell'integrazione scolastica degli alunni con dib&h

Negli anni precedenti, sino al 2011, il finanziateerprevisto dalla Legge 69/2000 ammontava eufo
10.000.000,00 circadi cui 2,8 impiegati per la scuola in ospedaléstruzione domiciliare.

NellE.F. 2011, i fondi destinati all'integraziomkegli alunni con disabilita sono stati complessieate pari aguro
7.140.000,00

Con I'E.F. 2012, l'autorizzazione di spesa di clla éegge 440/1997 e confluita nel "Fondo per ihZionamento
delle istituzioni scolastiche".



docenti formati e specializzati, che fornisconostdanza alle scuole sui temi della disabilita, ma
anche su nuove tecnologiche e strumenti compengatita dislessia e gli altri disturbi specifidi d
apprendimento.

Con l'istituzione dei CTI, si dovrebbe in breve yamire ad una rete di secondo livello costituita
da circa 500 scuole polo per 'inclusione.

Compito di Centri € anche quello di sostenere aaanente le scuole nell’acquisto e nell'uso
efficiente delle nuove tecnologie per I'integrazascolastica, ovvero di fornire apparecchiature in
comodato d’'uso, ottimizzando cosi procedure di stoudi gestione e di utilizzo. | CTS, inoltre,
promuovono sul territorio iniziative di formaziorsull'uso corretto delle tecnologie rivolte gli
insegnanti e agli altri operatori scolastici, noéeth genitori e agli stessi alunni con disabilita.

Si stanno gia predisponendo anche attivita di ‘tgtlof, sia per i docenti che per le famiglie. Si
puo citare ad esempio lo “sportello autismo di Vi, in cui una ventina di docenti esperti su tale
tematica presta la propria disponibilita alle seuaella provincia, recandosi sul luogo per
supportare l'attivita dei colleghi, con scambio kiuone pratiche e attivita di consulenza.
L’esperienza si sta diffondendo in altri centrcen I'aiuto delle Associazioni, potrebbe estendarsi
tutte le regioni.

L’'operato dei CTS e stato monitorato dall'INVALSIhe ha pubblicato nel 2010 un rapporto
sulle loro attivita, fra le quali oltre 260 corsi fbrmazione che hanno coinvolto piu di 13.000
docenti.

| CTS hanno ricevuto ciascuno un finanziamentewto 10.900,00 circa nell’anno 2013, con il
DM 821/2013.

Relativamente al punto 2.

| dati statistici messi a disposizione dal MIUR istgano la progressiva crescita della
dotazione organica per il sostegnocoerentemente con I'aumento degli alunni conhdlisza. Sul
totale dei docenti, I'organico di sostegno é passill'8% dell’A.S. 2000-01 al 13,2% dell’A.S.
2012/2013. Rispetto all’A.S. 2000/2001, dunqueyuimero di docenti per il sostegno é salito del
54,3%: da 65.615 a 110.216 unita, complessivameatdocenti a tempo determinato e a tempo
indeterminat®.

Inoltre € evidente la tendenza versatiabilizzazione degli insegnanti per il sostegnad es.,
nell'anno scolastico 2011/2012, la quota di insegnger il sostegno a tempo indeterminato sul
totale dei posti in organico e pari al 63,4% (corilt®8,5% registrato nell’A.S. 2004/2005).

Si ricorda infine che con il Decreto-legge “L’istione riparte” del 12 settembre 2013 e stata
disposta lastabilizzazione di circa 22.000 docenti di sostegmoecari.

2 Attualmente,gli alunni con disabilita nel sistema scolastico aliano sono complessivamente 222.917, di cui
209.814 frequentano scuole statali.

Gli insegnanti di sostegno sono 110.216.

E stato pertantonantenuto il rapporto di 1:2, cioé di un insegnante specializzato per due alcomidisabilita.
Nellanno scolastico 2012/2013 il numero di insaghali sostegno € aumentato di 3.000 unita, mehi&eno
precedente, a.s. 2011/2012, vi era stato un aundindo000 unita. Nelllanno corrente, 'aumento dsegnanti di
sostegno € pari ad oltre 9.000 posti.

Pertantojl numero di posti di sostegno - dall'anno 2011 - aumentato di circa 21.000 unita



Con nota prot. 362 del 6 febbraio 2004MIUR ha comunicato ufficialmente l'avvio delle
procedure per I'assunzione di 4.447 docenti diegpsi in tutta Italia, gia a partire dal settembek d
2014. Ma, nel triennio 2014-2016, sono previsteed®? mila assunzioni di docenti di sostegno.

Il completamento delle immissioni in ruolo dei doteoer il sostegno, previsto nell’arco di tre

anni a partire dal 2014, potrebbe gia di per s&casge ampie possibilita di continuita didattica
atteso che il numero di docenti per il sostegnorgmanico di diritto passera dagli iniziali 63000 ai
circa 90000 posti.

Vi é da evidenziare che negli ultimi dieci annickertificazioni di disabilita sonaumentate di
oltre il 50%. Secondo un’indagine condotta dalla cattedra di rdfgichiatria Infantile
dell'Universitd La Sapienza di Roma, una percertuggnificativa delle certificazioni sarebbe
riferita a casi di DSA (Disturbo Specifico di Appidimento) che, a seguito della Legge 170/2010,
non richiedono piu il supporto di un insegnantesdstegno per realizzare interventi educativo-
didattici mirati, essendo assegnata agli insegneunticolari la loro “presa in carico”, mediante
I'attivazione di un percorso individualizzato dudt, con I'adozione di strumenti compensativi e di
misure dispensative.

Le procedure di assegnazione di risorse profegsipnsegnanti di sostegno, assistenti educativi
0 assistenti alla comunicazione) si svolgono atteate secondo modalita differenti nelle varie
regioni d’ltalia. Al fine di consentire una maggotrempestivita nella loro assegnazione, elevando
la tutela rispetto ai dati sensibili, & in faseeldiborazione un sistema per la rilevazione deiwddé
all'assegnazione delle risorse professionali. bgpamma potra fornire supporto agli organismi
preposti alla definizione del fabbisogno di organioperando in automatico un controllo relativo
alla corrispondenza tra codici nosografici ed &ffetesigenze dell’alunno.

Relativamente al punto 3.

Il problema della continuita non si esaurisce, adism di chi scriveai tre anni della scuola
dell'infanzia e ai cinque anni della scuola primaané al solo insegnante di sostegno.

Sono frequentissime, infatti, le richieste dei ¢g@minon solo ai dirigenti scolastici, ma anche
alle amministrazioni periferiche, al fine di riusziad avere per la classe dei loro figlioli lo stes
supplente “bravo” dell’'anno appena concluso.

La normativa vigente non prevede questa possipiliteanzitutto perchéassunzione dei docenti
avviene tramite lo scorrimento delle graduatoriea (per l'immissione in ruolo che per le
supplenze), che garantiscono annualmente la copeatéil posti vacanti.

Ad oggi l'unica possibilita per garantire la conita del supplente con incarico annuale € che il
posto rimanga vuoto nelle operazioni dei docenti &mpo indeterminato
(mobilita/utilizzazioni/assegnazioni provvisorie) ron venga scelto da colleghi in posizione
migliore in graduatoria.



Peraltro, il supplente in questione potrebbe aviamito maturato il punteggio sufficiente alla sua
immissione in ruolo. In tal caso la scuola di aria potrebbe non essere la stessa presso la quale
ha prestato servizio come supplente.

E comunque, anche in caso di docente di ruolo, morana che configurasse obbligo di
permanenza su posto in organico per un perioddspegb, oltre a essere incompatibile con le
esigenze del’Amministrazione legate all'attribuzéodelle cattedre (vd. per es. i casi di contrazion
dell’'organico), sarebbe apertamente in contrastdictto alla mobilita professionale.

Una possibilita concreta e meglio percorribile baee data dall'attuazione dell’'organico
funzionale di rete, previsto dalla Legge 35 del20de consentirebbe una migliore gestione delle
risorse professionali per il sostegno e, in gererzgr I'inclusione.



Allegato alla nota prot. 362 del 6 febbraio 2014

- Nomine in ruolo su posti di sostegno - Contingente 2013/14 (I e Il tranche)

Contingente
nomine 2013/14
(I' tranche) Incremento Contingente
trasmesso con CM.| postiO.D. | nomine 2013/14
Regione Provincia 21 del 21/8/2013 | (L.128/2013) (II' tranche)
Abruzzo Chieti 14 20 20
Abruzzo L' Aquila 7 17 17
Abruzzo Pescara 12 16 16
Abruzzo Teramo 10 16 16

Matera

Basilicata '
Basilicata Potenza
Basilicata i T

Calabria Catanzaro 29 29
Calabria Cosenza 43 43
Calabria Crotone 12 12
Calabria Reggio Calabria 38 38
Calabria Vibo Valentia

Calabria Totals 138
Campania Avellino 14 14
Campania Benevento

Campania Caserta

Campania Napoli

Campania Salerno

Campania Totale

Emilia Romagna logna

Emilia Romagna Ferrara

Emilia Romagna Forli'

Emilia Romagna Modena

Emilia Romagna Parma

Emilia Romagna Piacenza

Emilia Romagna Ravenna 35 35

Emilia Romagna Reggio Emilia 68 68
Rimini

ni : 30 30

Friuli Gorizia 3 8 8
Friuli Pordenone 10 17 17
Friuli Trieste 4 11

Friuli Udine 12 29
Friuli Totale ” R

Lazio Frosinone
Lazio Latina
Lazio Rieti
Lazio Roma

Lazio Viterbo
Lazio )

Liguria enova
Liguria Imperia
Liguria La Spezia
Liguria Savona
LiguriaTotale =~ = |~ .
Lombardia Bergamo
Lombardia Brescia

Lombardia Como




- Nomine in ruolo su posti di sostegno - Contingente 2013/14 (l e Il tranche)

Ancona

Contingente
nomine 2013/14
(I" tranche) Incremento Contingente
trasmesso con CM.| posti O.D. | nomine 2013/14

Regione Provincia 21 del 21/8/2013 | (L.128/2013) (II' tranche)
Lombardia Cremona 10 31 31
Lombardia Lecco
Lombardia Lodi
Lombardia Mantova
Lombardia Milano
Lombardia Pavia
Lombardia Sondrio
Lombardia Varese
Lombardia Totale

Ascoli Piceno

Macerata

Pesaro E Urbino

Campobasso

Piemonte Totale

Isernia
Alessandria
Piemonte Asti
Piemonte Biella
Piemonte Cuneo
Piemonte Novara
Piemonte Torino
Piemonte Verbano Cusio O 5 17
Piemonte Vercelli

Puglia Bari
Puglia Brindisi
Puglia Foggia
Puglia Lecce
Puglia

T

|Puglia Totale .

Sardegna Cagliari

Sardegna Nuoro

Sardegna Oristano

Sardegna Sassari

Sa na Totale

Sicilia Agrigento

Sicilia Caltanissetta 4 33 33
Sicilia Catania 14 126 126
Sicilia Enna 4 21 21
Sicilia Messina 15 72 72
Sicilia Palermo 21 118 118
Sicilia Ragusa 3 25 25
Sicilia Siracusa 7 43 43
Sicilia Trapani 5 54 54
Sicilia Totale 1 -528
Toscana 29
Toscana [Firenze 28 69 69




- Nomine in ruolo su posti di sostegno - Contingente 2013/14 (I e Il tranche)

Contingente
nomine 2013/14
(I' tranche) Incremento Contingente
trasmesso con CM.| posti O.D. | nomine 2013/14
Regione Provincia 21 del 21/8/2013 | (L.128/2013) (II' tranche)
Toscana Grosseto 4 16
Toscana Livorno 8 32
Toscana Lucca 14 33
Toscana Massa Carrara 2 15
Toscana Pisa 14 32
Toscana Pistoia 13 33
Toscana Prato 6 19
Siena

Toscana

Treviso

Venezia

Verona

Vicenza
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Inclusive education in Europe

Raffaele Ciambrone
Italian Ministry of Education

Directorate for Students



Italian school system

Pupils in the Italian school system

8.841.260
la popolazione scolastica
nelllanno scolastico . .
2012/2013 Pupils with
disabilities

TIPOLOGIA DI SCUOLA

205.762
statale
13.816
paritaria



Public spending

The Italian annual expenditure
per student is 8.489 USD.

of which:
o 7.659,00 usd for core services

0 1.031,00 usd for ancillary services

* 6.306 euros



Public spending

It has been calculated that

O the Ministry itself spends over 4 billion euros
to include students with disabilities.

O Funding from local bodies must be added to
the national one.

The Italian annual expenditure per student
with disability (only by MIUR) is 31.765 USD



Italy annual expenditure per student

Chart B1.1. Annual expenditure per student by educational institutions, by type of service (2010)
In equivalent USD converted using PPPs, based on full-time equivalents, for primary through tertiary education

@ Core services B Ancillary services (transport, meals, housing provided by institutions) and R&D O Total
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1. Public institutions only.
Countries are ranked in descending order of expenditure per student by educational institutions for core services.
Source: OECD. Argentina, Indonesia: UNESCO Institute for Statistics (World Education Indicators Programme). Table B1.2. See Annex 3 for notes
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Distribution of current expenditure

Distribution of current expenditure by educational insttutions for primary, secondary and post-secondarny
nondterdary educaton (2010)
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Like in OECD, in Italy most current expenditure goes to compensating
Education staff, the remain to other current expenditure



Inclusive education
Support System and funding mechanism

This kind of expenditure can be explained

not only due to teacher salaries but also by two
other factors:

eLow average class size

el ow student/teachers ratios



Inclusive education
Support System and funding mechanism

Low average class size
lays between 18,94 and 21,63

Principal causes:

eGeographical factor

eThe average class size including pupils
with disabilities <20



Average class size
IN primary education

Chart D2.1. Average class size in primary education (2000, 2011)

@ 2011 4 2000

Number of students per
classroom

China

Chile

Japan

Israel

Korea

Turkey
Indonesia

Argentinal
United Kingdom
Brazil

Ireland2
Australia
France

Spain
Germany3
Belgium (Fr.)
Hungary
Portugal
Denmark
United States
Czech Republic
Slovenia
Slovak Republic
Russian Federation
Greece
Luxembourg

1. Year of reference 2010 instead of 2011.

2. Public institutions only.

3. Years of reference 2001 jnstead of 2000.

Countries are ranked in descending order of average class size in primary education in 2011.

Source: OECD. Argentina, China and Indonesia: UNESCO Institute for Statistics (World Education Indicators Programme). 2011 data: Table D2.1. 2000 data: Table




Average class size in educational
Institutions, by level of education

Chart D2.2. Average class size in educational institutions, by level of education (2011)
Number of students per @ Primary education O Lower secondary education
classroom
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2. Public institutions only.
Countries are ranked in descending order of average class size in lower secondary education.
Source: OECD. Argentina, China and Indonesia: UNESCO Institute for Statistics (World Education Indicators Programme). Table D2.1. See Annex 3 for
notes (www.oecd.org/edu/eag.htm).




Ratio of students to teaching staff
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Ratio of students to teaching staff in
Educational institutions by level of education

eTeaching team (class teachers and support
teachers)

eLarge number of pupils integrated into
mainstream system

eThe average class size when including pupils
with disabilities <20



Professional team

Curricular teachers

Support teachers

Non-teaching staff



Support teachers

eRatio of pupils
with disabilities to GLITNSEENANTL L) SESTEGRG y
E di 1:2 il rapporto tra insegnanti di sostegno e alunpi
support teachers con disabilt |
(no more than
2:1) +12.000 negli ultimi tre annit
+5.000 +4,000 +3000
* The number of 2010/2011 01/2012 £ 2012/2018
support teachers e

has risen by
12.000 during the
last 3 year




Learning disabillities

DSA pupils are not provided with a support teacher but
schools activate the pedagogic and didactic measure
necessary to ensure their educational goals through:

ePersonalized education plan
eCompensative tools

eDispensative measures



Public educational funding sources

¢80,72% from central level of government
9,01 from regional level of government

10,27 from local level of government



Distribution of public educational funds

Chart B4.4. Distribution of initial sources of public educational funds by level of government
in primary, secondary and post-secondary non-tertiary education (2010)
in percentage
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Inclusive education in Europe
Support System and funding mechanism

MIUR is responsible for inclusion policies and their funding

Local authorities provide ancillary services and assistance
Regions regulate school assistance (direct and indirect interventions)

Municipalities offer support services and assistance to personal
Autonomy for pupils with disabilities



Projects for inclusive education

scucle coinvolte nel progetto
A scuola didi ;

glialunni

FORMAZIONE

Selezione e finanziamento
di progetti di ricerca
innovativi a sostegno,

per mezzo delle tecnologie,
delle attivitd connesse

alla didattica speciale.

FORMAZIONE SUL TERRITORIO
Attivazione sul territorio

di iniziative di formazione
sull'uso corretto delle tecnologie

rivolte a insegnanti, operatori scolastici,

genitori e agli stessi alunni disabili

>

rsi di form
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I CTS, CENTRI TERRITORIALI
DI SUPPORTO

le scuole che hanno
condotto
la sperimentazione

PROGETTO ICF

E stata condotta una sperimentazione
nazionale, finanziata con 1,7 milioni di euro,
che portera alla elaborazione

delle linee guida nazionali

per diffondere in tutte le scuole

il modello ICF dell'OMS

INTERVENTI SUI DSA
Sensibilizzare i docenti
verso idisturbi specifici

di apprendimento [DSA)

e organizzare, articolandolo
a livello regionale,

un piano di formazione
in presenza e on line.

NUOVO PORTALE
PER LA FORMAZIONE
Riunisce tutte le risorse
dedicate allinclusione
scolastica: Handitecno

(il portale degli ausili),
Essediquadro (il software
didatticol, un‘area dedicata
alla formazione per la
disabilita, i DSA e i bisogni
educativi speciali (Bes).
Una sezivne & dedicala alla
raccolta delle Buone
Pratiche.

CONTINUITA DIDATTICA
Verranno stabilizzati

nel triennio 2014-2016,
altri 26.648 docenti

per il sostegno, portando
lorganico di diritto

ad un totale di 70.000 posti.
Questa misura migliorera
la qualita dell'inclusione
scolastica assicurando
continuita educativa

e didattica.

AZIONE &4
nti in pit

PROMOZIONE DEI CTS
Creazione di una rete
territoriale permanente

che acquisisca e diffonda

le informazioni. La rete

deve sostenere le scuole
nell’acquisto e nell'uso
delle nuove tecnologie

per lintegrazione scolastica.

gli operatori

iCTS
attivati



Per capita funding

In Italy, both central and local fundings follow the student

o 20% of current expenditure is directly delivered to school
(according to the number of enrolled pupils)

o Specific funds are allocated for the inclusion of SEN pupils
(according to Law 69/2000)

o MIUR founded a network of school named Territorial Support
Centres (CTS) to provide services for SEN pupils with an
effective cost expenditure



Next steps....

O We are working in order to introduce the ICF
model of the WHO in the school and health care

contexts.

o We wish to shift from a clinical and medical
approach to disability to a bio-psycho-social
model of disability.

O Being aware that ICF is a complex model that
risks to become a bureaucratic instrument. we
are seeking to adapt the ICF model (clinical
language) to suit the ltalian system (educational
language).
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Thank you for your attention

raffaele.ciambrone@istruzione.it



