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DIPARTIMENTO DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO Roma
. . . e =
ISPETTORATO GENERALE PER GLI ORDINAMENTI DEL PERSONALE KOO
E L'ANALISI DEI COSTI DEL LAVORO PUBBLICO n 8 Ali 20‘5 i
UFFICIO VI
All Ufficio Legislativo Economia
Prot. Nr. 31460/2015 _ )
Rif. Prot. Entrata Nr. 29854/2015 All' - Ufficio del Coordinamento
Allegati: Legislativo
Risposta a Nota del:

All' Ufficio Legislativo Finanze

OGGETTO: AS 1854 — Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 18 febbraio
2015, n. 7, recante misure urgenti per il contrasto del terrorismo, anche di matrice
internazionale, nonché proroga delle missioni internazionali delle Forze armate e di
polizia, iniziative di cooperazione allo sviluppo e sostegno ai processi di ricostruzione e
partecipazione alle iniziative delle Organizzazioni internazionali per il consolidamento

dei processi di pace e di stabilizzazione.

Si € esaminato il testo del provvedimento indicato in oggetto.
In proposito, si fa presente di non avere osservazioni da formulare e si allega, positivamente
verificata, la relazione tecnica aggiornata che tiene conto delle modifiche apportate dalla Camera dei

Deputati al testo iniziale.
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il Ragioni enerale dello Stato
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MINSTERG DELLECONGNIA £ DELLE FINANZE
UFFIEIO BEL CODRDINAMENTO LEGISLATIVO
Att Parlamensari Ecenomia e Finanze

13 APR. 2015




RELAZIONE TECNICA

SEZIONE 1

DESCRIZIONE DELL’INNOVAZIONE NORMATIVA

RELAZIONE TECNICA:
D SU INIZIATIVA GOVERNATIVA
L] INIZIALE SU RICHIESTA PARLAMENTARE
[ ] INTEGRATIVA (SU EMENDAMENTO)
[[] SUTESTO APPROVATO DALLA CAMERA
[] SUTESTO APPROVATO DAL SENATO
A) Titolo del provvedimento: «Misure urgenti per il contrasto del terrorismo, anche di matrice
internazionale nonché proroga delle missioni internazionali delle
Forze armate e di polizia, iniziative di cooperazione allo
sviluppo e sostegno ai processi di ricostruzione e partecipazione
alle iniziative delle organizzazioni internazionali per il
consolidamento dei processi di pace e di stabilizzazione.».
B)

Amministrazione o altro soggetto proponente | Presidenza del Consiglio,
Interno, Esteri, Difesa,
Giustizia, Economia e finanze.
Amministrazione competente Interno, Esteri, Difesa,

_| Economia e finanze

)

TIPOLOGIA DELL'ATTO NUMERO
Schema Decreto Legge X
Schema Disegno di Legge
Atto Parlamentare
Schema Decreto Legislativo
Schema D.P.R,

D) NUMERO PROPONENTE
F Emendamento I

Subemendamento |

E) Indice delle disposizioni (articoli e commi) rilevanti ai fini della relazione tecnica:

PER LE CONSEGUENZE FINANZIARIE:




iy

Articolo - comma Anno 2015 Anno 20167
Art. 5-comma l 29.669.870
Art. 5-comma 1l 800.000
Art. 5 -comma3 7.243.189
Art. 5 - comma 3-bis 40.453.334
Art. 5 -comma 3-ter 2.632.794 1.054.313
Art. 11 - comma 1 59.170.314
Art. 11 - comma 2 206.133
Art. 1] - comma 3 4.316.740
Art. 11 - comma 4 955.330
Art. 11 - comma 4 46.210
Art. 11 - comma 5 65.505
Art. 11 - comma 6 19.105.564
Art. 11 - comma 7 6.993.960
Art. 12 - comma 1 126.406.473
Art. 12 - comma 2 14.384.195
Art. 12 - comma 3 519.084
Art. 12 - comma 4 119.477.897
Art. 12 - comma 5 1.868.802
Art. 12 - comma 6 90.655
Art. 12 - comma 7 142.170
Art. 12 - comma 8 92.594
Art. 12 - comma 9 132.782.371
Art. 12 - comma 9 2.219.355
Art. 13 - comma 1 92.998
Art. 13 - comma 3 29.474.175
Art. 13 - comma 4 21.235.771
Art. 13 - comma 5 2.055.462
Art. 13 - comma 6 1.401.305
Art. 13 - comma 7 147.945
Art. 14 - comma 1 73.457.600
Art. 14 - comma 2 8.600.000
Art. 14 - comma 3 2.060.000
Art. 14 - comma 4, lett. @) 91.000
Art. 14 - comma 4, lett. b) 220.000
Art. 14 - comma 4, lett. ¢) 795.000
Art. 14 - comma 6-bis 2.600.000
Art. 17 - comma 1 68.000.000
Art. 17 - comma 3 1.700.000
Art. 18 - comma 1 120.000.000
Art. 18 - comma 2 1.490.676
Art. 18 - comma 3 2.000.000
Art. 18 - comma 4 2.300.000
Art. 18 - comma 5 10.781.848
"Art. 18 - comma 6 9.187.296
Art. 18 - comma 7 23.000.000
Art. 18 - comma 8 700.000
Art. 18 - comma 9 1.438.207
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Totale effetti finanziari negativﬂ 951.871.822 1.054.31?\

PER LA COPERTURA:

art. 5, comma 2:

euro 3.441.406: riduzione del Fondo nazionale per le politicke ¢ i servizi-dell’asilo di cui
all’articolo 1-septies del decreto-legge 30 dicembre 1989, n. 416, convertito, con modificazioni,
dalla legge 28 febbraio 1990, n. 39, iscritto nello stato di previsione del Ministero dell’interno;

euro 14.830.629: riduzione delle dotazioni finanziarie di parte corrente aventi natura di spese
rimodulabili ai sensi dell’articolo 21, comma 3, lettera b), della legge 31 dicembre 2009, n. 196,
iscritte nella missione "Fondi da ripartire", programma "Fondi da assegnare", dello stato di
previsione del Ministero dell'interno;

euro 12.197.835: riduzione delle dotazioni finanziarie di parte corrente aventi natura di spese
rimodulabili ai sensi dell’articolo 21, comma 5, lettera b), della legge 31 dicembre 2009, n. 196,
dello stato di previsione del Ministero della difesa;

art. 5, comma 3:

euro 7.243.189: due appositi versamenti, di pari importo, all’entrata del bilancio dello Stato, da
effettuarsi, nell’ambito delle risorse finalizzate all’evento, da parte della societa Expo,
rispettivamente, entro il 30 giugno e il 31 ottobre 2015, per la successiva riassegnazione ai
pertinenti capitoli dello stato di previsione del Ministero della difesa;

art. 5, comma 3-bis:

euro 40.453.334: riduzione dell'autorizzazione di spesa di cui all'articolo 1, comma 1240, della
legge 27 dicembre 2006, n. 296, e successive modificazioni e integrazioni;

art. 5, comma 3-quinquies:

- euro 2.632.794 per ’anno 2015 ed ewro 1.054.313 per I’anno 2016: riduzione delle dotazioni

finanziarie di parte corrente aventi natura di spese rimodulabili ai sensi dell’articolo 21, comma

5, lettera b), della legge 31 dicembre 2009, n. 196, dello stato di previsione del Ministero della
difesa;

art. 20, comma 6:

euro 840.046.528: riduzione dell'autorizzazione di spesa di cui all'articolo 1, comma 1240, della
legge 27 dicembre 2006, n. 296, e successive modificazioni e integrazioni;

euro 1.000.000. riduzione dell’autorizzazione di spesa per ’anno 2015 di cui all’articolo I,
comma 273, primo periodo, della legge 27 dicembre 2013, n. 147

euro 3.000.000: versamento all’entrata delle somme conservate nel conto dei residui dello
stanziamento di cui all’articolo 1, comma 273, primo periodo, della legge 27 dicembre 2013, n.
147,

euro 15.000.000: versamento all’entrata di quota corrispondente delle somme accreditate al capo
della delegazione di cui all’articolo I, comma secondo, della legge 5 giugno 1984, n. 208;

euro 5.032.147: riduzione dello stanziamento del fondo speciale di parte corrente iscritto, ai fini
del bilancio triennale 2015-2017, nell'ambito del programma "Fondi di riserva e speciali”" della
missione "Fondi da ripartire” dello stato di previsione del Ministero dell'economia e delle finanze

per I'anno 2015, allo scopo parzialmente utilizzando I'accantonamento relativo al Ministero degli
affari esteri e della cooperazione internazionale;

euro 6.993.960: utilizzo delle somme relative ai rimborsi corrisposti dall'Organizzazione delle
Nazioni Unite, quale corrispettivo di prestazioni rese dalle Forze armate italiane nell'ambito delle
operazioni internazionali di pace, di cui all'articolo 8, comma 11, del decreto-legge 31 maggio
2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, che alla data di
entrata in vigore del presente decreto non sono ancora riassegnate al fondo di cui all'articolo 1,
comma 1240, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, e che restano acquisite all'entrata del

““pilancio dello Stato. Nelle more dell'accertamento dei predetti versamenti in entrata, I'importo di




euro 6.993.960 ¢ accantonato e reso indisponibile, in termini di competenza e cassa, nell'ambito
delle spese rimodulabili di parte corrente delle missioni di spesa del Ministero della difesa di cui
all'articolo 21, comma 5, lettera b), della legge 31 dicembre 2009, n. 196. In base agli esiti degli
accertamenti di entrata, il Ministro dell'economia e delle finanze provvede al disaccantonamento
ovvero alla riduzione delle risorse necessarie per assicurare la copertura di cui alla presente
lettera f).

PER LA CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA:

F) Indicare se il provvedimento comporta oneri per le Pubbliche Amministrazioni diverse
dallo Stato
(se ""SI" quantificare gli oneri e indicare la relativa copertura nelle Sezioni II e III)
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SEZIONE II
QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 1 comma n.
Nuove fattispecie di delitto in materia di terrorismo

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? NO]
B) Quantificazione degli effetti finanziari

La disposizione opera tre interventi sul codice penale.

Essa non comporta nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica.

In particolare:

- viene integrato l'art. 270-quater, concernente il reato di arruolamento con finalita di terrorismo
anche internazionale, al fine di rendere punibile anche 1l soggetto che viene arruolato per le
predette finalita;

- viene introdotta una nuova fattispecie di reato destinata a punire - fuori dai casi di cui agli
artt. 270-bis e 270-quater c.p. - l'organizzazione, il finanziamento e la propaganda di viaggi
finalizzati al compimento di condotte con finalita terroristiche;

- viene integrato l'art. 270-quinquies c.p., consentendo di sanzionare penalmente anche il
soggetto che si "auto-addestra” all'utilizzo’ di armi, esplosivi, sostanze chimiche o nocive
ovvero alle tecniche ¢ ai metodi per commettere atti di violenza o sabotaggio con finalita di
terrorismo e pone in essere condotte con le medesime finalita.

Inoltre, il comma 3-bis aggiunge, quale pena accessoria per i delitti previsti dagli articoli sopra
indicati, la perdita della potesta genitoriale quando é coinvolto un minore.

Si tratta di norme di natura ordinamentale, per cui non si rilevano riflessi finanziari negativi a
carico del bilancio dello Stato.




SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARIT

R

A} Descrizione sintetica dell’articolo n. 2

Integrazione delle misure di prevenzione e conirasto delle attivitd terroristiche

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? | S1 NO —I

C) Quantificazione degli effetti finanziari

La disposizione reca misure di contrasto dell'utilizzazione del mezzo telematico e, in particolare, della
rete internet, per il compimento di condotte con finalitd di terrorismo. Essa non comporta nuovi o maggiori
oneri a carico della finanza pubblica. .

In particolare:

- il comma 1 prevede aggravamenti di pena per i reati di cui agli artt. 302 e 414 c.p., quando il fatto
¢ commesso con strumenti informatici o telematici. Si tratta di una norma di carattere
esclusivamente ordinamentale inidonea a determinare nuovi ed ulteriori oneri a carico della
finanza pubblica;

- 1l comma 1-bis, integra, con il nuovo art. 234-bis c.p.p., la disciplina dell’acquisizione delle prove
documentali nel procedimento penale. Esso, in particolare, consente che possano essere acquisiti
come prove anche i documenti e i dati informatici conservati all’estero, previo consenso del
legittimo titolare nel caso in cui essi siano diversi da quelli disponibili al pubblico. La disposizione
ha un’eminente valenza ordinamentale, atteso che essa mira a semplificare i presupposti di
ammissibilith degli elementi probatori in argomento nel rito penale, laddove i dati detenuti
all’estero siano accessibili al pubblico o laddove essi siano acquisiti con il consenso dell’avente
diritto. La norma, che completa I’ attuazione della Convenzione di Budapest del 2006, quindi, non
solo non € suscettibile di determinare nuovi ed ulteriori oneri a carico della finanza pubblica, ma,
in prospettiva, ¢ capace di generare risparmni sia pure non quantificabili a priori. Essa, infatti,
riduce la necessita di fare ricorso per I’acquisizione nel processo di strumenti rogatoriali, i quali
sono connotati da procedure pid lunghe ed articolate,

- il comma 1-ter prevede ’applicabilita dell’arresto in flagranza per i delitti di fabbricazione,
detenzione o uso di documenti di identificazione falsi di cui all’art. 497-bis c.p. La disposizione ha
natura eminentemente ordinamentale ed ¢ insuscettibile di determinare nuovi ed ulteriori oneri a
carico della finanza pubblica.

- il comma 1-quater consente di effettuare le intercettazioni preventive di cui all’art. 226 delle

Disp. Att. c.p.p. anche per i reati di cui all’art. 51, comma 3-quater, c.p.p. commessi mediante
IPimpiego di tecnologie informatiche o telematiche. Al riguardo, si fa presente che ’attuale
versione del citato art. 226, nel richiamare ’art. 407, comma 2, lett. a), n. 4, permette gia oggi di
effettuare attivita di intercettazione per i delitti pii gravi commessi con finalitd di terrorismo, i
quali — come & noto — sono ricompresi anche nel “catalogo” pil ampio previsto dall’art. 51,
comma 3-quater, del medesimo Codice di rito. Rispetto al quadro oggi vigente, il citato comma 1-
quater determina un ampliamento circoscritto quanto al numero delle fattispecie incriminatrici
rilevanti. Cid anche in considerazione del fatto che la norma limita le nuove possibilita di
esecuzione delle intercettazioni preventive alle sole esigenze di contrasto dei delitti di cui al
ripetuto art. 51, comma 3-quater, c.p.p., perpetrati con 'impiego di tecnologie informatiche o
telematiche. Restano, dunque, fuori dall’ambito della previsione i delitti della specie commessi
con strumenti, per cosi dire, ordinari. L’incremento, quindi, delle attivita di intercettazione
preventiva svolte dalle Forze di polizia pud dunque essere sostenuto con le risorse disponibili a
legislazione vigente, anche in considerazione dell’entitd delle risorse finanziarie stanziate sui
pertinenti capitoli di spesa, relativi alle spese telefoniche, dello stato di previsione de! Ministero




dell’Interno. A questo proposito, ¢ il caso di precisare che le spese per le attivita di intercettazione
preventiva gravano:

» per quanto'concerne-la Polizia di Stato sul capitolo di spesa 2624, piano gestionale 24; sul

quale sono stanziati 78.747.006 euro;
» per quanto concerne I’Arma dei Carabinieri sul capitolo di spesa 2535, piano gestionale 3, sul
quale sono stanziati 29.250.820 eurc,

Relativamente, infine, alla previsione, introdotta pure con il citato comma 1-quater, che permette di
conservare fino a ventiquattro mesi i dati “esterni” di ftraffico riguardanti le conversazioni
intercettate, si fa presente che la norma ¢ di carattere ordinamentale ed & comunque insuscettibile di
determinare nuovi ed ulteriori riflessi per 1a finanza pubblica.

il comma 2 prevede che, ai fini dello svolgimento delle operazioni undercover e di contrasto
antiterrorismo, l'organo per la sicurezza e la regolarita delle telecomunicazioni del Ministero
dell'interno aggiomni periodicamente un elenco dei siti internet utilizzati per commettere le
condotte e le attivitd di cui agli artt. 270-bise 270-sexies c.p. La disposizione ha una natura
prevalentemente ordinamentale ed ¢ insuscettibile di determinare nuovi ed ulteriori profili di
spesa. Il previsto aggiornamento costante dell'elenco dei siti utilizzati per le attivita e le condotte
con finalita di terrorismo potra essere effettuato nell'ambito delle risorse umane e strumentali gia
disponibili a legislazione vigente e destinati al monitoraggio della rete ai fini della prevenzione e
contrasto dei reati. La formazione infatti del predetto elenco costituisce una diversa
sistematizzazione di dati che gia adesso vengono elaborati dal predetto organo del Ministero
dell'interno, in virta delle attribuzioni ad esso devolute dalf'art. 7-bis del D.L. 27 luglio 2005, n.
144, convertito, con modificazioni, dalla legge 31 luglio 2005, n. 155. La rimodulazione delle
relative aftivitd, con I'aggiornamento dei predetti elenchi, non determina, pertanto, alcun onere
aggiuntivo per la finanza pubblica, atteso che la stessa trova gia copertura nell'ambito degli
ordinari stanziamenti di bilancio destinati all' acquisto di tecnologie, anche telematiche, nonché a
programmi informatici, per finalita di polizia;

il comma 3 prevede che i fornitori di servizi di connettivita, su richiesta dell'autorita giudiziaria
procedente, inibiscano 1 siti compresi nel predetto elenco. La norma, in tal modo, disciplina le
modalita di applicazione di una misura cautelare ed ha quindi una valenza puramente
ordinamentale. Essa, pertanto, non determina nuovi ed ulteriori oneri a carico della finanza
pubblica;

il comma 4 consente al pubblico ministero, quando procede per i delitti di cui agli artt. 270-bis,
270-ter, 270-quater ¢ 270-quinquies c.p. commessi con finalita di terrorismo, di ordinare ai gestori
dei servizi di hosting o di immissione e gestione di informazioni su siti internet di rimuovere i
contenuti relativi alle medesime attivitd criminose. E' previsto che, in caso di inottemperanza,
l'autorita giudiziaria possa disporre |'interdizione dell'accesso al dominio internet, con le modalita
del sequestro conservativo ex art. 321 c.p.p. Anche questa disposizione & di natura squisitamente
ordinamentale ed & quindi insuscettibile di determinare nuovi ed ulteriori oneri a carico della
finanza pubblica;

il comma 5, infine, consente anche al Comitato di analisi strategica antiterrorismo (CASA) di
ricevere dalla Banca d'Italia-UIF gli esiti delle analisi e degli studi effettuati sulle operazioni
sospette di riciclaggio o di finanziamento del terrorismo. La disposizione ¢ di natura puramente
ordinamentale ed € quindi insuscettibile di determinare nuovi ed ulteriori oneri a carico della
finanza pubblica.



SEZIONE 11
- <= QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 3 commin.1,2e3

Integrazione della disciplina dei reati concernenti 1'uso e la custodia di sostanze esplodenti.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? LSI | NO j

C) Quantificazione degli effetti finanziari

La disposizione ¢ finalizzata a completare, sul versante sanzionatorio, l'attuazione del Regolamento
(UE) n.98/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 15 gennaio 2013 che assoggetta ad un
particolare regime di controlli I'immissione e l'uso di sostanze qualificate come precursori di
esplosivi.

Essa non comporta nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica.

In particolare, vengono introdotti, nel sistema del codice penale, due nuovi reati contravvenzionali
(artt. 678-bis e 679-bis} destinati a punire la violazione di alcuni obblighi posti dal predetto
Regolamento comunitario (divieti di importazione, detenzione ed uso, delle predette sostanze da
parte di privati che non esercitano attivita produttive e commerciali; obblighi di denuncia di
detenzione delle predette sostanze e delle loro sparizioni e sottrazioni).

Con un'autonoma disposizione viene punita a titolo di illecito amministrativo l'omessa
segnalazione, all’Autorita, delle transazioni aventi ad oggetto i precursori di esplosivi, che devono
considerarsi sospette quando ricorrono le condizioni stabilite dall'articolo 9, paragrafo 3, del
predetto Regolamento comunitario.

Si tratta di norme puramente ordinamentali, insuscettibili di determinare nuovi ed ulteriori oneri a
carico della finanza pubblica.




SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica dell’articolo n. 3, commi 3-bis, 3-ter, 3-quater e 3-quinquies

Disposizioni concernenti la tracciabilita delle armi e delle sostanze esplodenti.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimeo di spesa? SI NO

C) Quantificazione degli effetti finanziari

I commi 3-bis, 3-ter impongono:

a) alle imprese abilitate alla fabbricazione di armi ed esplosivi di comunicare alle Questure i dati
relativi ai prodotti che commercializzano attraverso modalitd informatiche da stabilirsi con
decreto del Ministro del’Interno (comma 3-bis);

b) alle imprese che fabbricano sostanze esplodenti per uso civile di dotarsi di un apposito sistema
di tracciabilita dei prodotti in questione, rendendo meramente alternativo il ricorso ad un
apposito sistema da realizzarsi a cura del Ministero dell’Interno (comma 3-ter).

Quanto alla prima disposizione, si fa presente che essa replica la soluzione gid adottata per
comunicazione alle Questure dei dati relativi alle persone alloggiate in strutture ricettive, di cui all’art. 109
TULPS, come modificato dall’art. 40 del D.L. n. 201/2011.

I nuovo sistema previsto dalla modifica in discorso sard dunque realizzato con le stesse modalitd
seguite per !’attuazione della modifica dell’art. 109 TULPS e, in particolare, con I'impiego del medesimo
software, con adeguamenti di non particolare rilevanza che saranno realizzati da questa Amministrazione in
proprio, utilizzando le risorse umane e strumentali (ad esempio i server gia acquisiti) gia oggi disponibili.

In sostanza, ai ridotti oneri aggiuntivi derivanti dalla norma in discorso si fard fronte con le risorse
disponibili per il Ministero dell’Interno a legislazione vigente.

A questo proposito, occorre fare presente che le eventuali spese troveranno copertura nel capitolo di
spesa n. 2816, concernente “noleggio, installazione, gestione e manutenzione di impianti, attrezzature,
apparati e materiali speciali” dello stato di previsione del Ministero dell’interno.

Lo stanziamento su tale capitolo & pari a 19.167.000. ed appare adeguato a coprire gli eventuali
fabbisogni legati alla norma in discorso. Cid anche nella considerazione di due ulteriori fattori, e ciog che:

a) analogamente a quanto gia oggi avviene per la trasmissione dei dati delle persone alloggiate in strutture
ricettive ex art. 109 TULPS, le comunicazioni dei dati riguardanti il tracciamento delle armi e degli
esplosivi avverrad per il tramite del CED Interforze ex art. 8 della legge n. 121/1981 ed il Centro
Elettronico della Polizia di Stato (CEN di Napoli), per la manutenzione dei quali sono gia in essere
contratti finanziatj;

b) i dati sulla tracciabilita delle armi e delle sostanze esplodenti saranno trattati dal personale degli Uffici
dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza che gia oggi ¢ adibito alla trattazione dei dati riguardanti
le persone alloggiate nelle strutture ricettive e che gia dispone delle strumentazioni informatiche
necessarie. Cid elimina la necessita di ulteriori implementazioni delle dotazioni strumentali connesse
all’attuazione delle disposizioni in argomento.

Quanto al comma 3-ter, si osserva che le norme introdotte dall’emendamento spostano 1’obbligo di
realizzare il sistema di tracciabilita (da utilizzare alla data di entrata in vigore della legge di conversione del
D.L. n. 7/21015) dal Ministero dell’interno in capo agli operatori economici interessati, come sottolineato
anche nella motivazione dell’emendamento inviato nel corso dell’istruttoria.

Pertanto, gli oneri di realizzazione di questo sistema (comunque contenuti) sono ad esclusivo carico
delle imprese, senza riflessi per la finanza pubblica.

Per quanto concerne la possibilita per il Ministero dell’Interno di realizzare il proprio sistema di
tracciabilita degli esplosivi, si fa presente che tale possibilita & gia prevista oggi dall’art. 3 del D. Lgs. n.
8/2010, per cui ’emendamento in questione &, per questa parte, neutro dal punto di vista finanziario.

) Coerentemente a quanto fin qui illustrato, il comma 3-quinquies del citato art. 3 prevede




espressamente che dall’attuazione dei precedenti commi 3-bis e 3-ter non devono derivare nuovi ed ulteriori
oneri a carico della finanza pubblica.

It comma 3-quater disciplina, infine, I’entrata in vigore della norma recata dal ricordato comma
3-ter ed &, quindi, insuscettibile di determinare nuovi ed ulteriori oneri, data la sua natura ordinamentale.




SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIART -

A) Descrizione sintetica dell’articolo n. 3, commi da 3-sexies a 3-undecies

Disposizioni concernenti limiti al volume di fuoco delle armi ad uso civile,

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? l_Si NO

C) Quantificazione degli effetti finanziari

Le disposizioni sono rivolte ad apportare alcune modifiche alle disposizioni che regolano 'uso delle
armi da fuoco in circolazione sul mercato civile al fine di limitame il volume di fuoco nonché a
specificare il numero di armi che possono essere detenute.

Le disposizioni hanno natura esclusivamente ordinamentale e sono pertanto insuscettibili di determinare
nuovi ed ulteriori oneri a carico della finanza pubblica.




N

SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica dell’articolo n. 3bis

Modifiche all’ordinamento penitenziario e al codice di procedura penale.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? | SI NO

C) Quantificazione degli effetti finanziari

L’ articolo 3 bis introduce modifiche all'ordinamento penitenziario e al codice di procedura penale. In
particolare si prevede I'inserimento dei reati di cui all’articolo 12 commi 1 ¢ 3 del Decreto Legislativo
286/1998, in materia di favoreggiamento all’ingresso illegale nel tetritorio dello Stato italiano, nell’ambito
dei delitti in relazioni ai quali non possono essere concessi i benefici delle misure alternative alla detenzione
nonché permessi premio o lavoro all’esterno, ai detenuti ed internati che non collaborine con la giustizia.

Si modifica altresi I’articolo 380 del codice di procedura penale nel senso di prevedere I’arresto
obbligatorio in flagaranza, per gli autori dei delitti di promozione, direzione, organizzazione, finanziamento
o trasporto di persone ai fini dell’ingresso illegale nel territorio dello Stato, ai sensi del citato d.lgs.
286/1998.

Al riguardo si segnala che tali norme non sono suscettibili di determinare nuovi o maggiori oneri a
carico della finanza pubblica. Gli annessi adempimenti potranno essere fronteggiati con le risorse umane,

strumentali e finanziarie disponibili a legislazione vigente.




| SEZIONE 11
QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 4 comma n.
Modifiche in materia di misure di prevenzione personali e di espulsione dello straniero per
motivi di prevenzione del terrorismo.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari
La disposizione non comporta nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica.
In particolare:

il comma 1 interviene sulla disciplina delle misure di prevenzione, di cui al D. Lgs. 6 settembre
2011, n. 159:

- la lettera a) modifica l'art. 4 del D. Lgs. n. 159/2011, prevedendo che le misure di
prevenzione personali si applichino anche a coloro che pongono in essere atti preparatori
diretti a prendere parte ad un conflitto in territorio estero a sostegno di un'organizzazione
che persegue le finalita terroristiche di cui all'art. 270-sexies c.p.;

- la lettera b) prevede che il questore, all'atto della presentazione della proposta di
applicazione di una misura di prevenzione nei riguardi delle persone di cui all'art. 4 del
D.Lgs. n. 159/2011 - ad eccezione di quelle indicate alle lettere ¢) ed i) - pud disporre il
ritiro del passaporio ovvero la sospensione di altri documenti equipolienti ai fini
dell'espatrio. Viene, inoltre, stabilito che l'efficacia di tale misura & sottoposta alla
convalida dell'autorita giudiziaria;

- la lettera b-bis) prevede che anche il Procuratore nazionale antimafia e antiterrorismo
possa proporre ’applicazione delle misure di prevenzione patrimoniale di cui all’articolo
17 del D.Lvo 159/2011;

- la lettera c) estende la circostanza aggravante di cui all'art. 71 del D. Lgs. n. 159/2011
anche ai soggetti, sottoposti a misura di prevenzione personale, che commettano i reati di
cui agli artt. 270-bis, 270-ter, 270-quater, 270-quater.1 e 270-quinquies c.p. ovvero delitti
commessi con la finalita di terrorismo di cut all'art. 270-sexies c.p.;

- la leftera d) introduce una specifica sanzione penale per la violazione delle misure
imposte con i provvedimenti di urgenza di cui all'art. 9 del D. Lgs. n. 159/2011 nei
confronti del soggetto proposto per I'applicazione della misura di prevenzione personale.

Si tratta di previsioni che hanno una valenza eminentemente ordinamentale ¢ sono quindi inidonee a
determinare nuovi e ulterior riflessi negativi a carico del bilancio dello Stato.

il comma 2 interviene sulla disciplina dell'espulsione per motivi di prevenzione del terrorismo,
contenuta nell'art. 13, comma 2, del D. Lgs. 25 luglio 1998, n. 286. La disposizione reca
modificazioni di natura formale sostituendo i riferimenti a normative oggi abrogate con
richiami alle pertinenti previsioni oggi vigenti (artt. 1, 4 e 16 del D. Lgs. n. 159/2011). Essa,
inoltre, prevede l'applicabilita della citata misura espulsiva anche nei riguardi degli stranieri che
pongono in essere atti preparatori diretti a prendere parte ad un conflitto in territorio estero a
sostegno di un'organizzazione che persegue le finalita terroristiche di cui all'art. 270-sexies c.p.
Al riguardo, occorre considerare che la previsione in argomento ¢ destinata a trovare
applicazione ad un numero di casi namericamente assai limitato ed ¢ suscettibile di determinare
un ridotto incremento del numero delle espulstoni per finalita di prevenzione del terrorismo, cui
¢ possibile fare fronte con le risorse umane e finanziarie disponibili a legislazione vigente. Per
dimensionare l'entita della platea dei possibili destinatari della predetta misura di espulsione &
utile ricordare che - come riferito dal Ministro dell'interno nell'informativa urgente presso la
Camera dei deputati svoltasi 11 9 gennaio 2015 - sono stati individuati finora 53 soggetti
provenienti dall'ltalia combattenti in favore dell Islamic State che costituisce oggi la piu
pericolosa organizzazione terroristica del radicalismo islamico;



- il comma 3 prevede un'ipotesi particolare di proroga del termine fissato per il deposito presso
l'autorita giudiziaria dei verbali relativi alle intercettazioni preventive effettuate ai sensi
dell'art. 226 Disp. Att. c.p.p. La norma ¢ di natura squisitamente ordinamentale ¢ non
determina, pertanto, nuovi e ulterjori oneri a carico della finanza pubblica.




SEZIONE I
QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 4-bis comma n.
Disposizioni in materia di conservazione dei dati di traffico telefonico e telematico.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa?
C) Quantificazione degli effetti finanziari

La disposizione prevede che, al fine di agevolare le indagini per alcuni reati, i dati relativi al
traffico telefonico e telematico siano conservati dal fornitore fino al 31 dicembre 2016 per finalita
di accertamento e repressione dei reati.

La disposizione cessa di applicarsi a decorrere dal 1° gennaio 2017.

La disposizione non comporta oneri a carico della finanza pubblica.




SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica deil'articolo n. 5 comman. &
Autorizza la spesa di eure 29.669.870 al fine di assicurare:
fino al 30 gingno 2015

I’integrazione e la proroga del piano di impiego per il concorso delle Forze armate nei servizi di

vigilanza a siti e obiettivi sensibili e nelle operazioni finalizzate alla prevenzione dei delitti di

criminalita organizzata e ambientale, di cui:

- all’articolo 24, comma 74, del decreto legge 1° luglic 2009, n. 78, convertito, con
modificazioni, daila legge 3 agosto 2009, n. 162 e s.m.i.;

- all’art. 3, comma 2 e segg. del decreto legge 10 dicembre 2013, n. 136, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 febbraio 2014, n. 6;

fino at 31 dicembre 2015

la proroga del piano di impiego di un contingente per le sole finalita di cui all’art. 3, comma 2 e

segg. del decreto legge 10 dicembre 2013, n. 136, convertito, con modificazioni, dalla legge 6
febbraio 2014, n. 6.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? NO

C) Quantificazione degh effetti finanziari
C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Piano di impiego delle Forze armate

Per il concorso delle Forze ammate nei servizi di vigilanza a siti e obiettivi sensibili e nelle
operazioni finalizzate alla prevenzione dei delitti di criminalitd organizzata e ambientale, & stato
previste I"impiego di:

— 1.800 unitd dal 15 febbraio al 30 giugno 20135, tutte fuori dalla sede di servizio. I relativi oneri
sono quantificati in enro 14.548.167;

— 3.000 unita dal 1° aprile al 30 giugno 2015, di cui 1.300 unité fuori dalla sede di servizio e 1.700
unita nella sede di servizio. I relativi oneri sono quantificati in euro 12.270.968.

Per le sole finalita di concorso delle Forze armate nelle operazioni finalizzate alla prevenzione dei
delitti di criminalitd organizzata e ambientale, & stato previsto I'impiego di:

— 300 unitd daf 1 luglio al 31 dicembre 2015, tutte fuori sede di servizio. I relativi oneri sono
quantificati in euro 2.850.735.

Spese di PERSONALE:

1) indennitd onnicomprensiva/ordine pubblico: per tutti i militari delie Forze Ammate & staia
prevista I’indennita giornaliera onnicomprensiva coramisurata all’indennita di ordine pubblico
prevista per il personale delle Forze di polizia, nell’importo di € 26 per i militari impiegati fuori
dalla sede di servizio ¢ € 13 per i militan impiegati nella sede di servizio. A tali volumi sono
stati aggiunti i contributi a carico dello Stato (ritenute INPDAP del 24,20% ed IRAP del 8,5%)
al sensi della vigente nommativa in materia;

2) compenso per lavoro straordinario: per tutti i militarj delle Forze Anmate, sia nella sede che
fuori dalla sede di servizio, & stato previsto un limite individuale medio mensile di 14,5 ore di
compenso per lavoro straordinario effettivamente reso, eccedenti i vigenti limiti individuali




massimi stabiliti per le esigenze dell’ Amministrazione di appartenenza, ed utilizzato un costo
medio orario di 12€ in considerazione deila categoria del personale impiegato (di cui la gran
parte & truppa). A tale volume sono stati aggiunti i contributi a carico dello Stato (INPDAP —
24,20% - ed IRAP — 8,5%);

spese di FUNZIONAMENTO:

1)

2}

3)

4)

3)

6}

viveri: per i militari implegati fuori daila sede di servizio ammessi al vitto presso strutture

militari, & stato previsto un incremento pro capite giornaliero della razione viveri di € 4,80, per

soddisfare le esigenze della prima colazione ¢ della cena; nelle localitd prive di strutture
militari, & stato previsto un costo giornaliero pro capite di € 15 per la consumazione del vitto
presso strutture civili. Per il personale impiegato nella sede di servizio I’incremento pro capite

giomaliero della razione viveri & stato ricondotto a € 2,40;

alloggio: per i militari impiegati foori dalla sede di servizio nelle localitd prive di struthme

militari, € stato previsto un costo giornaliero pro capite di € 35 per ’alloggiamento presso

strutture civili;

servizi generali: per i militari impiegati fuori dalla sede di servizio ¢ stato previsto un costo pro

capite giornaliero di € 6,25, per soddisfare le esigenze di lavanderia, pulizia, consumi di

corrente eletirica/acqua ecc., Per il persopale impiegato nella sede di servizio 1’incremento pro

capite giornaliero ¢ stato ricondotto a € 2,10;

equipaggiamento/vestiario: per tutti i militari, sia nella sede che fuon dalla sede di servizio, &

stato previsto un costo pro capite giomaliero di € 1,45, per soddisfare le esigenze di acquisto e

riparazione vestiario ed equipaggiamenti ecc.;

impiego automezzi: in considerazione dell’entitd del personale complessivamente impiegato

sono stati caleolati gli automezzi necessari al loro trasporto ed impiego ed utilizzati i costi oran

dei VM/90 (2€/ora); in tali oneri sono incluse le spese di manutenzione, acquisto
carbolubrificanti, ecc.;

una tantums:

— indennitd di marcia/ missione/ omeri per ricognizioni e trasferimenti: per il personale
impiegato fuori daila sede di servizio ¢ prevista la corresponsione dell’indennithd di
marcia/indennitd di missione durante i trasferimenti. In considerazione dei turni di servizio,
della distanza da percorrere per raggiungere la sede di impiego e dei necessari periodi di
affiancaimento, & stato calcolato forfetariamente un costo di:

€ 89.000 circa per 1.800 militari impiegati dal 15 febbraio al 30 gingno 2015 fuori dalla
sede di servizio, prevedendo la cerresponsione per 3/5 giorni (4 giomi in media), al costo
gionaliero di € 22.200 circs;

€ 31.600 circa per i 3.000 militari impiegati dal 1° aprile al 30 giugno 2015, di cui 1.300
unita fuosi dalla sede di servizio, prevedendo la corresponsione per 1/3 giorni (2 giomi in
media), al costo giomaliero di € 15.800 circa;

€ 15.300 circa per i 300 militari impiegati dal 1 luglic al 31 dicembre 2015 fuori dalla
sede di servizio, prevedendo la corresponsione per 3/5 giormni (4 giormi in media), al costo
giomaliero di € 3.800 circa;
— acquisto dotazioni individuali straordinarie € spese di manutenzione straordinaria per i
mezzi, limitatamente alle attivitd di cui al menzionato art. 3, comma 2 e segg. del d.l. n.
136/2013, per un onere complessivo di € 170.000.

C.2) Totale Oneri

1l totale degli cneri & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2,




LOCALITA' MISSIONE : VARIE CITTA'
MISSIONE : STRADE SICURE E TERRA DEI FUOGH!

1800 MILITARI FUCOR! SEDE STANZIALE

ONERI DI PERSONALE

costl costa dal 152 af
mnImeso unitari enstofmese 30/08/2015
{136 99.)
OnnicomprensivalQ P. fuori sede 1.800 | 2044 1.588.760 7.208.912
Straordinario 1.800 16,90 414.990 1.881.288
[TOTALE SPESE PERSONALE ; 2.004.750 9.088.200
ONERI DI FUNZIONAMENTO
costi costo dal 16/2 al
numero tart costo/mese 30/Q62015
(136 go.}
Viveri 1.430 4,80 205,920 033.504
Vitho strutture civill 370 15,00 166.500 754.800
Alloggio strutture civii 370 35,00 388.500 1.761.200|
servizi generall 1.430 6,25 268.125 1.215.500
i iameniolvestiario 1.800 1,48 78.300 354.960
junzionamento awtomezzi 129 20,00 77.400 350.880
{ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.184.745 5370,844
| ONERI_UNA TANTUM
lindennita di marcia/missionefoneri per @nizlori o tasferimenti 1 89,123
TOTALE ONERI UNA TANTUM e s A : R 89,123
costo dal 1512 al
RIEPILOGO c"(sstg"““"fe 30/06/2015
g 36gg) |
ONERI DI PERSONALE 2.004.750 9.088.200
ONERI D] FUNZIONAMENTO 1.184.745 5.370.844
TOTALE ONERI 3.189.495 14.455.044
ONER) UNA TANTUM 89.123
TOTALE GENERALE 3.189.405 14,548,167




LOCALITA' MISSIONE : YARIE CITTA'
MISSIONE : STRADE SICURE E TERRA DEI FUQCHI

1.760 MILITARI I[N SEDE STANZIALE

ONERI Bl PERSONALE
costi costa dat 1/4 al
numero . | costofimese 30/06/2015
unian
(®190)
Onnicomprensiva/O.P. in sede 876.750| 2.688.575
Straordinario 391.935] 1.188.870
TOTALE SPESE PERSONALE 1.271.685] 3.857.445
ONERI DI FUNZIONARBENTO
costi costo dal 1/4 al
numero unitari costo/mese 30/068/2015
(91 gg)
Viveri 1.700 240 122.400 371.280
servizi generali 1.700 2,10 107,100 324.870
equipagoiameriofvestiario 1.706 1,45 73.950 224,315
funzionamento automezai 121 20,00 72.600 220.220
ONERI DI FUNZIONAMENTO : 376.050 1.140.685
TOTALE ONERI UNA TANTUM 0|
costo dal 1/4 al
RIEPILOGO %”gg"'ﬁse) 2000B2D15
) {21 g9
ONERI DI PERSONALE 1.271.685| 3.857.445
ONERI DI FUNZIONAMENTO 376.050( 1.140.685
TOTALE ONERI 1.647.735 4.998.430
CNERI UNA TANTUM 0 ol
~ TOTALE GENERALE 1.647.735 4.998.130|




LOCALITA' MISSIONE : YARIE CITTA'
MISSIONE : STRADE SICURE E TERRA DEI FUGCHL

1.209 MILITARI FUORI SEDE STANZIALE

ONERI DI PERSONALE

costi costo dal 14 al
numeno unitard costo/mese 30/062015
(9t ag.)
Onnicomprensiva/O.P, fuori sede 1.300 20 44 1.448.160 3.482.752
Straordinario 1.300 15,80 299.715 905.136
TOTALE SPESE PERSONALE _ Bnro2 % 4.391.888
cosio dal 14 al
costoimese 30082015
(21g99.)
144 0001 436,800
135.000 409.500
315.000 955.500|
187.500| 588.750|
56.550] 171.535|
55.800] 169.260|
893.860] 2.711.345|
ONERI UNA TANTURA
indennita di marcia/missionefoneri per ricognizioni e trasferiment! 31.605
Acquisto dotazioni individuali sraordinarie e spese manutenzione 138.0001
TOTALE ONERI UNA TANTUM ; 3 ; 169.605
costo dat 14 al
RIEPILOGO | 3omoaros
' (&1 gg.)
ONERI D PERSONALE 1.447 875 4.391.888
ONERI DI FUNZIONAMENTO 893.850 2.711.345
TOTALE ONERI _ 2.341.725 7.103.223
ONERI UNA TANTUM 169.605
TOTALE GENERALE 2.341.725 7.212.838
caosto dal 1/4 a)
RIEPILLOGO ONERI 36/0672015
{91 9o
SUB TOTALE ONER! IN SEDE ] 4.908.930|
SUB TOTALE ONERI FUORI SEDE | 7.272.838

TOTALE | 42.270.968|




LOCALITA' MISSIONE : VARIE CITTA"
MISSIONE : TERRA DE! FUOCHI

30C¢ MILITARI FUORI SEDE STANZIALE

ONERI DI PERSONALE

costi

costo dal 1/7 al

numero ... | costo/mese 31/12/2015
unitarni
(184 gg.)
Onnicomprensival/0.P. fuori sede 300 29,44 264.960 1.625.088
Straordinario 300 15,90 69.165 414,990
TOTALE SPESE PERSONALE R R 334,125 2.040.078

ONERI DI FUNZIONAMENTO

costi

costo dal 1/7 al

numero | | oo costo/mese 31/12/2015
(184 gg.)
Viveri 300 4,80 43.200 264.960
servizi generali 300 6,25 56.250 345.000
equipaggiamento/vestiario 300 1,45 13.050 80.040
funzionamento automezzi 20 20,00 12.000 73.600
ONERI DI FUNZIONAMENTO o ' o 124.500 763.600
ONERI UNA TANTUM

indennita di marcia/missione/oneri per ricognizioni e trasferimenti 15.311
Acquisto dotazioni individuali straordinarie e spese manutenzione 31746
straordinaria mezzi ’
TOTALE ONERI UNA TANTUM 47.057

costo/mese

costo dal 1/7 al

RIEPILOGO (30 gg.) 31/12/2015
' (184 gg.)
ONERI DI PERSONALE 334.125 2.040.078
ONERI Dl FUNZIONAMENTO 124,500 763.600
TOTALE ONERI 458,625 2.803.678
ONERI| UNA TANTUIM 47.057
TOTALE GENERALE 458 625 2.850.735




SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 5 comma n. 2

Autorizza la spesa di -euro 800.000 al fine di assicurare la prosecuzione dell’impiego del
personale delle Forze di polizia, di cui all’articolo 24, comma 73, del decreto-legge 1° luglio
2009, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 3 agosto 2009, n. 102, fino al 30 giugno
2015.

L4

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? N NO

C) Quantificazione degli effetfti finanziari

C.1) Dati ¢ parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

L’onere pari a -euro 800.000 concerne il pagamento dell’indennitd onnicomprensiva al
personale di polizia impiegato congiuntamente con quello militare nei servizi di vigilanza,
ove non sia riconosciuta I'indennita di ordine pubblico (art. 24, ¢.75, D.L. 78/09).

Si tratta dell’impiego giornaliero di complessivi 265 operatoni delle Forze di polizia, di cui
59 in sede e 206 fuori sede, per un impegno di spesa, rispettivamente, di € 103.241,25 per i
servizi in sede e € 696.600,00 per i servizi fuori sede.

I parametri utilizzati per il calcolo complessivo sono:

17 .25 euro: costo unitario giornaliero per i servizi in sede (compresi gi oneri sociall/
Inpdap e Irap);

- 30 euro: costo unitario giornaliero per | servizi fuori sede (comprem gli oneri
sociali/Inpdap e Irap). :

I costi giornalieri indicati sono pari all'indennita di ordine pubblico riconosciuta al personale
di polizia operante in sede o fuori sede. Detta indennita di ordine pubblico costituisce
dall'avvio dell'operazione «Strade Sicure» il riferimento per il calcolo dell'indennita
onnicomprensiva riconosciuta at militari delle Forze armate dell'operazione «Strade Sicure»
(in sede e fuori sede).




-

SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Deserizione sintetica dell'articolo n. 5 comma n. 3

B) La dispesizione comporta oneri sole come limite massimo di spesa? NO

Autorizza la spesa di euro 7.243.189 al fine di assicurare l‘impiego di un ulteriore contlngente
militare dal 15 aprile al 1° novembre 2015 per le esigenze di sicurezza del sito ove si svolge
I’evento Expo 2015.

C) Quantificazione degli effetti finanziari -

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Piano di impiego delle Forze armate

E’ stato previsto I'impiego di 600 unita dal 15 aprile al 1° novembre 2015, tutti fuori dalla sede di
servizio. [ relativi oneri sono quantificati in ewro 7.243.189,

Spese di PERSONALE:

',-])

2)

indennitd onnicomprensiva/ordine pubblico: per tutti i militari delle Forze Armate & stata,
prevista I'indennita giornaliera onnicomprensiva commisurata all’indennita di ordine pubblico
prevista per il personale delle Forze di polizia, nell’importo di € 26 per i militari impiegati fuori
dalia sede di servizio. A tali volumi sono stati aggiunti i contributi a carico dello Stato (ritenute
INPDAP del 24,20% ed IRAP del 8,5%) ai sensi della vigente normativa in materia; '
compenso per lavoro straordinario: per tutti i militar delle Forze Ammate, sia nella sede che
fuori dalla sede di servizio, & stato previsto un limite individuale medio mensile di 14,5 ore di
compenso per lavoro straordinario effettivamente reso, eccedenti i vigenti limiti individuali
massimi stabiliti per le esigenze dell’ Amuministrazione di appartenenza, ed utilizzato un costo
medio orario di 12€ in considerazione della categoria del personale impiegato (di cui la gran
parte & truppa). A tale volume sono stati aggiunti i contributi a carico dello Stato (INPDAP -
24,20% - ed IRAP -- 8,5%);

spese di FUNZIONAMENTO:

1

2)

3

4)

viveri: per i militari impiegati fuori dalla sede di servizio ¢ stato previsto un incremento pro
capite giornaliero della ranone viveri di € 4,80, per soddisfare le esigenze della prima

~ colazione ¢ della cena.;

servizi generali: per i militari impiegati fuori dalla sede di servizio & stato previsto un costo pro
capite giornaliero di € 6, 25 per soddisfare le esigenze di lavanderia, pulizia, consumi di
corrente elettrica/acqua ecc..

equipaggiamento/vestiario: per tutti i militarj & stato previsto un costo pre capite giomaliero di

€ 1,45, per soddisfare le esigenze di acquisto e riparazione vestiario ed equipaggiamenti ecc.;
impiego automiezzi: in relazione alla specificita dell’operazione & stato considerato I’impiego di
mezzi di varia tipologia il cui costo & stato calcolato, sulla base delle tabelle di onerositd, per




P

2.

ora di funzionamento o km di percorrenza. In tali oneri sono incluse le spese di manutenzione,
acquisto carbolubrificanti, ecc.; '
5) una tantum: -

— indennita di marcia/ missione/ oneri per ricognizioni e trasferimenti: per il personale
impiegato fuori dalla sede di servizio & prevista la comesponsione dell’indennitd di
marcia/indennita di missione durante i trasferimenti. In considerazione dei tumi di servizio,
della distanza da percorrere per raggiungere la sede di impiego € dei necessari periodi di
affiancamento, & stato calcolato forfetariamente un costo di € 29.900 circa, prevedendo la
corresponsione per 3/5 giomi (4 giorni in media), al costo giornaliero di € 7.400 circa;

~ acquisto materiali e attrezzature varie, pedaggi autostradali per un onere complessivo di €

180.000.

C.2) Totale Oneri.
Il totale degli oner & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle T e




]

LOCALITA' MISSIONE : MILANO

MISSICNE : EXPO 2015

600 MILITARI FUORI SEDE STANZIALE

ONER! DI PERSCNALE

costi

costo dat 15/4 al

numero unitari costo/mese 011172015
. (201 gg.}
Onnicomprensiva/O_ P. fuori sede 600 28,44 529.920| - 3.550.4584
Stracrdinarioc 600 15,890 138.330 926.811
TOTALE SPESE PERSONALE o 668.250 4.477.275

ONER] DI FUNZIONAMENTO

costo dal 15/4 al

numero cqsti . | costofmese 01/11/2015
unitari

{201gg) .
Viveri 600 4,80 86.400 578.880
servizi generali 800 6,25 - 112,500 753.750
equlpagglamentclvestiano 600 1,45 26.100 174.870
funzionamento automezzi 92 56,70 156.492 1.048.456
ONERI D! FUNZIONAMENTO ' 381.492 2.555.996

ONER] UNA TANTUM

indennita di marcia/missione/onetr] per ricognizioni e frasferimenti 29.918
Materiali e atirezzature varie, pedaggi autostradall 180.000
TOTALE ONER!I UNA TANTUM 209.918

z

costo dal 15/4 al

TOTALE GENERALE

RIEPILOGO C"gg’me)se 01/11/2015
-89 {201 gg.)
ONERT D PERGONALE 668.250 2477275
ONERI DI EUNZIONAMENTO 361.492 2 555.995
- TOTALE ONERI 1.049.742 7.033.271
ONERT UNA TANTUM ' 209.918
1040742 7.243.189




SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 5 comma n. 3-bis
Autorizza la spesa di euro 40.453.334 fino al 30 settembre 2015 per il potenziamento del
dispositivo aeronavale per la sorveglianza e sicurezza nel Mediterraneo centrale.

B) La disposizione comporta eneri sofo come limite massimo di NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:
— ftrattamento economico per il personale impiegato nell’ambito di tale operazione che prevede la
corresponsione del:

- Compenso Forfetario d’impiego a tutto il personale impiegato nell’ambito di tale operazione,
con esclusione del personale dirigente;

- Compenso per lavoro straordinario al solo personale dirigente, non destinatario del compenso
forfetario d’impiego, il cui costo procapite giornaliero ammonta a € 177,

- Trattamento economico di missione in territorio nazionale ex 1. 836/73 e s.m.i. — in aggiunta al
Compenso Forfetario d’impiego o al Compenso per lavoro straordinario — per il personale a
terra impiegato in territorio nazionale, il cui costo procaplte giornaliero ammonta a € 33,78:

diaria giornaliera ridotta del 40% (€ 12,27), ai sensi dell’articolo 3, comma 7, secondo
pericdo, del DL n. 344/1990 (convertito dalla L. n. 21/1991), come modificato dall’art. 6,
comma 1, del D.P.R. n. 360/1996, tenuto conto che I’amministrazione fornisce vitto e
alloggio gratuiti;

" maggiorazione di € 17,00 di cui all’art. 7, comma 6, del D.P.R. n. 171/2007 e s.m.i.;

" oneri a carico dello Stato (INPDAP 24,20% ¢ IRAP 8,5%), pari a € 4,51, calcolati sulla
quota imponibile, pari a € 13,78, determinata ai sensi deli’art. 51, comma 5, del D.P.R. n.
917/1986 (=€ 29,27 - € 15,49,

— giorni di impiego: 164 giomni per n. 6 unita navali (compreso elicotteri / velivoli imbarcati), n. 1
acromobile a pilotaggio remoto (APR) e vari assetti di supporto a terra;
~ personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:
- integrazione della razione viveri in base ai militari impiegati;

- esigenze di vita per il personale;

- equipaggiamento e vestiario;




funzionamento generale dei navali e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata della
missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.). Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi ¢ stata presa a riferimento
I’onerositd per navigazione/giorno e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo,
considerandone la percorrenza media in funzione del compito da assolvere;

spese di campagna durante le soste in porto (smaltimento rifiuti solidi, delle mense, acque di
sentina, ed olii esausti, ormeggio, disormeggio, rimorchiatori e pilotine per ingresso ed uscita nei
porti, viveri freschi,) avvicendamenti di personale;

spese per fuori sede.

C.2) Totale Oneri.

I totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni

diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.




Potenziamento dispositivo
MISSIONE: aeronavale.. per la sorveglianza e
sicurezza nel Mediterraneo centrale

Consistenza militari 794

Consistenza mezzi militari

- terrestri

- havali 6

- aeromobili 4
SPESE DI PERSONALE mensili
CFl, Straordinario, Indennita di missione ecc. 1.412.636

SPESE DI FUNZIONAMENTO

Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento

mezzi militari, ecc. 5.987.364
ONERI UNA TANTUM 0
RIEPILOGO per 164 giorni
spese di personale 7.722.410
spese di funzionamento 32.730.924

TOTALE ONERI MISSIONE 40.453.334




MISSIONE : potenziamento
sorveglianza e sicurezza nel Mediterraneo centrale

e M R

i —

dispositivo

PERSONALE :

numerc costo/mese
indennita di missione 60 60.804
Compenso forfettario d'impiego 792 1.341.212
Indennita straordinario 2 10.620
TOTALE SPESE PERSONALE 1.412.636
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Viveri 794 90.240
Supporto logistico 214.844
Funzionamento mezzi militari e materiali 10 5.539.480
Funzionamento Comandi / Reparti 142.800
ONERI DI FUNZIONAMENTO 5.987.364
ONERI UNA TANTUM:
TOTALE ONERI UNA TANTUM o

aeronavale per 1ia

) spesa mensile | spesa per
RIEPILOGO:; (gg. 30) gg. 164
ONERI DI PERSONALE 1.412.636 7.722.410
ONERI DI FUNZIONAMENTO 5.987.364 32.730.924
TOTALE ONERI 7.400.000 40.453.334
ONERI UNA TANTUM ' 0
TOTALE GENERALE 7.400.000 40.453.334
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Specchio analitico “A” del finanziamento del maggiore onere per ’anno 2015

{Bilancio Ministero della difesa — Arma dei carabinieri)

Descrittiva ul{l:i(t):trii* Unita comg?:st:ivi*
Stipendi al personale — netto €7.573,51 €1.136.026,00
Imposte su retribuzioni €2.715,03 € 407.254,00
Contributi lavoratore €1.143,17 €171.475,00
Contributi datore su competenze fisse €2.766,47 10 €414.971,00
IRAP su competenze fisse €971,71 € 145.756,50
Trattamento economico accessorio €2.382,08 €357.311,25

*Dettaglio in annesso 1

€ 2.632.793,75

Specchio analitico “B” del finanziamento del maggiore onere per Panno 2016

(Bilancio Ministero della difesa — Arma dei carabinieri)

*Dettaglio in annesso 2

Descrittiva ufi(t,::‘ii* Unita comcp'l)esstsi.ivi*

Stipendi al personale — netto €2.716,25 € 407.438,00
Imposte su retribuzioni €973,75 € 146.062,00
Contributi lavoratore €410,00 € 61.500,00
Contributi datore sh competenze fisse €992,20 0 € 148.830,00
IRAP su competenze fisse €348,51 €52.276,26
Trattamento economico accessorio € 1.588,05 € 238.206,87
€ 1.054.313,13




Annesso 1

AVVIO ANTICIPATO DI UN CORSO AL. CAR.

QUANTIFICAZIONE DEl MAGGIOR] ONERI FINANZIARE

ONERI FINANZIARI PER AVVI1Q CORS(O DAL 1 DICEMBRE 2015

2015
UNITA® DI
ALLIEVO CARABINIERE nel grado ol decorrenza
PERSONALE " Oneri unilart F . Oneri
esi a carico .
{a} complessivi
prq- 2070 150 atlievo cambiniere 1 dicembre 2015 €22.460.13 T € 280.751,63
TOTALE 150 A= €280.751,63
r ONERI FINANZIARI FER AVVIO CORSO DAL 15 APRILE 2015
2015
UNITA' DI
ALLIEVO CARABINIERE nel grado di decorre
PERSONALE - Oneri anitad Co Onegd
(a) Mesi a carico complessivi
allievo carabiniere T aprile 2015 £22.46013 ] € 1.684,509,75
prﬁ— 2010 150
' carabinicre effettivo 16 otiolre 2015 €39.32%,14 25 €1.7109.035,63
TOTALE 150 B= € 2.913.545,38
MAGGIORI ONERI PER AVVIQ CORSO DAL 15 APRILE B-A~ €2632793,75

NOTE:
iz} Gli oneri unitari sono comprensivi del trattamento economico fondamentale ¢ del valore medio del rattamente accessorio
riferiti all'anno 2015 (pari a €3.811,32 pro capite).
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~ TAVVIO ARTICIPATO DI UN CORSO AL. CAR.

Annesso 2

QUANTIFICAZIONE DE] MAGGIORI ONER] FINANZ!ARI

ONER] FINANZIAR]T DAL 1.1.2016 AL 31.5.2016

CON AVVIO CORSO DAL 1 DICEMBRE 2015
UNITA' DI ] 2016
ALLTEVO CARABINIERE PERSONALE nel grado di decorrenza — —
(2} Mlcsi a carico nen
a complessivi
Vip4- 2010 150 alliecvo carabintere 1 gennaio 2016 €32,340,13 5 €1.403.758,13
TOTALE 150 A=l €1303.75813
ONERI FINANZIARI DAL 1.1.2016 AL 31.5.2016
PER AVVIO CORSO DAL 15 APRILE 2015
ALLIEVO CARABINIERE UNITA' DI el grado i . 2016
PERSONALE Oneciunitad | Cneri
{a) P13 eanen complessivi
Vipd- 2010 150 carabiniere effettivo 1 gennaio 2016 € 30.329,14 5 €2,.458.071,25
i
TOTALE 150 B={  €2158071,25
MAGGIORI ONERI DAL 1.1.2016 AL 31.5.2016 —
B-A=| €1.054.313,13

PER AVVIO CORS0O DAL 15 APRILE 2015

NOTE:
{(a) Gli onerf unitari sono comnprensivi del trattamento economico fondamentale e del valore medio del trattamento accessorio

riferiti all'anno 2015 (pari a €3.811,32 pro capite).
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Annesso 3

AL 1° GENNAIO 2015

COMPETENZE FISSE DELL'ALLIEVO CARABINIERE EFFETTIVQO
PROVENIENTE DAI VFB

IMPORTI UNITARE ANNDY LOWN

. - Paga giornaliera [ndennita
Allievo Carabiniere impiego operativo Totale
(per 365 gg.) .
(per 12 mesi}

Importo unitario lordo 13.607,20 (a) 446,16 (b) 14.053,36
Totale unitario lordo 13.607,20 446,16 { 6
OGNEREUNITARD ANNUL A CARICO BELLAMMINISTRAZIONE

IRAP 1.156,61 37.92 1.194,54
(Aliquota applicata) {8.30%) (8,50%}
INPDAP 3.292,94 107,97 3.400,91
(Aliguota applicata) (24,20%) (24,20%)
Opera di Previdenza - - -
{Aliquota applicata)
Totale oneri unitari annuali 4.449,355 145,89
TOTALE ANNUO LORDO 18.648,81

TOTALE MENSILE LORDO { totale annno lordo : 12 )

NOTE:

(a)

(&)

Paga giomaliera lordizzata

Circolare M_DGMILO I 8 4 0549212 datata 23 dicembre 2010 del Ministero della Difesa - Direzione
Generale per il Personale Militare;

articoli 1791, comma 2, 1798, comma 1 ¢ 2157 del D.Legs. 66/2010;

a decorrere dal 1° gennaio 2009, pari ad € 37,2800 aggiornata in base al d P.R. 184/2010.

Art, 2, comma 2, Legge 78/1983 e articoli 1798, comma 4, lett. a) e 2157 del D.Lgs. 66/2010; indennita di
impiego operativo mensile lorda panz ad € 37,18, Importo rivalumato dall'an. 2 della Legpe 342/1986 e
dall'art.6 della Legge 231/1990.




Annesso 4

COMPETENZE FISSE DEL CARABINIERE EFFETTIVO
AL I° GENNAIO 2015
(Paramefro 101,23)

IMPORTE UNITARI ANNUT LORDI

{ndennitd di
Carabiniere Stipendio vacanza Indennitd
pendl contrattuale pensionabile Totale
Importo unitario lorde , _
(per 12 mesi) 17.4835,88 (a) 131,16 (b) 5.853,60 (¢} 23.470,64
Tredicesims 1.437,16 (d) 10,93 (d) 487,80 (d) 1.955.89
Totale unitarie lordo
18.943,03 142,09 6.341,40

(per 13 mensilita)

ORERI UNTTARI ANNUT A CARICO DELL AMMINISTRAZIONE

IRAP 1.610,16 12,08 539,02 2.161,25
{Aliguata applicata) 8.50%) (8.50%) (8.509%)
INPDAYP 5.271,85 39,54 1.534,62 6.846,01
(Afiguota applicaty) fi2) {e} (24,20%)
Opera di Previdenza 1.075,96 8,07 . 1.084,03
{Aliguota applicata) o 0
Totale oneri unitari annuali 7.957,97 39,69 2.073,64
TOTALE ANNUO LORDO

TOTALE MENSILE LORDO { totale annuo lordo : 12 )

comprensivo della quota di fredicesima

NOTE:

(a) Art. 2, comma 1, D.Lgs. 193/2003 e art. 8, comma 2, d.P.R. 184/2010, a decorrere da! 1° gennaio 2009.
(b) Ar. 1, comma 452, Legge n.147/2013, modificato dall'art. I, comma 255, Legge n.190/2014, a decorrere dal 1° gennaio 2015.
(cy Art. 5, d PR 69/1984 ed art. 10, comma 1, dP.R. 18472010, a decorrere dal 1° ottobre 2009.

{d) Pari a 1/12 deilimporto annuo [orde.

(e} Fari al 24,20% dell'importo complessivo dello stipendio e dell'indennita di vacanza contrattuale, figurativamente aumentate del 15%.

{f) Parial 7,10% dell'80% dell'importo complessive dello stipendio / dell'indennita di vacanza contrattuale.




SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica dell'articolon. 5 commin. 3-ter, 3-quater ¢ 3-quinquies

Autorizza la spesa di euro 2.632.794 , per ’anno 2015, e di euro 1.054.313, per ’anno 2016,
al fine di anticipare [’assunzione di n. 150 allievi carabinieri al 15 aprile 2015.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? NO

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

L'articolo 1, comma 264, della legge 23 dicembre 2014, n. 190 (Legge di stabilita 2015),
stabilisce che, per ’anno 2015, le assunzioni di personale delle Forze di polizia, ai sensi
dell’articolo 66, comma 9-bis, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112 (turn-over fissato al
50% per ’anno 2015) non possano avvenire prima del 1° dicembre 2015.

La disposizione consente di anticipare al 15 aprile 2015 ’assunzione di 150 allievi
carabinieri (nell’ambito delle 742 unita complessive programmate per 1’anno 2015).

Le richiamate 150 unitd sono tratte da volontari in ferma prefissata delle Forze armate, in
congedo dal 30 dicembre 2014 che, ai sensi dell’articolo 2199 del decreto legislativo 15
marzo 2010, n. 66, sono in attesa di transitare nell’ Arma dei carabinieri.

L’anticipo di sette mesi e mezzo dell’assunzione delle citate 150 unitd comporta un
differenziale di spesa pari a:

- €2.632.793,75 (lordo Stato) per i’anno 2015, ulteriori rispetto alla spesa gia prevista di €
280.751,63 (lordo Stato), determinato dall’anticipazione dell’incorporamento al 15 aprile
2015 rispetto al termine del 1° dicembre fissato con Legge di stabilitd 2015 (annesse 1);

- €1.054.313,13 (lordo Stato) per I’anno 2016, ulteriori rispetto alla spesa gia prevista di €
1.403.758,13 (lordo Stato), determinato dal conseguimento anticipato del grado di
carabiniere effettivo (che, essendo conferito al sesto mese di corso da allievo carabiniere,
sara attribuito il 16 ottobre 2015), con conseguente incremento del trattarmnento
economico rispetto a quello dell’allievo carabiniere, grado che nella precedente
previsione di incorporamento al 1° dicembre 2015 sarebbe stato mantenuto per i primi 5
mesi del 2016, cio¢ sino al 31 maggio 2016 (annesso 2).

Gli importi sono stati calcolati, per i primi sei mesi, in relazione al costo unitario annuo
deli’allievo carabiniere proveniente dai volontari delle Forze armate (€ 22.460,13 - annesso
3), e, per i rimanenti due mesi e mezzo del 2015 nonché per i primi cinque mesi del 2016, in
relazione al costo unitario annuo del carabiniere effeftivo (€ 39.329,14 - annesso 4). La
ripartizione analitica del citato differenziale per gli anni 2015 e 2016 & indicata, per singole
voci di spesa, negli speechi “A” e “B” sottostanti.




SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica dell’articolo n. 5 comma 3-sexies

Disciplina delle modalita di utilizzo degli acromobili a pilotaggio remoto (cd “droni™)

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

La proposta prevede, ai fini del monitoraggio del territorio per finalita di pubblica sicurezza,
I'utilizzazione da parte delle forze di polizia degli acromobili a pilotaggio remoto, c.d.
droni.

Al riguardo si precisa che, in data 26 novembre 2014, ¢ stato sottoscritto un
protocollo d'intesa fra la Polizia di Stato e 'Aeronautica Militare, al fine di individuare i
criteri e le modalita attuative per il concorso dell'Aeronautica, mediante propri acromobili a
pilotaggio remoto, al supporto delle attivita istituzionali della Polizia di Stato.

Tale protocollo prevede che gli oneri sostenuti dall’Aeronautica Militare per detta
attivita siano reintegrati medianti il ricorso alla permuta di materiali e prestazioni.

La disposizione, pertanto, non determina onerl a carico del Bilancio dello Stato.
Peraltro, analogo protocollo risulta essere stato stipulato dall’ Arma dei Carabinieri.

Qualora venisse reputata opportuna l’acquisizione di strumentazioni specifiche
(droni) da parte della Polizia di Stato, 1 relativi costi graverebbero sul capitolo 7456 / pg 4
del Dipartimento di Pubblica Sicurezza, concernente “Acquisto di automezzi, natanti e
aeromobili anche a fini di studi ¢ sperimentazioni” il cul stanziamento iniziale ammonta a 65
milioni e 500 mila euro.

La disposizione prevede inoltre che alla sua attuazione si provvede nell’ambito delle
risorse umane, finanziarie e strumentali disponibili a legislazione vigente e senza nuovi o
maggiori oneri a carico della finanza pubblica.
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SEZIONE II
QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 5-bis comma n.
Affidamento in custodia giudiziale di prodotti energetici sottoposti a sequestro

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa?
C) Quantificazione degli effetti finanziari

La disposizione ¢ volta ad accrescere la disponibilita di carburanti e lubrificanti da utilizzare per il
funzionamento dei mezzi defle Forze di polizia, del Corpo nazionale dei vigili del fuoco e degli organi di
dell’amministrazione finanziaria, per potenziare I’azione di controllo del territorio ai fini di sicurezza
pubblica ed economico — finanziaria prevedendo la facolta per I’autorita giudiziaria di affidare in giudiziale
custodia alle predette amministrazioni i carburanti sottoposti a sequestro.

La disposizione non comporta nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica.

Inoltre, 1a disposizione, contenuta nel secondo periodo dell’articolo, relativa al pagamento all’avente diritto
di un indennizzo in caso di dissequestro dei carburanti determina risparmi certi, valutabili tuttavia solo a
consuntivo, in quanto 1’eventuale reintegro del prodotto consumato avverra “sulla base del valore medio del
prezzo al consumo, riferito al momento del sequestro” — ossia per un importo tendenzialmente inferiore
rispetto a quello liquidato attualmente — poiché si tratta di valore corrispondente a quello praticato nel
periodo, anterjore, in cui ¢ stato operato il sequestro penale.




SEZIONE 11
QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 6 comman. o~
Modifiche in materia di misure per il contrasto del terrorismo internazionale previste dal
decreto legge 27 luglio 2005, n. 144, convertito, con modificazioni, dalla legge 31 luglio 2005,
n. 155.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa?

C) Quantificazione degli effetti fmanziari

La disposizione non comporta nuovi 0 maggiori oneri a carico della finanza pubblica.

In particolare:

- 1l comma 1, lettera a) amplia il ventaglio dei casi in cui 1l questore pud rilasciare permessi di
soggiomo a fini informativi, prevedendo che tali titoli possano essere concessi, anche su richiesta
dei direttori dei Servizi di informazione per la sicurezza, anche a favore dello straniero la cui
collaborazione riguardi la criminalitd transnazionale. Si tratta di una norma di carattere
eminentemente ordinamentale, per cui da essa non derivano nuovi o ulteriori oneri per la finanza
pubblica;

- 11 comma 1, lettera b) prevede la possibilita per i Servizi di informazione per la sicurezza, su
richiesta del Presidente del Consiglio dei ministrt ¢ previa autorizzazione dell'autorita giudiziaria, di
effettuare collogui informativi con soggetti detenuti o internati. Anche questa disposizione ¢ di
carattere ordinamentale ed &, quindi, insuscettibile di determinare nuovi o ulteriori oneri a carico
della finanza pubblica.

- il comma 1-bis prevede la possibilita per il Procuratore Nazionale antimafia e antiterrorismo di
acquisire le comunicazioni relative ai colloqui con detenuti per reati di terrorismo.




SEZIONE 11
QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 6-bis comma n.
Modifiche alla disciplina in materia di collaboratori di giustizia

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

La disposizione non comporta nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica in quanto vengono
adeguate alcune disposizioni in materia di collaboratori di giustizia alla previsione dei poteri di
coordinamento ora spettanti al Procuratore nazionale della materia del contrasto del terrorismo. In particolare
si estende il potere di proposta per ’ammissione alle misure di protezione del Procuratore nazionale anche
alla materia delle collaborazioni prestate nell’ambito dei procedimenti per delitti di terrorismo;
analogamente, si prevede che sia sentito il Procuratore nazionale quanto occorre valutare la revoca o la
sostituzione deila misura della custodia cautelare in danno di soggetti che abbiano prestato collaborazione
nelle indagini di terrorismo.




SEZIONE 11
QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 6-ter comma n.
Modifiche all’articolo 47 del decreto legislativo 21 novembre 2007, n. 231

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa?
C) Quantificazione degli effetti finanziari

La disposizione non comporta nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica in quanto amplia
I"ambito di applicazione delle segnalazioni antiriciclaggio in favore del Procuratore nazionale, nel senso di
includere quelle che riguardano le sospette operazioni di finanziamento del terrorismo.




SEZIONE 11
QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 7 commas n.

Nuove norme in materia di trattamento di dati personali da parte delle Forze di polizia

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? S1 NO

C) Quantificazione degli effetti finanziari

La disposizione non comporta nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica.

In particolare, viene riscritto mtegralmente I’art. 53 del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (cd.
Codice della privacy), che disciplina i trattamenti di dati personali effettuati dalle Forze di
polizia e da altri organi di pubblica sicurezza per finalita di polizia.
L’intervento mira a consentire alle Forze di polizia e agli organi di pubblica sicurezza
P’esecuzione di trattamenti di dati, previsti non solo da norme di rango primario, ma anche da
norme contenute in regolamenti.
In tal modo, si teride a superare un regime eccessivamente rigido e che, peraltro, risulta poco
coerente con quanto stabilito dal successivo art. 54 dello stesso Codice della privacy, il quale gia
adesso autorizza le Forze di polizia a raccogliere informazioni sulla base di norme regolamentari.
La norma che si vuole introdurre & quindi di natura esclusivamente ordinamentale ed ¢, pertanto,
»  insuscettibile di determinare nuovi ed ulteriori oneri a carico della finanza pubblica.

k
<




SEZIONE II
QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

T~

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 8 comma n.
Disposizioni in materia di garanzie funzionali e di tutela, anche processuale, del personale ¢ delle strutture
dei servizi di informazione per la sicurezza

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

La disposizione non comporta nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica.

In particolare:

- il comma 1 estende la possibilita, prevista dall'art. 497 c.p.p., di deporre indicando le generalitd di
copertura anche al personale dei Servizi di informazione che abbia effettuato le attivitd under cover di cui
alla legge n. 124/2007. La disposizione ¢ di natura ordinamentale, per cui essa & insuscettibile di
determinare nuovi ed ulteriori oneri a carico della finanza pubblica;

- il comma 2:

- la lettera a) amplia il ventaglio delle condotte scriminate in virtt delle garanzie funzionali
riconosciute agli appartenenti ai Servizi di informazione (art. 17 della legge n. 124/2007).
Dall'attuazione della disposizione non derivano nuovi o maggiori oneri a carico del bilancio dello
Stato. La disposizione ¢ di natura ordinamentale, per cui da essa non derivano nuovi ed ulteriori
oneri a carico della finanza pubblica;
la lettera b) consente l'attribuzione della qualifica di agente di pubblica sicurezza al personale delle
Forze armate, che non ne sia gid in possesso, adibito al concorso alla tutela delle strutture e del
personale del DIS, dell'AISE e dell'AISI. La disposizione non comporta nuovi ¢ ulteriori oneri a
carico della finanza pubblica, in quanto il predetto personale delle Forze armate continuera ad essere
impiegato nei compiti in discorso nei limiti delle disponibilita finanziarie a cid destinate;
la lettera ¢} introduce la possibilitd per gli appartenenti ai Servizi di informazione di utilizzare le
identita di copertura negli atti processuali dei procedimenti penali di cui all'art. 19 della legge n.
124/2007. La norma non comporta nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, in quanto le
attivita ivi disciplinate verranno comunque espletate nei limiti degli stanziamenti disponibili per le
attivita degli organismi di informazione per la sicurezza;
la lettera d) consente ali' autorita giudiziaria di mantenere segreta nel processo la reale identita del
personale del DIS e dei Servizi di informazione per la sicurezza di mantenere, quando cid sia
necessario nell'interesse per la sicurezza della Repubblica o per tutelare I'incolumita del predetto
personale. La disposizione ¢ di natura ordinamentale, per cui da essa non derivano nuovi ed ulteriori
oneri a carico della finanza pubblica.

- 11 comma 2-bis prevede ulteriori attivita di informazione per I’AISE che, comunque, potranno
essere svolte nell’ambito delle risorse umane, finanziarie e¢ strumentali disponibili a legislazione
vigente.




SEZIONE I1
QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 9 comma n.
Modificazione delle disposizioni del codice di procedura penale relative alle funzioni svolte dal
procuratore nazionale antimafia.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari
La disposizione non comporta nuovi 0 maggiori oneri a carico della finanza pubblica.

In particolare, le modifiche riguardano gli articoli 54-ter, 54-quater, 117 € 371-bis e sono intese a
estendere a] settore dei procedimenti per i delitti di terrorismo anche internazionale i compiti e le
funzioni di coordinamento che il procuratore nazionale oggi svolge in materia di contrasto della
criminalitd mafiosa. Sono pertanto oggetto di modifica le disposizioni del codice di rito in materia
di coordinamento delle indagini, di risoluzioni dei contrasti tra uffici del pubblico ministero, di
accesso del procuratore nazionale antimafia e, ora, anche antiterrorismo, al registro delle notizie di
reato, ovviamente per la parte in cui cio rilevi nell'esercizio dei poteri di coordinamento delle
indagini in materia di terrorismo, anche internazionale, presso le varie procure della Repubblica e
alle banche dati che, nelle stessa materia, siano istituite a livello distrettuale. Ai nuovi compiti si
fara fronte con le risorse umane e finanziarie disponibili a legislazione vigente.

comma 3 in merito alla possibilita per il Procuratore nazionale antimafia e antiterrorismo di
accedere ai registri ed alle banche dati detenute da altre Pubbliche amministrazioni si fa presente
che, in applicazione delle disposizioni di cul all’articolo 50, comma 2, del “Codice
dell’amministrazione digitale” di cui al decreto legislativo 82/2005, secondo il quale le
amministrazioni rendono disponibili le proprie banche dati alle altre amministrazioni richiedenti,
per lo svolgimento di compititi istituzionali, senza ulteriori oneri a carico di queste ultime. Pertanto
il suddetto accesso potra essere effettuato in forma gratuita.

Con rifenmento al comma 4, lettera b) si fa presente che la disposizione, concemnente
I’avvalimento per il Procuratore nazionale antimafia e antiterrorismo dei servizi centrali e
interprovinciali delle forze di polizia, riveste carattere meramente ordinamentale in quanto si limita
a stabilire - sul modello di quanto previsto per le attribuzioni del Procuratore nazionale in materia
di lotta alla criminalita organizzata — le relazioni che devono intercorrere tra quella Autorita
Giudiziaria e gli organi di polizia specializzati nelle indagini antiterrorismo (Servizio centrale
antiterrorismo della Polizia di Stato, ROS deli’ Arma dei Carabinieri, SCICO e GICO della Guardia
di Finanza).

Il riconoscere al Procuratore Nazionale la potestd di avvalersi di tali strutture non implica un
ampliamento delle attivita di competenza di queste ultime; esse, infatti, gia operano per il contrasto
di questo fenomeno criminale.

Pertanto, la norma introdotta si limita a prevedere una misura di coordinamento delle attivita
investigative, anche al fine di evitare sovrapposizioni che determinerebbero inutili dispendi di
risorse.

commi 4-bis e 4-ter prevedono che copia delle rogatorie formulate dall’autorita straniera o dai
magistrati del pubblico ministero relative ai delitti di terrorismo siano trasmesse al Procuratore
nazionale antimafia e antiterrorismo. Le disposizioni, data la loro natura ordinamentale, non
determinano oneri carico della finanza pubblica.



-

SEZIONE II
QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 10 comma n.

Modificazione delle disposizioni del Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevcnzmne
relative alla Direzione nazionale antimafia.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? - SI NO

r

- C) Quantificazione degli effetti finanziari

La disposizione non comporta nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica.

In particolare, le modifiche riguardano gli articoli 103, 104, 105 ¢ 106 e attengono alle modalitd
di selezione e di nomina dei procuratori aggiunti presso la Direzione nazionale antimafia e
antiterrorismo, al mantenimento delle funzioni di sorveglianza da parte del procuratore generale
presso la Corte di cassazione, all’applicazione dei magistrati delle procure distrettuali. Si tratta

~di norme di carattere eminentemente -ordinamentale, per cui da esse non derivano nuovi o
ulteriori onert per la finanza pubblica.




SEZIONE 1

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI F]NANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto,

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 11 comman. 1

Anutorizza, a decorrere dal 1° gennaio 2015 e fino al 30 settembre 2015, 1a spesa di euro 59.170.314
per la partecipazione di personale militare alle missioni nei Balcami (MSU — EULEX Kosovo -
SFIP Kosovo — Joint Enterprise, compreso il personale presso il NATO HQ SARAJEVO, il
Military Liaison Office di BELGRADO e il NATO Liaison Office di SKOPJE).

_ B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? DS{Q NO T ,'

C) Quantificazione degli effetti finanziari-

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

trattamnento economico di missione di cui al R.ID. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce di
gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Bosnia Erzegovina/Albania. Per il solo
persenale impiegato nell’ambito del Military ‘Liaison Office di Belgrado € nell’HQ di Skopije
viene prevista la corresponsione dell’indennita di missione nella misura intera della diatia
prevista, incrementata al 130%;

giorni di impiego nei T.O.;

I’indennita di impiego operahvo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della Iegge 23.3.83, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell’indennita pensionabile percepita, se pit favorevole;

personale tmpiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali ¢ truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

integrazione della razione viven: in base agli uomini impiegati inT.0;
supporto logistico: :
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con dltte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ece.);
equipaggiamento e vestiarié {per Pacquisto di materiali/vestiatio specifici per 1’area
d’impiego);
funzionamento generale dei mezzi terrestri ¢ aeromobili di previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzione € mantenimento in efficienza, acqu1sto
ricambi, ecc.).
Per il calcolo degl: oneri di fanzionamento det mezzi & presa a riferimento 1 onerosita per km/ora
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in
“unzione del compito da assolvere;
lﬁ
\



- oneri per 1l funzionamento dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAI {spese postali e
d"ufficio, utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.); )
- spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi;
- noleggio automezzi/materiali, spese di interpretariato e manovalanza;
- manutenzione infrastrutture, ivi comprese quelle adibite al traffico aereo e moduli abitativi (per
le esigenze di vivibilita, igiene e sicurezza del personale);
- spese per manutenzione apparati TLC;
- acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento;
- omeri “una tantum”, tra cui in particolare:
spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 3,0 M€);
acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione € TLC, acquisto veicoli blindati,
equipaggiamenti, ece. (circa 2,0 M€);
canoni flussi satellitari (circa 2,0 M€);
spese pre € post lmpxego (circa 6,0 M€) per:
manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il
consegummento dell’idoneita pre e post-impiege condotti anche presso centri civili esterni,
ispezione / revisione / manutenzione degli apparati degli aeromobili;
. spese addestrative per I’approntamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unitd in
Patria prima della dislocazione in Teatro. '

L B il gy i

C.2) Totale Oneri.
11 totale degli oneri relativi al Teatro, € riportato nelle schede allegate. y

Nel caso in coji il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.




MISSIONE: JOINT ENTERPRISE, compreso il
personale presso il NATO HQ.
SARAJEVQ, il Military Liaison Office
di BELGRADO e il NATO Liaison

Office di SKOPJE- MSU - EULEX

.|Consistenza militari in teatro - | 542

Consistenza mezzi militari in teatro

- terrestri N ' 265 -
- navali o " Co-
- aeromobili 1
SPESE DI PERSONALE : mensili
i Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFI - 2.154.401
SPESE DI FUNZIONAMENTO 17 mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, |
ecc. 2.917.985
ONERI UNA TANTUM | | 13.011.600
RIEPILOGO spesa per
9 mesi
spese di personale , | 19.605.050
spese di funzionamento | 39.565.264

TOTALE ONERI MISSIONE : 59.170.314




MISSIONE :

JOINT ENTERPRISEJOINT ENTERPRISE,

compreso

il personale presso il NATO HQ SARAJEVO, il
Military Liaison Office di BELGRADO e il NATO

Liaison Office di SKOPJE- MSU - EULEX

PERSONALE :

- numero costo/mese
Trattamento di missione 542 2.124.204
\Maggiorazione 185% operativa 389 30.107
TOTALE SPESE PERSONALE 2.154.401
FUNZIONAMENTO : _ -
aumero costo/mese
Viveri 502 72.288
Supporto logistico 774.979
Supporto logistico a contingenti stranieri 163.683
Funzionamento mezzi militari e materiali 327 1.112.426
Funzicnamento Comandi / Reparti ) 397.886
Manovalanza, noleggio, interpreti 185.693
Manutenzione infrastrutture 211.020
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.917.985
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con
vettori militari, acquisto materiafi / equipaggiamenti speciali, flussi 13.011.600
satéllitari, ecc. : ,
TOTALE ONERI UNA TANTUM 13.011.600
1 . . spesa per
RIEPILOGO: Spe(s,a maeor;s"e 9 mesi
o (gg. 273)
ONERI DI PERSONALE 2.154.401 19.605.050
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.917.985 26.553.664
TOTALE ONERI 5.072.386 46.158.714

ONERI UNA TANTUM 13.011.600

TOTALE GENERALE 5.072.386 59.170.314
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SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARE
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normative proposto.

A) Descrizione sintetica dell'articolon. 11 comma n. 2

Autorizza, a decorrere dal 1° gennaio 2015 e fino al 30 settembre 2015, la spesa di euro

206.133 per la partecipazione di personale militare alle missioni in Bosnia Erzegovina
(ALTHEA —IPU). '

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? Ds{<| NO ]

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Datie parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per 1a quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- frattamento economico di missione di cui al R.D. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce di
" gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Bosnia Erzegovina/Albania;
- giorni di impiego nei T.O.;

/

.- D’indennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego

operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23.3.83, n. 78, e successive
modificaziony, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
0 in rafferma biennale, € a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell’indennitd pensionabile percepita, se pili favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa), per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Perla quantificazione sono presi a riferimento 1 seguenti parametri:

- integrazione della razione viveri in base agli nomini impiegati in T.O..

- supporto logistico; equipaggiamento ¢ vestiario (per 1'acquisto di materiali/vestiario specifici per
P’area d’impiego).

C.2) Teotale Oneri.
Il totale degli oned relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti operi sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente neile Tabelle 1 e




MISSIONE: ALTHEA - IPU

Consistenza militari in teatro 5

Consistenza mezzi militari in teatro

|- terrestri -
- navali | -
- aeromobili | | , -
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFI 20.778

It
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Vivert, supporto logistico, funzionamento mezzi milﬁari, N \
ecc. A . 1.874
ONERI UNA TANTUM
RIEPILOGO Spesa per

9 mesi

spese di personale 189.080
spese di funzionamento . 17.053
TOTALE ONERI MISSIONE , 206.133




MISSIONE :

ALTHEA - IPU

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione 5 20268
Maggicrazione 185% operativa 5 510
TOTALE SPESE PERSONALE 20.778
FUNZIONAMENTO : .

NUMero costo/mese
Viver 5 720
Supporto logistico 1.154
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.874
ONERI UNA TANTUM: |
TOTALE ONERI UNA TANTUM 0

i spesa per
RIEPILOGO: spesa m3%”5"e 9 mesi
{g9. 30} {ag. 273)
ONERI DI PERSONALE 20778 189.080
ONERI D! FUNZIGNAMENTO 1.874 17.053
TOTALE ONERI 22.652 206.133
ONERI UNA TANTUM : , 0

TOTALE GENERALE

22.652

206.133
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SEZIONE I
QUANTHICAZIONE DECLI EFFETTI FINANZIARX

La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere
eseguita separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto

A) Descrizione sintetica dell’articolon. 11 comman, 3

Autorizza fino al 30 setternbre 2015 la spesa di euro 4.316.740,00 per la proroga dei programmi di
cooperazione delle Forze di polizia italiane in Albania e nei Paesi dell’area balcanica .

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? : S1

C) Quantificazione degli effetti finanziari
'C.I) Dati e parametri utilizzati per 1a qnantifcazione e relative fonti.

Per la quantificazione degli oneri di personale sono statl
presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento di missione all’estero di cui all’art. 1808 del
D.Lgs. 15 marzo 2010, n.66 ( applicabile al personale
delle Forze di polizia , a norma dell’art. 2164 del
medesimo decreto Jegislativo) previsto distintamente per
il personale ordinaric e per il personale specializzaio,
suddiviso in fasce di qualiﬁche L’indennita speciale &
calcolata in misura pan al 50% dell’assegno di lungo
servizio,

- trattamento assicurativo di cui all’art, 3 del D.L. 28
dicembre 2001, n.451, convertito con modificazioni
dalla Legge 27 febbraio 2002, n.15, previsto
distintamente per il personale ordinario € per il personale
specializzato, suddiviso in fasce di qualifiche;

- giomi di impiego nei T.O. 273 giomi per il personale
ordinario; 112 giomi per il contingente di 10 unita della
Guardia di firanza in perlustrazione aerea in Albania.

- unita di personale impiegato, suddiviso per qualifiche:58
& personale specna]xzzato

- Ie spese di viaggio sono calcolate cons:derando il costo
di un biglietto aereo andata/ritorno, maggiorato del 5%
(art.14 L.n.836/1973, L.n.147/1978,DPR n.513/1978§)

- gli oneri di fumzionamento si riferiscono a spese per
[’uso e la manutenzione degli automezzi, , le
telecomunicazioni, I’affitto di locali e | consumi,

C2) Metodologia di caleolo.

La metodologia di caleolo utilizzata per le spese di personale
si evince nel dettaglio dalle schede tecniche allegate.

C.3) Altre modalith di gqnantificazione e di valutazione.

Nel caso in cni il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni diverse dalle Stato, tali
oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 2,




ONERI DERIVANTI DALLA PROROGA AL 30 SETTEMBRE 2015 DEL TERMINE
PREVISTO DALL'ARTICOLO 1, COMMA 3, DEL DECRETO LEGGE 1 AGOSTO 2014,
N.109 PER LA PROSECUZIONE DEr PROGRAMMI DI COOPERAZIONE DELLE
FORZE D1 POLIZIA ITALIANE IN ALBANIA E NEI PAESI DELL'AREA BALCANICA

RELAZIONE TECNICA

Vengone rappresentati nelle tabelle allegate gli specifici costi relativi alla proroga al 30

settembre 2015 del termine previsto dallarticole 1, comma 3 def decreto legae 'l agosto 2014,
- 0.109, per la prosecuzione dei programmi di cooperazione delle Forze di polizia italiane in Albania
e nei Pacsi dell’area balcanica.

L'ammontare complessivo degli 6neri, per il periodo dal 1° gennaio 2015 al 30 settembre
- dello stesso anno, assommaa  4.316.740,00 euro

A) ONERI DI MISSIONE PER IL PERSONALE DELL’UFFICIO DI COLLEGAMENTQ IN
ALBANIA"NONCHE' PER IL FUNZIONAMENTO DELLA STRUTTURA

Spesa per il personale

I costi del contingente di 3 unitd appartenenti alle tre forze di polizia sono stati determinati
per le seguenti voci: '

-~ trattamernito di missione (17%.060.00 euro);
- spese di viaggio (1.806,00 euro);
- spese sanitarie (900,00 euro);
- traftamento assicurativo (8.919.00 euro); ‘
-~ trattamento di missione per sei corsi di formazione

{ciascuno con 'impiego di 3 unitd}(12.250,00 euro);
- spese di viaggio per sei corsi di formazione

(ciascuno con 'impiego di 3 unrtd) (10.800,00 euro );

- trattamento assicurativo per sei corsi di formazione

{ciascuno con P'impiego di 3 unitd) (670,00 euro)

Totale spese personale: 214.390,00 euro

Spese di funzionameuto

- telecomunicazioni: 986,00 euro
- affitto locali: 2.700,00 euro
- manutenzione apparecchiature : :

eletiriche e informatiche: 500,00 euro
- spese interpretariato: ' 5.400,06 euro
-  manutenzione automezzi, carburante ecc.: 10.500,00 euro
~ fomitura apparecchiature informatiche: 15.600,00 euvro

Totale spese funzionamento: 35.000,00 euro
Totale generale: 249,390,060 euro




By ONER!I DI MISSIONE DEL PERSONALE DEGLI UFFICI Di COLLEGAMENTQ

. NELL'AREA BALCANICA NQNCHE’ PER IL FUNZIONAMENTO DEICITATIUFFICL .

Spesa per il personale
I costi del contingente di 21 unita sono stati detenninati per le seguenti vaci:

- trattamento di missione (1.279.450,00 euro);
- onmert assicurativi (67.548,00 euro);

-~ spese sanitarie (6.300,00 euro.);

- spese di viaggio (12.660,00 euro).

Totale spese personale: 1.365.890,00
I costi dei corst di formazione e attivitd di pattugliamento congiunto ciascuno con Pimpiego di

3 unita specializzate appartenenti alla Polizia di Staio, all'Arma dei Carabinieri e al Corpo della
Guardia di Finanza, sono stati determinati per le seguenti voci:

- trattamento di missione {91.806,00 curo),
- oneri assicurativi {4.970,60 euro);
- spese di viaggio (16.200,00 euro).

Totale spese personale specializzato: 112.976,00 euro

Totale complessivo spese personale: 1.478.866,00 euro

Spese di funzionamente

- telecomunicazioni 7.500,00 eurc
- affitto locali : 7.500,00 euro
- encrga elettrica ed acqua 750,00 euro
- manuienzione locali 750,00 euro
- manutenzione apparecchiature informatiche 1.560,00 ewro
- fornitura appareccliature informatiche 22.500,00 euro
- sostifuzione automezzi 45.460,00 euro
- spese automezzi (carburanti/manutenzione) 22.5060.00 eurc

Totale spese fanzionamento: 108.600,00 euro




C) ONERI RELATIVI Al SERVIZI AEREO-NAVALI IN ALBANIA (CORPO DELLA
'GUARDIA DI FINANZA)

Spesa per il personale del compam navale

~ La quantificazione riguarda Putilizzo di 4 unitd navali e la missione di 24 operatori,
appantenenti al Corpo della Guardia di Finanza.

- trattamento di missione , 1.373.453,00 euro
- fragtemento assicurative 10.199,60 euro
1.383.652.00 euro

Totale spese personale:

Spesa per il personale del comparto aereo

La quantificazione riguarda 1"utilizzo di un velivolo e la missione di 10 operatori
apparteneny al Corpo della Guardia di Finanza.

253.882.08 euro

- tratamento di missione
1.834,00 euro

- tratiamento assicurativo

Totalg spese personale: 255.716,00 euro
QOuneri per il funzionamento del comparto navale

e aereo: 841.116,60 euro

Spese complessive di funzionamento del contingente:
- Spese personale
Spese funzionamento

1.639.368,00 euro
841.116.00 euro

Totale : 2.480.484.00 euro




[
‘-

. A) ONERI DI MISSIONE PER IL PERSONALE DELL’UFFICIO DI COLLEGAMENTO IN

ALRANIA NONCHE’® PER IL FUNZIONAMENTO DELLA STRUTTURA R
[_Spesa per il personale Totale spese personale: 214.390,00 euro
[§pese di funzionamento ' Totale spese funzionamento:  35.000,060 euro

B) ONERI DI MISSIONE DEL PERSONALE DEGLI UFFICI DI COLLEGAMENTO
. NELL’AREA BALCANICA NONCHE’-PER IL FUNZIONAMENTO DEI CITATI UFFICI
| Spesa per il personale Totale spese personale: 1.478.866,00 euro
Spese di funzionamento Totale spese funzienamento 108.000,00 euro

C) ONERI RELATIVI Al SERVIZI AEREO-NAVALI IN ALBANIA (CORPO DELLA
GUARDIA DI FINANZA)

Spesa per il personale Totale spese personale:  1.639.368,00 euro
Spese di funzionamento Totale spese funzionamento: 841.116,08 euro

TOTALE COMPLESSIVO :  4.316.740,00 euro
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POULZIA T4 STATO
. UFFICIO DI COLLEGAMENTO IN ALBANIA
ONERI PER TRATTAMENTO Di MISSIONE

Dal 1°/01/2015 &! 20/09/2015

Ruaoli:

da Dirigents Generale a Primo Dirigente

da Generale di Divisione a Colonnello

-

-

N 50% indennita - art.48, comm
corfispondente all'ziiquota fiscale rispettivamente del 41%; del 38%.
24 20% previdenza su fguoia lordizzatia
Tt ggente - art 48, comma 8, T.U. 817/86, come madificato dali'ari.3 del d.bvo n. 314/97

Diaria Estera | Quota Esente|Quota impan.| Coeff. Lord. [Quots Lord.tal Oneri riflessi | SPESA TOT.
a d* e i g b {dtg+h}
£ 12588 1 € 62584 | & 6254 | 1583242095 | € 89651 € 2412 | € ~188,71
Quota Giom, Giomi Unita SPESA TOT. ONER! DI MISSIONE
: a b c {a*b’c} ESTERA
3 186,71 273 0 3 -
ONERI DI MISSIONE ESTERA
Quota Giom. Giomni Unita SPESA TOT. SPESA COMPLESSIVA
a™ b ¢ {a*b"¢) Diaria di Missione
€ 6254 273 0 £ - € -
Ruoli:
da Vice Questore Aggiunto a Ispettore Capo da Tenente colonnelio @ Marescialio Capo
Diaria Estera | Quota Esente] Quota impon.] Coeff. Lord. [Quota Lord.tal Oneri rificssi | SPESA TOT.
a o« e L iy hte (d+gh)
€ 116,34 | £ 5817 | & 58,17 ] 152725384 | £ B8B4 | € 21501 € 168,51
Quota Giorn. Giorni Unita SPESA TOT. ONER! Dt MISSIONE
a b e {a*bc) ESTERA
£ 168,51 273 2 £ 0200545
ONER! DI MISSIONE ESTERA
Quota Giorn. Giagrni tinita SPESA TOT. SPESA COMPLESSIVA
_am b € {a*b"c}) Diaria di Missicne
E 58,17 273 2 € 3176082 € 123.767,28
Ritoli: ) :
da fspettore ad Agente da Maresciallo Ordinario 2 Carabiniers/Finanziere
Diaria Estera | Quota Esente{ Quota impon.| Coeff. Lord. |Quota Lord.tai Oneri riflessi | SPESA TOT.
a d* e > a [ Ll {d+g+h)
£ 103841 € 5187 1 € 51,87 152725234 | & 7937 1 & 1821 | & 150.55
Quota Giom. Giarni Unita SPESA TOT. ONERI D MISSIONE
a b < {a*b*c) ESTERA
€ 150,55 273 1 € 41.100,15
QONERI DI MISSIONE ESTERA
Ciuota Giom. Giorni Unita SPESA TOT. SPESA COMPLESSIVA
an= b € {a*b*c} Diaria di Missione
€ 51,87 273 1 £ 14-1B7.81% € £5.287,96
NOTE: .

a B, tu. 917/88, come modificalo dalfart 3 d.l.va n. 31497




POLIZIA DI STATO

e = St TR gt A

UFFICIO DI COLLEGAMENTO IN ALBANIA

Dal 1°/01/2015 al 30/09/2015

Andata + Ritorno

ONER! PER SPESE DI VIAGGIO ’

Nr. Viaggi A/R Dipenden  (IMPorto delviaggiol o o
inciuso ecced.bag.
3 600,00
1 3 P ! € 1.800,00

[*} Maggiorazicne del 5% del cosio intero del biglietic - (An_ 14 L 18/12/73 n.836, 1.26/7/78 n 417, D.P.A. 160178 n.513).-

ONERI SANITARI

Costo Unitario

Dipendenti

. Spesa Totale

€

300,00 3

€

900,00

ONERI PER SPESE DI ASSICURAZIONE

Qualifica Retribuzione Dipendenti Goefﬁcie_nte TOTALE
Dirigenti € 75.023,95 0 10 3 7 .
V.Q.Agg. - Ispettori | € 49.063 41 2 10 £ 981.268,20
Sovdi-Agenti | € 12.365.84 1 10 € 32365840

TOTALE 3 € 1.304.926,60

CALCOLO DEL PREMIO ASSICURATIVO

.Importo lordo

Coeff. Ass. Giornal.

GG, Assicurati

TOTALE PREMIO

€ 1.304.926,60

0,00250%

273

€ 8.906,12

~ Previsto a norma della Legge 18 Maggio 1982, pr. 301




ONERI PER TRATTAMENTO DI MISSIONE

'UFFICIO DI COLLEGAMENTO IN ALBANIA
- CORSI DI FORMAZIONE

Dal 1°/01/2015 al 30/09/2015

Corso di Formazione - nr. 6 missioni per 3 dipendenti di gg. 3 ciascuna

Ruali:

da Dirigente Generale a Primo Dirigente

da Generale di Divisione a Colonnello

Guota Esentd Quota impon.

Quota Lord.ta

“da Vice Questore Aggiunto a Ispettore Cabo

da Tenente colonnello a Maresciallo Capo

Diaria Estera Coeff. Lord. Oneri riflessi | SPESA TOT.

a a* e L g _ h*= (d+g+h)
£ 125,;38 € 62,94 [ € 62,94 | 1,58324295 | € 99,65 | € 2412 | € 186,71
Quota Giorn. Giomni Unita SPESA TOT. ONERI DI MISSIONE

a b ¢ {a"b*c) ESTERA
€ 188,71 0 0 € -
ONERI DI MISSIONE ESTERA ’
Quota Giorn. Giorni Unita SPESA TOT. SPESA COMPLESSIVA
: niohial b e {a*b*c) Diaria di Missione

€ . 62,94 0 0 € - € -
Ruoli:

sk

Rk

* 50% indennita - art.48, comma g,

Diaria Estera JQuota Esentd Quota impon.| Coeff. Lord. {Quota Lord.ta] Oneri riflessi | SPESA TOT.
a d* e I i ) g b {d+g+h}
£ 116,34 | € 58,17 | € 58,17 | 152725384 1 € 8884 [ € 2150 | € 168,51
Quota Giom. Giorni Unita SPESA TOT. ONERI DI MISSIONE
a b c {a*b*c) ESTERA
€ 168,51 18 3 € 0.093,54
ONERI DI MISSIONE ESTERA i .
2l Quota Giorn. Giorni Unita SPESA TOT. SPESA COMPLESSIVA
ar* b c {a*b*c) Diaria di Missione
€ 58,17 18 3 € 3.141,18 € 12.240,72
Ruolh: _ . ) -
da Ispettore ad Agente da Maresciallo Ordinario 8 Carabiniere/Finanziere
Diaria Estera [Quota Esentd Quota impon.| Coeff. Lord. [Quota Lord.ta| Oneri rifiessi | SPESA TOT.
a d* e ™~ ™ {d+g+h)
€ 103,94 | € 51,97 | € 51,97 | 1,52725384 | € 7837 | € 19,21 | € 150,55
Quota Giorn. Giorni Unita SPESA TOT. ONERI DI MISSIONE
a h c {a*b*c} ESTERA
€ 150,55 0 0 £ - ’
ONERI DI MISSIONE ESTERA
Quota Giorn. Giorni Unita SPESA TOT. SPESA COMPLESSIVA
ar~ b e {a*b"c) Diaria di Missione
€ 51,97 0 0 € - € -
-INOTE:

tu. 817/88, come muodificato dall'an.3 d.L.vo n.314/97
corrispondente all'aliquota fiscale rispetiivamente del 41%, del 38%;
24,20% previdenza su quota lerdizzata
= esente - art.48, comma 8, T.U. 917/86, come modificato dall'ari.3 dei d.l.vo n.314/97




. UFFICIO DI COLLEGAMENTO IN ALBANIA
CORSI DI FORMAZIONE =~

, Dal 1°/01/2015 al 30109!2_015
Corso d.f Formazione - nr. 6 missioni di 3 dipendenti di gg. 3 '

T

ONERI PER SPESE DI VIAGGIO
" Andata + Ritorno

Nr. Viaggi A/R

Dipendenti Importo del viaggio*

Spesa Totale

6 .

3

€ "600,00

€ 10.800,00

() Magpiorazione dal'5% el costs intero el biglieto * (Art.14'L 18112173 836, L26/7/78 n.417, D.F R 16/0178 n.513).-

ONERI PER SPESE DI ASSICURAZIONE

Qualiﬁéa

" Retribuzione Dipendenti Coeffictente TOTALE
] Dirigenti 75.023,95 0 10 _
1 : .
" {v.Q.Agg. - Ispettori 49.063.41 3 10 1471.902,30 | .
" .|Sov.ti - Agenti 32.365,84 0 10 -
TOTALE 3 0 € 1471.902,30
~CALCOLO DEL PREMIO ASSICURATIVO
" importo lordo Coeff. Ass. Giornal. GG. Asslcurati TOTALE PREMIO
€ 1.471.902,30 0,60250% 18 € 662,36

= Previsto a nonma defla Legge 18 Maggio 1982, nr. 301




- UFFICIO DI COLLEGAMENTO ITALIANO INTERFORZE DI POLIZIA IN ALBANIA

Previsioni dei costi per il funzionamento dell Ufficio di collegamento in Albania, nonché dei costi

di gestione dal 1° gennaio al 30 settembre 2015.

r

-

Per le attivitd operative sul territorio con riferimento alla sede principale di Tirana e alle “antenne”
di Scutari, Durazzo e Valona e di supporto tecnico-logistico, si prevede, per le spese connesse a :

.

Telecomunicazioni ; o 900,00 o
Affitio locali | o 2700,00
Manutenzione apparecchiature
elettriche ¢ informatiche: 500,00
Spf;:se interpretariato: ‘ _ 5.400;00 ‘
Manutenzione automezzi, carburante, ecc. lb.SO0,00
,
Fornitura apparecchiature informatiche - 15.000,00

un ammontare relativo al periodo in questione di 35.000,00 euro.



POLIZIA DI STATO ‘ _ - - ) . '
| ~ PREVISIONE DI SPESA
UFFICIO DI COLLEGAMENTO IN ALBANIA
| - Dal 1°/01/2015 al 30/09/2015

¥

RIEPILOGO ONERI COMPLESSIVI

POLIZIA DI STATO

1° Reparto Mobile - Roma
Sezione Amministrativa
UFFICIO TRASFERTE
06-65854205 (F.P.)

~ |ONERI PER TRATTAMENTO Di MISSIONE . Contingente Albania 3 Unita € 179.060,00 |
| ONER! PER SPESE DI VIAGGIO Contingente Albania 3 Unita € 1.800,00 |
[ONER! SANITARI Contingente Albania 3 Unita € 900,00 |
[ONERI D ASSICURAZIONE Contingente Albania 3 Unitd € 8.910,00 |
! ' [ONERIPER TRATTAMENTO DI MISSIONE Corso Formazione 3 Unita * € 12.250,00 |
" [ONERI PER SPESE DI VIAGGIO Corso Formazione 3 Unita € 10.800,001
-~ |ONERI DI ASSICURAZIONE Corso Formazione 3 Unita__€ 670,00 |
[Spese di Funzionamento - € - 3500000}
TOTALE GENERALE : € 249.390,00
Cap.2624/3 € 213.490,00
Cap.2731/2 € 900,00
Cap.745615 € 15.000,00
Cap.2816/ € 500,00
Cap.2731/6 £ 10.500,00
‘Cap.2536/4 € 5.400,00
 varie ’ ) € - 3.600,00
" Totale €

249.390,00




UFFICI DI COLLEGAMENTO INTERFORZE - AREA BALCANICA
POLIZIA DI STATO

Dal 071/01/201 5 al 30/09/2015
DISL.OCAZIONE DEL PERSONALE

LOCALITA' S UNITA' _ QUALIFICHE
ALBANIA
ALBANIA (UCI ) 3 1-VQA + 1-M.llo A. (cc) + 1-Ac (ps)

AREA BALCANI

BOSNIA-ERZEGOVINA 2 1-VQA + 1 Ass.C (PdS)
BULGARIA 2 1-Ten. Col. (CC) + 1 Ten (CC)

" IcroaziA 2 1-VQA (ps) + 1 App.s. (GdF) -
GRECIA 2 1-VQA + 1 -App.s. (gdf)
KOSOVO 2 1-VQA + 1 Lgt. {(CC)
MACEDONIA 1 1 -Sost.C. (ﬁs)
MONTENEGRO 2 1 -Ten. Col. (CC) + 1 -Sov. (ps)
ROMANIA | 3 1-PD (PS)+ 1 -Cap. (CC)+ 1 -Isp.C (PdS)
MOLDOVA 1 1VQA |
SERBIA 2 1-VQA (ps) + 1 App.s. (CC)
SLOVENIA 2 1-VQA (ps) + 1 -Sost.C. {ps)

TOTALE 24 UNITA' (compresa I'Albania)




POLIZIA DI STATO

UFFICIO DI COLLEGAMENTO INTERFORZE - AREA BALCANI

ONER! PER TRATTAMENTO DI MISSIONE

Dal 01/01/2015 al 30/09/2015

Ruoli:

da Dirigente Generale a Primo Dirigente

da Generale di Divisione a Colonnello

xx

LI

*  50% indennita - art.48, comma 8, t.u. 917/86, come modificato dallart.3 d.L.vo n.314/97
carrispondente allaliquota fiscale rispettivamente del 41%,; del 38%;
™ 24,20% previdenza su quota lordizzata '

Diaria Estera |Quota Esentej Quota impon.] Coeff. Lord. |Quota Lord.ta| Oneri riflessi | SPESA TOT. |
a d* e P g b . _(d+g+h)
€ 12588 | € 6294 | £ 62,94 | 1,58324205 | € 9965 | £ 2412 | € 186,71
Quota Giorn. Giorni Unita SPESA TOT. ONERI Bl MISSIONE
' a b c (a*b*c) ESTERA
€ 186,71 273 1 € 50.971,83
ONERI MISSIONE ESTERA '
Quota Giorn. Giorni Unita SPESA TOT. SPESA COMPLESSIVA
are b € (a*b*c) Diaria di Missione
€ 62,94 273 1 € 1718262 € 68.155,00
Ruoli:
da Vice Questore Aggiunto a Ispettore Capo da Tenente colonnello a Maresciallo Capb
Diaria Estera | Quota Esente| Quota impon.| Coeff. Lord. |Quota Lord.ta| Onen riflessi | SPESA TOT.
a d* e i g h*** {d+g+h)
€ 116,34 | € 58,17 | € 58171 1,52725384 & 88,84 | £ 2150(€ 168,51
Quota Giorn, Giorni Unita SPESA TOT. ONERI DI MISSIONE
a b c (a*b*c) "ESTERA
£ 168,51 273 16 € 736.05168
ONERI MISSIONE ESTERA
Quota Giorn. Giorni Unita SPESA TOT. SPESA COMPLESSIVA
ar* b c {a*b*c) Diaria di Missione
€ 58,17 273 18 € 254.086,56 € 990.139,00
Ruoli:
da Ispettare ad Agente da Maresciallo Ordinario a Carabiniere/Finanziere
Diaria Estera [Quota Esente| Quota impon.| Coeff. Lord. {Quota Lord ta| Oneri riflessi | SPESA TOT.
a d* e Lol e h*** (d+g+h}
£ 103,94 | € 51,87 | € 5197 | 152725384 |€ 7937 | € 1921 | € 150,55
Quota Giorn. Giorni Unitd SPESA TOT. ONERI DI MISSIGNE
. a h c {a*b*c) ESTERA
€ 150,55 273 4 € 164.40060
ONERI MISSIONE ESTERA
Quata Giorn. Giorni Unita SPESA TOT. SPESA COMPLESSIVA
ar b 6 {a*b*c) Diaria di missione
€ 51,97 273 4 € 56.751,24 € 221.151,84
NOTE:

PN

»

esente - art.48, comma 8, T.U. 917/88, come modificato dall'art.3 del d.|.vo n.314/97




POLIZIA DI STATO - :
UFFICIO DI COLLEGAMENTO INTERFORZE - AREA BALCANI

- Dal 01/01/2015 al 30/09/2015

ONERI PER SPESE DI VIAGGIO

Nr. Viaggi AR Dipendenti  |MPorte detviaggiol o roale
€ 600,00
1 21 incl.ece.bagaglio € 12.600,00

("t Maggiorazicne del 5% de! costo intero tel biglietto - {ArL14 L.18/12/73 n.836, L.26/7/78 n.417, D.P.R. 16/01/78 n 5;»3).-

ONERI SANITARI
Costo Unitario Dipendenti Spesa Totale
€ 300,00 21 € 6.300,00

ONERI PER SPESE DI ASSICURAZIONE

Qualifica Retribuzione Dipendenti Coefficignte | TOTALE
Dirigenti € 75.023,95 1 10 € 750.239,50
V.Q.Agg. - Ispetiori | € 49.083,41 16 10 € 7.850.145,60
Sov.ti - Agenti € 32.365,84 4 10 € 1.294.633 .60

TOTALE 21 £ 9.895.018,70

CALCOLO DEL PREMIO ASSICURATIVC

Importo. lorde  Foeff. Ass, Giornal] GG, Assicurati TOTALE PREMIO

€ 0989501870  0,00250% 273 €  67.533,50

* Previsto a navms della Leggs i8 Maggic 1982, nr 301

D

;‘u. Tt



. POLIZIA DI STATO
UFFICIO DI COLLEGAMENTOQ INTERFORZE - AREA BALCAN]

CORSI DI FORMAZIONE E PATTUGLIAMENTO CONGIUNTO
ONERI PER TRATTAMENTO DI MISSIONE

Dal 01/01/2015 al 30/09/2015
CORSI DI FORMAZIONE - n. 9 missioni per 3 dipendenti della durata di gy. 15 ciascuna

Ruoli:

da Dirigente Generale a Primo Dirigents

da Generale di Divisione a Colonnello

da Vice Questore Aggiunto a Ispettore Capo

Diaria Estera | Quota Esente| Quota impon.| Coeff. Lord. [Quota Lord.ta| Oneri riflessi SPESA TOT.
a d* e L g Ll {d+g+h)
£ 125,88 | € 6294 | € 62,94 | 158324205 | € 8965 | € 2412 1 & 186,71
Quota Giom. Giorni Unita SPESA TOT. - ONERI DI MISSIONE
-~ a b c {a*b*c) ESTERA

€ 186,71 0 o € -
ONER! MISSIONE ESTERA

Quota Giorn., Giomi Unita SPESA TOT. SPESA COMPLESSIVA

am b [ {a*b*c}) Diaria di missione

€ 62,94 0 8] 3 - J€ -
Ruecli:

da Tenente Colonnello a Maresciallo Capo

SPESA TOT.

Ax

s

* 50% indennita - art.48, comma 8, L.u. 917/86, come modificato dall'art.3 d.l.vo n.314/97
corrispondente zll'aliquota fiscale rispettivamente del 41%; def 38%;
24,20% previdenza su quota lordizzata
=+ psente - art. 48, comma 8, T.U. 917/86, come modificato dall'art.3 del d.i.ve n.314/97

Diaria Estera | Quota Esente | Quota impon.] Coeff. Lord. |Quota Lord.ta| Oneri riflessi
a d* e ** g k= {d+g+h}
€ 116,34 | € 58,17 | € 58,17 1 162726384 | € 88,84 | € 21,50 | € 168,51
Quota Giom. Giomni Unita SPESA TOT. ONER! DI MISSIONE
a b é (a*b*c) ESTERA
€ 168,51 135 3 € 68.246,55
ONERI] MISSIONE ESTERA
Quota Giorn. Giorni Unita SPESA TOT. SPESA COMPLESSIVA
g b T e {a*b*e) Diaria di missicne
€ 58,17 135 3 € 23.558,85 € 91.806,00
Ruoli: -
da Ispettore ad Agente da Maresciallo Ordinario a Carabiniere/Finanziere
Diaria Estera | Quota Esente| Quota impon.| Coeff. Lord. |Quota Lord.ta| Oneri riflessi SPESA TOT.
‘ a d* e Linad g h*** (d+gth)
€ 103,94 | € 5197 | € 51,87 | 1,52725384 | € 7937 | £ 19,21 ] € 150,55
Quota Giorn. Giorni Unita SPESA TOT. GNERI DI MISSIONE
a b [ (a*b*c) ESTERA
€ 150,55 0 0 € -
ONERI MISSIONE ESTERA
Quota Giorn. Glomi Unita SPESA TOT. SPESA COMPLESSIVA
ar b c {2*b*c) Diaria di missione
€ 51,97 0 0 € - € -
NOTE:

— T e WISl Laab Tty



POLIZIIADISTATQ . .. ... -
UFFICIO DI COLLEGAMENTO INTERFORZE - AREA BALCANI
CORSI DI FORMAZIONE E PATTUGLIAMENTO CONGIUNTO

Dal 01/01/2015 al 30/09/2015

Corsi di Formazione

ONER! PER SPESE DI VIAGGIO
Andata + Rilomno

Nr. Viaggi ARR Bipendenti Hmporto del viaggio® Spesa Totale
€ 600,00
° * incluso ecc. Bag. | © 16.200,00

11 Magorrazione det 5% ded costo inlerG gel Dickeiis - (ACL B4 LAZADTA N 828 LB nAlT PR IB0VTEASIN -

ONERI PER SPESE DI ASSICURAZIONE

Qualifica Retribuzione Dipendenti Coefficiente TQTALE
! Dirigenti € 7502335 0 10 € .
|v.0.Ags. - tspettor | € a9.053 41 3 | 10 |e 147190230
"ISov.ti - Agenti € 32,326,864 a - 10 €
TOTALE 3 € 1.471.802,30¢

CALCOLO DEL PREMIO ASSICURATIVO

Importo lordo Coeff. Ass, Glornal. GG, Assicurati TOTALE PREMIC

€ 1.471.602,30 0,60250% 135 € 4.970,00

* Pravic 8 norms deta Legge 12 Magg= 1882 0 320




UFFICIO DI COLLEGAMENTO ITALIANO INTERFORZE DI POLIZIA
NELL’AREA BALCANICA ’

Previsioni dei costi per il funzionamento dell’Ufficio di collegamento nell”Area balcanica,
nonché per il funzionamento dei citati uffici dal 1° gennaio al 30 settembre 2015."

Per le esigenze logistiche della Struttura di Polizia Interforze operante nell’ Area ba]cahica di
supporto tecnico-logistico, si prevede, per le spese connesse a :

- Telecomunicazioni 7.506,00 euro
- Affitto locali 7.500,00 euro
- Energia eletirica ed acqua 750,00 euro
- Manutenzione locali 750,00 euro

- Manutenzione apparecchiature informatiche  1.500,00 ewro
- Fomitura apparecchianure informatiche 22.506,00 euro
: - Sostituzione automezzi 45.000,00 euro

- Spese automezzi (carburante/manutenzione)  22.500,00 euro

Per up armmmontare relativo all’apno in questione di 108.000,00 euro.
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MI-123-U-B-1-4-2015-38_4 GDF

FORZA ARMATA :
LOCALITA' MISSIONE:
MISSIONE : '
PER GIORNI:
PERIODO:

Guardia di Finanza

Albania _

Nucleo Frontiera Marittima

273

1° gennaio - 30 settembre 2015

UFFICIAL}

GENERALE CORPO D'ARMATA

GENERALE DIVISIONE

GENERALE BRIGATA

COLONNELLO

TENENTECOLONNELLO

MAGGIORE

CAPITANO

TENENTE

SOTTOTENENTE

TOTALE

ISPETTORI - SOVRINTENDENTI

LUOGOTENENTE 2
MARESCIALLO AIUTANTE 4
MARESCIALLO CAPO 5
MARESCIALLO ORDINARIO
MARESCIALLO
BRIGADIERE CAPO 1
BRIGADIERE 2
VICEBRIGADIERE 2
TOTALE 16
| APPUNTATI - FINANZIERI
APPUNTATO SCELTO 3
APPUNTATO 2
FINANZIERE SCELTO 1
FINANZIERE
TOTALE 6
TOTALE GENERALE 24
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ME-123-10.B-1-4-2015-38_4 GDF Assicurazne
FORZA ARMATA ; Guardia di Finanza
LOCALITA' MISSIONE: Albania
PERSONALE CONTINGENTE 24
PER GIORNL: 273
PERICDO: 1* gennaio - 30 settembre 2015
' ONER! ASSICURATIV! ’
ciirein €.
GRADO N Retribuzione Capitale Totale
: annuale unitario assicurato
GENERALE CORPO D'ARMATA, 0 201.600,00]  2.016.000,00 0,00}
GENERALE DIVISIONE 0 175.914,00 1.759.140,00 0,00
GENERALE BRIGATA 0 126.540,00 1.265.400,00 0,00
COLONNELLO 0 97.274,00 972.740,00 0,00
TENENTECOLONNELLO 1 81.087.00 810.870,00 810.870,00
MAGGIORE 0 62.990,00 629.900,00 0,00
CAPITANO 1- 47.513,00 475.130,00 '475.130,00
TENENTE 0 46.080,00 460.800,00 0,00
SOTTOTENENTE 0 44,185 00 441.850,00 0,00
LUOGOTENENTE 2 45784 00 457.840,00 915.680,00
MARESCIALLO AIUTANTE 4 44.948 00 449.480,00]  1.797.920,00
MARESCIALLO CAPO 5 42 588 00 425.880,00]  2.129.400,00
PARESCIALLO ORDINARIO 0 41.260,00 412.600,00 0,00
MARESCIALLO 0 40.119,00 401.190,00 D00
BRIGADIERE CAPO 1 40.847,00 408.470,00 408.470,00
BRIGADIERE 2 38.672,00 386.720,00 773.440.00
VICEBRIGADIERE 2 37.662,00 376.620,00 753.240,00
APPUNTATO SCELTQ 3 36.919,00{ 369.190,00]  1.107.570,00
APPUNTATO 2 34.766,00 -347.660,00 695.320,00
FINANZIERE SCELTO 1 33.243,00 332.430,00 332.430,00
FINANZIERE 0 31.965,00 319.650,00 0,00
TOTALE 24 10.199.470,00
| TOTALE GENERALE] 24 [ 1.351.956,00] 13.519.560,00] 10.199.470,00]
CALCOLO DEL PREMIO

L 10.199.470,00 | x0.001% | = | 10.199 |

1 10.19947]  :385 | = N 37,36

{ 37,36] 24 | = l 1,56 |

S 3736 x273 | = I 10.199,00!



Mi-123-U-B-1-4-2015-38_< GDF Personale aerzo

FORZA ARMATA : | GUARDIA DI FINANZA
LOCALITA' MISSIONE: SPAZIC AEREQ DELL'ALBANIA
MISSIONE - . PERLUSTRAZIONE AEREA

PER GIORNI: 112

PERIODO: 1° giugno - 20 settembre 2015

A UFFICIALI
GENERALE CORPO D'ARMATA
GENERALE DIVISIONE
GENERALE BRIGATA
COLONNELLO
TENENTECOLONNELLO
MAGGIORE

CAPITANO

|TENENTE

SOTTOTENENTE

[ % Y QPO N SR Ny e S

TOTALE

ISPETTORI - SOVRINTENDENTI

LUOGOTENENTE 2
MARESCIALLO AIUTANTE - 2
MARESCIALLO CAPO ‘ 3
MARESCIALLG ORDINARIO
MARESCIALLO
BRIGADIERE CAPO
BRIGADIERE
VICEBRIGADIERE

TOTALE 7

APPUNTATI - FINANZIERI
APPUNTATO SCELTO
APPUNTATO
FINANZIERE SCELTO
FINANZIERE

TOTALE 0

TOTALE GENERALE 10
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ME-123-U-B-1-4-2015-38_4 CGDF

Assiurazione p. asieo

FORZA ARMATA - GUARDIA Di FINANZA
LOCALITA MISSIONE: SPAZIO AEREQ DELL'ALBANIA
MISSIONE : PERLUSTRAZIONE AEREA
PER GIORN: 112 PERSONALE CONTINGENTE 10
' ONER! ASSICURATIVI
cifrein £
GRADO N Retribuzione C.agita‘te Tgtale
annuale unitario assicurato
GENERALE CORPO D'ARMATA Q0 201.600,00 2.016.000,00 0,00
GENERALE DIVISIONE 0 175.914,00 1.759,140,00 0,00
GENERALE BRIGATA 0 126.540,00 1.265.400,00 " 0,00
COLONNELLO i) 97.274,00 972.740,00 0,00
TENENTECOLONNELLO 0 81.087,00 810.870,00 0,00
MAGGIORE 0 62.990,00 629.900,00 0,00
CAPITANO 1 47 513,00 475.130,00 475_.130,00
TENENTE 1 4608000 = 460.800,00 460 800,00
SOTTOTENENTE 1 44 185,00 441.850,00 441 850,00
LUOGOTENENTE 2 45.784,00 457.840,00 915.680,00
MARESCIALLO AIUTANTE 2 44 948,00 449 480 00 898.960,00
MARESCIALLO CAPO 3 42.588,00 425.880,00] 1.277.64000
MARESCIALLO ORDINARIO 0 41.260,00 412.600,00 0,00
IMARESCIALLO 0 40.119,00 401.190,00 0,00
BRIGADIERE CAPO 0 40.847,00 408.470,00 0,00
BRIGADIERE 0 38.672,00 386.720,00 0,00
VICEBRIGADIERE o 37.662,00 376.620,00 0,00
APPUNTATO SCELTO 0 36.919,00 369.190,00 0,00
APPUNTATO 0 34.765,00 347 660,00 0,00
FINANZIERE SCELTO. 0 33.243,00} - 332.430,00 0,00
FINANZIERE 0 31.965,00 319.650,00 0,00
TOTALE 10 4.470.060,00
L TOTALE GENERALE| 10 | 1.351.956,00] 13.519.560,00]  4.470.060,00|
CALCOLO DEL PREMIO :
{ 4.470:060,00 | x0,001% | = | 4.470,06 |
[ 447006 :365 | = ] 16,37]
] 16,371 10 | = | 1,64 |
1 16,37] x112 | = | 1.834,00 |




RIEPILOGO ONERI DI SPESA PREVISTI PER IL
CONTINGENTE GUARDIA DI FINANZA IN ALBANIA

e i, i

PERIODG: 1° gennaio - 30 sefttembre 2015

Spese per il personale del contingente
Cap. 4230 - art, 03
Missioni alfestero persanale militare 1.627.335
Cap. 4230 - art 27

Onert assicuralivi 12.033
[Totale. ... 1.639.368

Spese complessive per il mantenimento del contingente
Cap. 4230 - art. 03 Missioni aifestero personale militare.. ... ... 1.647.335
Cap. 4230 - art. 08 Spese perassistenzae benessaere. ...l 5.000
Cap. 4230 - art, 13 Spese per fitto di locali .. 3.000
Cap. 4230 - art. 14 Spese manutenzione mfrastmttme 18.000
Cap. 4230 -art 15 Spese servizio sanitario. .. . 36.500
Cap. 4230 - art. 17 Spese per setvizi I:tograf ici, foto-cmematograﬁc#... s 5.000
Cap. 4230 -art. 18 Spese canoni d'acqua, energia elettnca. ... ... 8000
Cap. 4230 - art. 20 Spese di rappresentanza. ... 5.000
Cap. 4230 - art. 22 Spese d'ufficio... 4.950
Cap. 4230 - art. 24 Spese telefonrche . 18.000
Cap. 4230 -1, 25 Spese materiale armamen:o 36.000
Cap. 4230 - art. 27 Spese generali degli Entse(?.orpa 21033
Cap. 4282 - art U1 Spese materiale vestianio...............la 15.000
Cap. 4291 - art. 11 Spese per informatica. . 12.000
Cap. 4285 - art. 05 Spese peraddes:ramemo . 48 090
Cap. 4315 - art. 01 Spese per il servizio auto«moﬁo c:cirsnco ............... 66.400
Cap 4315 - art. 02 Spese per i servizio asreo. . 458.192
Cap. 4315 -2t 03 Spese per il servizio nafate 67.684

T OERIE ORI oo ireirceiieeramas it resacnasatsrnasnmarbetassnsanesbarnmeenskeansnsens

2.480.484)

[ g}
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SEZIONE 11
QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere
eseguita separatamente per ciascuna disposizione del testo normative propesto

A} Descrizione sintetica dell'articolo 6 11 comman. 4

Autorizza fino al 30 seftembre 2015 la spesa di euro 955.330,00 per la proroga della parteclpazmne del
personale della Polizia di Stato alla missione EULEX in Kosovo

B) La dispesizione comporta oneri sole come limite massimo di spesa? 51

C) Quantificazione degli effeiti finanziari
c.h Dati e parametri utilizzati per Ja quantificazione e relative fonti.

Per la quantificazione degli oneri di personale sono stati presi a

riferimento i seguenti parametri:

-~ trattamento di missione all’estero di cuj all’art.1 808 del
D.Lgs. 15 marzo 2010, n.66 distinto per fasce di qualifiche,
calcolato nella misura del 98% della diaria prevista dal
decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 13
gennaio 2003 - -

- trattamento assicurativo di cui all’art.3 D.L. 28 dicembre
2001, n.451 , convertito con modificazioni dalla legge 27
febbraio 2002, n.15, distinto per fasce di qualifiche

v - giorni di impiego nei T.0. 273
© - unitadi pcrsonale impiegato, suddiviso per quahﬁche 23

- le spese'di viaggio sono calcolate consideranda il costo di
un biglietto aereo andata/ritorno, maggiorato del 5% (art.14
L.n.836/1973,Ln.147/1978, DPR n.513/1978) .

- non sono previsti oneri di funzionamento

C.2) Metodolegia di caleslo.

La metodologia di calcolo utilizzata per le spese di personale si
evince nel dettaglio dalle schede tecniche allegate.

e/o

C.3) Altre modalita di quantificazione e di valutazione.

Nel case in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni diverse dallo Stato, tali
etteri yanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tzhelle 1 e 2.




X

ONERI DERIVANTI DALLA PROROGA AL 30 SETTEMERE 2015, DEL TERMINE
PREVISTO DAL L'ARTICOLG 1, COMMA 4, DEL DECRETO LEGGE 1 AGOSTO
2014, N. 109, PER LA PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE DELLA POLIZIA DI
STATO ALLA MISSIONE IN KOSOVO (EULEX KOSOVQ).

RELAZIONE TECNICA

Vengono rappresentati, nelle tabelle allegate, gli specifici costi relativi alla
proroga al 30 settembre 2015, del termine previsto dall'articolo 1, comma 4, del decreto legge
1 agosto 2014, n.109, relativo alla partec:lpamone: del perscnale della Pohna di Stato alla
missione EUI.EX (Kosovo).

In particolare, i costi, determmah in relazione all'i 1mp1ego di un contingente d1

23 umti appartenenti alla Polizia di Stato, sone stati quantificati per le seguenti voci: =~ .~
» trattamento di missione complessivo  (846.160,00 euro);

o {rattamento assicurativo complessivo  ( 64.490,00 euro);

« spese di viaggio (19.550,00 euro);
« oneri sanitari (6.900,00 euro);
o gneri di gestione tecnico-amministrativa (9.000,00 enro);
L ]

oneri per la logistica (9.230,00 euro)

L'ammontare complessivo degli onerd, relativi alla Polizia di Stato per il periodo che
va dal 1° gennaio al 30 settembre 2015 & di 955.330,00 enro

Totale complessivo: 955.330,00 enxo

- e T,



MISSIONE EULEX (PESD) IN KOSOVO

POLIZIA DI STATO
ONERE PER TRATTAMENTO DI MISSIONE

i s e Dal 1°/01/2015 al 30/09/20%5

Rualo; da Vice Questore Aggiunto ad ispettore Capo

Diaria Estera | Percentuale |Diaria Spett.te] Quota Esente| Quota impon.| Coeff. Lord. | Quotz Lord.ta
B a b*=* € d* e = A g

€ 116,34 98%| € 114,01} € 77A7T | € 36,54 1,52725384| € 55,81

ONERE Di MISSIONE ALL'ESTERO

Onen riflessi | SPESA TOT. Quota giornal. Giormi Unita SPESA TOT.
h™* {d+g+h) a b c d=(a*b*c})
€ 13,51 | € 146,79 € 145,79 273 11 € 440.811,00
Ruole: da Ispetiore ad Agente
Diaria Estera | Percentuale |Diaria Spett.te| Quota Esente| Quota impon.| Coeff. Lord. | Quota Lord.ta
- a il c d* 8 Ll
€ 103,94 98%| € 101,86 | € 7747 | € 24,39 1,62725384| € 37,25

[ONERE Di MISSIONE ALE'ESTERC

;
_Oneri rifiessi | SPESA TOT. |Quota giornal] _ Giorni Unita___ ] SPESA TOT.
R (d+gth) a b c d=(a*b*c} -
€ 01| € 123,73 € 123,73 273 12 € 405.340,00
NOTE:

* art 33, c. 3,d.l. n. 41/95, conv. in |. n. B5/95
**  corfispondente all’aliquota fiscale rispetiivamente del 41,00% e del 38,00%

= 24 30% previdenza su quoia londizzata
= Diara a] 98% come da D.L. 24.06.2004 nr.160, convertito con L. 30.07.2004 nr.207




T

'MISSIONE EULEX (EULEX) INKOSOVO ~ ~~  ~—=~
: POLIZIA DI STATO

Dal 1°/01/2015 al 30/09/2015

ONERI CONNESSI

SPESE DI VIAGGIO
. Nr. Viagagi | Dipendenti Imperto del viaggio ~ Spesa Totale
1 23 le - smp0|l€ 1955000
SPESE SANITARIE
Costo Unitario Dipendenti Spesa Totale
€ 300,00 23 € 6.900,00
GESTIONE AMMINISTRATIVA
Motive . Spesa
Actuisto apparecchiature informatiche (cap.7456/5) €77.000,0'0
Fornitura e manutenizione apparecchiature informatiche {cap.2816/1} € 2.000,00
Totale € 9.000,00




""" MISSIONE EULEX (EULEX) IN KOSOVO

POLIZIA DI STATO
Dal 1°/01/2015 al 30/09/2015

" ONERI CONNESSI

SPESE DI ASSICURAZIONE

Qualifica Reftribuzione Dipendenti Coeffliciente TOTALE
Dirigenti 75.023,95 0 £ -
V.Q.Agg. - Ispettori sossat| 12 '|e€ * s88750920]|
Sov.ti - Agenti 32.365,84 11 € 356024240

TOTALE | 23 €  9.447.851,60

CALCOLO DEL PREMIO ASSICURATIVO

Importo lordo  [Coeff. Ass. Giornal.| GG. Assicurati | TOTALE PREMIO
3 8.447.851,60 0,00250% 273 1€ - 64.481 59
* Previsto @ norma dalla Legge 18 Maggic 1962, rr. 301
SPESE PER LOGISTICA
Motivo Spesa
Spese assistenza per partenze/arrivi personale efo materiale da e per €9.230.00
territorio estero. {cap.2624/2) .- -
Totale €9.230,00

LRLR e
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PREVISIONE DI SPESA

MISSIONE CSDP/EULEX IN KOSOVO
POLIZIA DI STATO

~ Diaria 98%

POLIZIA DI STATD

1* Reparto Mobile - Roma
Sezione Amministrativa
VUFFICIO TRASFERTE

06-65854205 )

Dal 1°/01/2015 al 30/09/2015

| ONERI PER TRATTAMENTO DI MISSIONE

23 Unita

846.160,00 |

{ONERI Dt ASSICURAZIONE

23 Unitd

64.490,00 |

|ONERI PER SPESE DI VIAGGIO

23 Unita

19.550,00 |

23 Unita

6.900,00 |

’ {ONERI SANITARI

[ONERI PER LOGISTICA

23 Unita

9.23000| ¢

|ONERI DI GESTIONE TECNICO-AMMINISTRATIVA

23 Linita

9.000,00 |

TOTALE GENERALE

€

955.330,00

Cap.2624/3
Cap.273112
Cap.262412
Cap.7AS6/5
Cap.2816M1

o oM

m

930.200,00
6.800,00
9.230,00
7.000,00
2.600,00

_ 955.330,00



SEZIONE II
QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere
eseguita separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo propoesto

A) Descrizione sintetica delarticolon. 11 comman. 4

Autorizza fino al 30 settembre 2015 la spesa di euro 46.210,00 per la proroga della partecipazione del
_personale della Polizia di Stato alla missione United Nations Mission in Kosovo (UNMIK)

B) La disposizione comporta eneri solo come limite massimo di spesa? S1

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1) Dati e parametsi utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Per la quantificazione degli oneri di personale sono stati presi a
riferimento i seguenti parametri:

- -trattamento di missione all’estero di cut all’art.1808 del
D.Lgs. 15 marzo 2010, n.66 distinto per fasee di qualifiche,
calcolato nella misura del 98% della diaria prevista dal
decreto del Ministro dell’economia ¢ delle finanze 13
gennaio 2003

- art.3 D.L. 28 dicembre 2001, n.451 , convertito con
modificazioni dalla legge 27 febbraio 2002, n.15 distinto per

. fasce di qualifiche

- ‘giorni di impiego nei T.C. 273

- unita di personale impiegato, siddiviso per qualifiche: 1

-~ le spese di viaggio sono calcolate considerando il costo di un
biglietto aereo andata/ritorno, maggiorato del 5% (art.14
L.n.836/1973, L.n.147/1978,DPR n.513/1978) '

- non sono previsti oneri di funzionamento

C.2) Metodologia di ealcolo.

La metodologia di calcolo utilizzata per le spese di personale si
evince nel dettaglio dalle schede tecniche allegate,

c3) Altre modalith di quantificazione e di valutazione.

Nel caso in cui i} provvedimento comporti oneri sul bilantio di Pubbliche Amministrazioni diverse dalle Stato, tali
oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1e 2.
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ONERI DERIVANTI DALLA PROROGA AL 30 SETTEMBRE 2615, DEL TERMINE
PREVISTO DALL'ARTICOLO 1, COMMA 4 DEL DECRETO LEGGE 1 AGOSTO 2014,
N.109, PER LA PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE DELLA POLIZIA DI STATO ALLA
MISSIONE IN KOSOVO (UNMIK).

RELAZIONE TECNICA

Vengono rappresentati, nelle tabelle allegate, gli specifici costi relativi alla proroga al 30
settembre 2015, del termine previsto dall'articolo 1, comma 4, del decreto. Jlegge 1 agosto 2014, n.109,
relativo alla partecipazione del personale della POllZla di Stato alla missione United Nations Mission in
Kosove (UNMIK).

In particolare, i costi, determinati in relazione all'impiego di un contingente di 1 unita
appartenente alla Polizia di Stato, sono stati quantificati per le seguenti voci:

= trattamento di missione complessive ( 40.080,00 euro);

-

* . trattamento assicurativo cemplessivo ( 3.350,00 euro);
» spese di viaggio (800,00 euro);
s oneri sanitari (300,00 euro};

« oneri di gestione tecnico-amministrativa - (1.380,00 euro).
« oneri per logistica (300, 60 euro)

L'ammontare complessivo degli oneri, relativi alla Polizia di Stato per il periodo che va dal 1°
gennaio al 30 settembre 2015 ¢ di 46.210,00 euro.

Totale complessivo: 46.210,00 euro

e



MISSIONE UN.M.LK. IN KOSOVO
POLIZIA D1 STATO
ONERE PER TRATTAMENTO DI MISSIONE

Dal 1°/01/2015 al 30/09/2015

»

e

ww

art. 33, ¢. 3, d1 n. 41/95, conv. in . n. B5/AS
corrispondente alfaliquota fiscalz rispettivamente del 41,00% e del 38,00%
24 .20% previdenza su quota lordizzata
=+ Diaria al 88% come da D.L. 24.06.2004 nr 160, convertitc con L. 30.07.2004 nr 207

Ruote: da Vice Questore Aggiunto ad tspettore Capo
‘| Dlaria Estera | Percentuale |Diaria Spett.te] Quota Esente] Quota impon.| Coeff. Lord. |Quota Lord.ta
a il c ad*’ e f*
£ 116,34 98%; € 11401 1 € 77AT 1 € 36,54 1,52725384] € 55,81
ONERE DI MISSIONE ALL'ESTERO
Oneri tiflessi | SPESA TOT. Quota giornal. Giomni Unita SPESA TOT.
h~** {d+g+h} a b c d={a*b*c)
£ 13511 € 14678 T € 145,79 273 1 € 40.074,00
Ruole: da Ispettore ad Agente
Diaria Estera { Percentuale {Diaria Speti.te]| Quota Esente| Quota impon.| Coeff. Lord, |CQuota Lord.ta
a b*ﬂ* c dt e fkt g
3 103,94 08% € 101,86 | £ 7747 1 € 24,39 1,52725384] € 37,25
ONERE DI MISSIONE ALL'ESTERQO
Oneri riflessi | SPESA TOT. Quota giornal. Giorni Unita SPESATOT.
h™* {d+gth) ‘ a b c d={a*b*c)
£ 901} € 123,73 € 123,73 273 0 € -
NOTE:




MISSIONE UN.M.LK. IN KOSQVO
POLIZIA DI STATO

Dal 1°/01/2015 al 30/09/2015

ONERI CONNESSI

SPESE DIVIAGGIO
Nr. Viaggi Dipendenti Importo del viaggio Spesa Totale
1 1 € 80000 € 800,00
SPESE SANITARIE
Costo Unitario Dipendenti Spesa Totale
€ 300,00 1 € 360,00

GESTIONE AMMINISTRATIVA

Motivo Spesa
Acquisto apparecchiature informatiche {cap.7458/5) € 1.080,00
Fornitura e manutenzione apparecchiature informatiche {cap.2816/1) € 300,00
Totale € 1.380,00




MISSIONE U.N.M.LK. IN KOSOVO
POLIZIA DI STATO

Dal 1°/01/2015 al 30/09/2015

ONER{ CONNESSI

SPESE DI ASSICURAZIONE
Qualifica Retribuzione Dipendenti | Coefficiente TOTALE
Dirigenti € 75.023,85 0 10 & -
V.Q.Agg. - Ispettor | € 48,063 41 1 10 € 490.634,10
Sov.ti - Agenti € 32.365,84 0 ' 10 € -
TOTALE 1 3 490.634,10

CALCOLO DEL PREMIO ASSICURATIVO

Importo lorda Coeff Ass. Giomal.] GG. Assicurati TOTALE PREMIO

€ 450,634 10 0,00250% 273 € 3.348,58

* Prevista & noms della Lagee 16 Magpo THEZ. 97 301

SPESE PER LOGISTICA
Motivo ' Spesa
Spese assistenza per partenze/arrivi personale e/o materiale da e per ' € 300,00
territorio estero. (cap.2624/2).-
Totale € 300,00




PREVISIONE DI SPESA
MISSIONE UN.M.LK. IN KOSOVO
POLIZIA DI STATO

Dal 1°/01/2015 al 30/09/2015

Diaria 98%

POLIZIA DI STATO

1° Reparta Mobile - Roma
Sezione Amministrativa
UFHCIK) TRASFERTE
06-65854205 (F.F)

{ONER! PER TRATTAMENTO Di MISSIONE

1 Unita

40.080,60 |

[ONERI DI ASSICURAZIONE

f Unita

335000 ]

{ONERI PER SPESE DI VIAGGIO

1 Unita

800,00 |

|ONERI SANITARI

1 Unita

360,00 |

{ONER! PER LOGISTICA

7 Unita

300,00 |

-{ONERI DI GESTIONE TECNICO-AMMINISTRATIVA

1 Unita

1.380,00 |

' TOTALE GENERALE

46.210,00

Cap.2624/3
Cap.273112
Cap.2624{2
Can.7456/5
. Cap.2816/1

44.230,00
304,60

Mmoo
8

1.080,00
300,00

;]

46,210,00



SEZIONE I1

7 QUANTIFICA ZIONE 5L EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari {e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A} Descrizione sintetica dell'articolo n. 11 comma n. 5

Autorizza, a decorrere dal 1° gennaio 2015 e fino al 31 marzo 2015, la spesa di euro
65.505 per la partecipazione di personale militare alla missione delle Nazioni Unite denominata
United Nations Peacekeeping Force in Cipro (UNIFICYP).

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di S " NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1) Dati e parametri utilizzati per Ia quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

_ Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di cui al R.D. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce di gradl nella
misura del 130% della diaria riferita a Cipro;

© - giommi di impiego nei T.0.;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e.truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento 1 seguenti parametri:
- equipaggiamento e vestiario (per |’acquisto di materiali/vestiario specifici per I’area d’impiego);
- oneri per spese di viaggio (trasporto nazionale/estero con vettore privato).

C.2) Totale Oneri.
11 totale degli onen relativi al Teatro & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti cneri sul bilancie di Pubbliche Ammigistrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2. '




MISSIONE: UNFICYP

R TR NG « DM IR . wemra

Consistenza militari in teatro 4
Consistenza mezzi militari in teatro
- terrestri -
- navali -
- aeromobili -
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFl 20.161
1SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, | - '
oCC. 1.674
ONERI UNA TANTUM -
RIEPILOGO Spesa pst
3 mesi
spese di personale -60.483
spese di funzionamento 5.022

TOTALE ONER! MISSIONE

65.505




MISSIONE : UNFICYP

o s

FY

PERSONALE :

‘ numero costo/mese
Trattamento di missione 4 20.161
TOTALE SPESE PERSONALE 20.161

IFUNZIONAMENTO : i
: rnumero costo/mese
Supporto logistico 1.674
~|ONER! DI FUNZIONAMENTO 1.674
ONERI UNA TANTUM:
TOTALE ONERI UNA TANTUM 0|

RIEPILOGO: spesa mensile S%efnaezf r
: .30
(gg. 30) (gg. 90)

ONERJ DI PERSONALE 20.161 60.483
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1674 5.022

" TOTALE ONERI 21.835 65.505

*[QNERT UNA TANTUM 0
TOTALE GENERALE 21.835 65.505
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SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARY

>

La quaniificaziviie deglieffett finanziari (¢ relativi calcoli) deve essere eseguita” T

separatamente per clascuna disposizione del testo normative proposto.

A) Descrizione sintetica dell'arficolo n. 11 comma n. 6
Autorizza, a decorrere dal 1° gennaio 2015 e fino al 30 settembre 2015, la spesa di euro

19.105.564 per la partecipazione di personale militare alla missjone nel Mediterraneo
denominata Active Endeavour.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimyo di : —~ NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per Ia guantificazione e relative fonti.

~ Spese di PERSONALE:

Per 1a quantificazione Sono presi a riferimento i seguenti parametri:
© ¢ trattamento economico per il personale impiegato nell*ambito di tale operazione, che prevede la
oorrcsjponsmnc del Compenso Forfetario d’impiego;
- giomi di impiego nei T.0.2 273 giomi per I"MPA € per 'EH 101, 30 giomni per due unita SSK,
" classe Sauro-e classe Todare, 9 giorni per wma uniti Cacciamine, classe Lerici/Gaeta, 58 giorni
‘pef una unitd classe Maestrale, conipreso elicotteri f velivali xmbarcati,
- personale impiegato, suddiviso per categorie (uﬂicdl,_soﬁuﬁic_mh e truppa) e per gradi.

Spesé di FUNZIONAMENTO:

Per Ia quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- infegrazione della razione viveri in base agli vomini impiegati in T.O.;

- -equipaggiamento e vestiario;

- funzipnamento generale dei mezzi navali e aeromobili di previsto impiego per tuita la durata
della missione (acquisto earbolubrificanti, manufenzione ¢ mantenimento in efficienza, acquisto
ticambi, ecc.);

Per il caleolo degli oneri di funzionamento dei mezzi € presa a riferimento 1’onerositd per
navigazione/giormo ¢/o volo/ora, di fimzionamento per eiascun tipo di mezzo, considerandone Ia
percorienza média in funzione del compito-da assolvere; - _

- spese df campagna durante le soste in porto (smaltimenfo rifiufi solidi, delle mense, acque di
sentina, ed olii esausti, ormeggio, disormeggio, rimorchiatori e pilotine per ingresso ed uscita nei
porti, viveri freschi,), avvicendament di personale

- spese per fiiori sede ed indennita di sosta]aggm net porti;

- spese per manutenzione apparati TLC;




- oneri “una tantum”, tra cul in particolare:
acquisto materiali e medicinali (cirea 0,9 ME);
-spese pre.e post impiego (cirea 7,2 ME:‘) per: A um . aran3e
manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamemo delle
dotazmm perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esamni ematochimici per il
conseguimento dell’idoneita pre e post-impiego condotti anche presso centr civili esterni,
ispezione / revisione / manutenzione degli apparati degli acromobili e delle umta navali
. spese addestrative per ['approntamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unitd in
Patria prima della dislocazione in Teatro.

3

C.2) Tetale Oneri.
11 totale degli oneri relarivi al Teatro, 2 riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti eneri sul bilancie di Pubbliche Amministrazioni

diverse dallo Stato, tali eneri vanno quantifieati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2. '




_ MISSIONE: ACTIVE ENDEAVOUR

Consistenza militari in teatro | 355

Consistenza mezzi militari in teatro

- terrestri -

- navali

- aeromobili

SPESE DI PERSONALE | | mensili

Diaria, 185% indennita impiego operativo 782.368

¥

SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili

Vty'en,_ supporto logistico, funzionamento mezzi 6.217 079

militari, ecc.

ONERI UNA TANTUM 8.061.999
spesa per

RIEPILOGO 9 mesi

spese di personale . 1.212.402

spese di funzionamento 17.893.162

TOTALE ONER! MISSIONE | 19.105.564




MISSIONE : ACTIVE ENDEAVOUR - velivolo MPA

[PERSONALE -
: . numero costolmese
TOTALE SPESE PERSONALE e e e 0|
[FUNZIONAMENTO < -
_ . numero costolmese
" [Funzionamento mezzl militari e materiali 86,064
ONERI Bl FUNZIONAMENTO 86.054]
'[ONERIUNA TANTUM:
appronfarmento in patria, addsstramento pre impiego, rasperil con vettori 1.300.000
milifar, acquisto materiali / equipaggiamenti spéciali, flussi sateliitari, éce. e
TOTALE ONERIUNA TANTUM i 1.300.000
s spesa per
RIEPILOGO: ey | omest
) {gg. 273} |}
'ONER] DI PERSONALE L 0
HONERI DI FUNZIONAMENTC _ , 86.064 783.182
(T "~ TOTALE ONERI _ 86.064 783,182
ONER! UNA TANTUM ' e 1.300.000
TOTALE GENERALE 86.064]  2.083.182
b)



& W

MISSIONE : ACTIVE ENDEAVOUR - EH 101

PERSONALE:

1

ki

TOTALE DNERI UUNA TANTUM %

- rdmere costa/mese
TOTALE SPESE PERSONALE 0
FUNZIONAMENTO : ,
costo/mese
Funzicnamento mezzi militari e materiali 96.765
ONERI DI FUNZIONAMENTO b 96.765
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patriz, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 1.300.000
militari, acquisto materialt / equipaggiamenti speciali, flussi satellitar, ecc. AR .
e 1.300.000

RIEPILOGO:

spesa msnsile
{gg. 30)

spesa per
9 mest
{gg. 273)

ONERI DI PERSONALE

0

880,562

CNERI DI FUNZIONAMENTO
: TOTALE ONERI

BBU.562

ONERIUNATANTUM A

1.300.000

TOTALE GENERALE |

2,180.562




MISSIONE: ACTIVE ENDEAVOUR - unith 55K -

Classe SAURD e TODARD

PERSONALE:

aumers costo/mese
Trattamento di missione - CH 78 143.693
TOTALE SPESE PERSONALE 143.693
FUNZIONAMENTO:

numero costo/mese
Viveri 78 11.232
Supporto ipgistica . £9.451
Funzionamento mezx milltari e materiali 2 2.338.974
Funzionamenio Comandi/Reparti 183.582
manutenzione apparati TLC 122,940
ONER! DI FUNZIONAMENTO 2.123.179
ONERJ UNA TANTUM:
Approntamento in patria, addestramento pre imgiegéz, trasporti con vettor] 2553.312
roifitari, scauisto materiali / equipsggiamnenti speciali, flussi sateflitadd, ecc,
TOTALE ONERE UNA TANTUM 2.553.412

. spesa mensile $pesa per
RIEPHOGO: gz, 30) g2, 30
OMNERI DI PERSONALE 143,693 143.653
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.723.179 2.723.178
TOTALE ONERI! 2.866.872 2.866.872
ONER! UNA TANTUM £.553.412
TOTALE GENERALE 2.866.872 5.420,283




MISSIONE : ACTIVE ENDEAVOUR - unitd CACCIAMINE

E

PERSONALE ;
numero cosio/mese
Trattamento di missione - CF| 101.671
TOTALE SPESE PERSONALE 1 101.671
FUNZIONAMENTO : .
' numero costo/mese
- [Viveri : 44 6.336
Supporto logistico 74.526
- (Funzionamento mexzi militari e materigli 1 271.281
Funzionamento Comandi / Reparti 137.424
manuienzione apparati TLC 896 452
ONERI DI FUNZIONAMENTO 586.019
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiegoe, traspodi con vettor 1150284
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. T
TOTALE ONERI UNA TANTUM 1.150.284

N spesa mensile spesa per
RIEPILOGO: (ga. 30) gg. 9’
ONERI| Bl PERSONALE 101.671 30601
ONER! DI FUNZIONAMENTO o 586.019 175.808
TOTALE ONERI §87.690 208,307
ONERI UNA TANTUM T 1.150.284
TOTALE GENERALFE 687.690 1.356,591




MISSIONE © ACTIVE ENDEAVOUR - unita cl.

MAESTRALE

PERSONALE :

atmern cosio/mese
Trattamento di missione - CF} 233 537.004
TOTALE SPESE PERSONALE 537.004
FUNZIONAMENTO : .

numero costo/mesa
Viveri 233 33,552
Supporto logistica 67 687
Funzionamento mezzi militari e matenali 2 2.439.000
Funzionamento Comandi / Reparti 98550
rmanttenzione apparali TLC 5263
ONER] DI FUNZIONAMENTO 2.725 052
ONERI UNA TANTUM:
approntamento In patria, addestramento pre impiego, trasporti con vetton 1.758.303
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti spectali, flussi sateflitar, ecc. T
TOTALE ONER] UNA TANTUM 1.758.303

spesa mensile

spesa per

RIEPILOGO: (9. 30) gg. 587
ONERI DI PERSONALE 537.004 1.038.208
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.725.052 5.268.434
TOTALE ONERI 3.262.056 6.306.642
ONER! UNA TANTUM # o 1.758.303
TOTALE GENERALE 3.262.056 B.064.945

Ty
#*
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SEZIONE H

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quaptificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamenic per Gascuiaa Jisposizione del testo normativo preposto.

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 11 comma n. 7

Autorizza la spesa di euro 6.993.960 per la partecipazione fino al 31 agosto 2015 di personale
militare alla missione nei Baltici della Nato denominata Baltic Air Policing (BAP).

r

St NO
B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: -

- trattamento economico di missione di cui al R.D. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce di
gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Lituania;

- 193 giorni dj i 1mplego neiT.0,;

- I’indennita di impiego operatwo nella misura. umforme pari al 185"/- dell’indennita di i 1mplcgo
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23.3.83, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell’indennitd pensionabile percepita, se pitt favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa), per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri

- integrazione della razione viveri in base agli uomini u-nplegatl in T.O

- supporto logistico: :

esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, lavandena, acquisto di medicinali, ecc.);
equipaggiamento e vestiario (per Pacquisto di materiali/vestiario specifici per I’area
d’impiego);

- funzionamento generale degli aeromobili impiegati. Per il calcolo degli oneri di funzionamento
dei mezzi & presa a riferimento Ponerositd per ora di volo per ciascun tipo di mezzo
considerando solo parte delle ore di volo di previsto impiego, posto che una quota di tali oneri
sard oggetto di ristorp da parte della Lituania secondo le intese intercorse tra Je nspcttwe autorita
politiche di vertice.

C.2) Totale Oneri.
I1 totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel easo in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni

diverse dailo Stato, tali oneri vanno quantlficatl ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.



MISSIONE:

NATO Baltic Air Policing (BAP)

=~ —

LR el i g e

Consistenza militari in teatro

100 W

Consistenza mezzi militari in teatro

- terrestri
- navali
- aeromobili 7
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo 332.393
_|SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
- |Viveri, supporto logiético, funzionamento mezzi militari 754.751
ONERI UNA TANTUM 0
spesa per
[EPILOGO '
RIEPIL 193 gg
spese di personale 2.138.395
spese di funzionamento 4.855.565
TOTALE ONERI MISSIONE 6.993.960




MISSIONE :

NATO Baitic Air Policing (BAP)

PERSONALE :

o —— nNUMmero cosio/mese
Trattamento di missione 100 323.420
Maggiorazione 185% operativa 84 B.G73
TOTALE SPESE PERSONALE 332.393
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese

Viveri 100 14.400
Suppoito logistico : 6.000
Funzionamento mezzi militari e materiali 7 734.351
ONERI DI FUNZIONAMENTO 754,751

ONERI] UNA TANTUM:

ITOTALE ONERI UNA TANTUM

» RIEPILOGO:

spesa mensile

spesa per 193

; (gg.30) ag
ONER| DI PERSONALE 332.393 2.138.395
ONERI DI FUNZIONAMENTO 754.751 4.855.565

TOTALE ONER! 1.087.144 £.993.960
ONERI UNA TANTUM 0
TOTALE GENERALE 1.087.144 6.993.960
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SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARY
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

- A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 12 comma n. 1

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di S NO
spesa?

Autorizza, a decorrere dal 1° gennaio 2015 e fino al 30 settembre 2015, la spesa di euro

© 126.406.473 per la partecipazione "di personale militare alle missioni in Afghanistan,

denominate Resolute Support Mission (RSM) e EUPOL in Afghanistan.

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i scgucnti parametri:

trattamento economico di missione di cui al R.D. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce di
gradi, nella misura del 98% della diaria riferita ad Arabia Saudita, Emlran Arabi Uniti ed Oman
per il personale operante in Afghanistan;

giomi di impiego nei T.O.;

I’indennita di impiego operativo nclla misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della.legge 23.3.83, n. 78, & successive
modificazioni, se militari in servizio permanente 0 volontari in ferma breve trattenuti in servizio
0 in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell’indenniti pensionabile percepita, se pill favorevole;

personale impiegate, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa), per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTQ:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.;
supporto logistico:
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavandena
acquisto di medicinali, ecc.);
equipaggiamento € vestiario {per I’ acqulsto di - mateniali/vestiario specifici per [’area
d’impiege);
funzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobﬂl di previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.).
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi & presa a rifenmento 1”onerosita per km/ora
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, cons1derandone Ia percorrenza media in
funzione del compito da assolvere;



- oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAIl (spese postali e
d"utficio, utenze, cancellena, servizio di vigilanza armata e/o guardiaiiia tci coimpeunds scc.);
- spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi;
- noleggio automezzi/materiali, spese di interpretariato e manovalanza,
- manutenzione infrastrutture, ivi comprese quelle adibite al traffico aereo e moduli abitativi (per
le esigenze di vivibilita, igiene e sicurezza del personale);
- spese per manutenzione apparati TLC;
- acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento; .
- onerl “una tantum”, tra cui in particolare:
spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militarl, compreso quelle afferenti al
redeployment degli assetti {circa 19,1 M€);
acquisto materiall speciali - dispositivi di auto protezione € TLC, acquisto veicoli blindati,
equipaggiamenti, ecc. (circa 1,5 M€);
canoni flussi satellitari (circa 2,0 M€);
spese pre ¢ post impiego (circa 27,6 ME) per:
. ‘manutenzione -/ riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle
dotazioni perdute o distruite, confratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il
conseguimento dell’idoneita pre e post-impiego condotti anche presso ceniri civili esterni,
ispezione / revisione / manutenzione degli apparati degli acromobili;
spese addestrative per I’approntamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unita in
Patria prima della dislocazione in Teatro;
spese connesse con il redeployment a seguito chiusura della missione ISAF, in particolare:

. riconsegna in teatro di tutte le arce nello stato quo ante, con consequenziali e
inderogabili attivitd di ripristino, bonifica, smaltimento rifiuti solidi urbani nonché
speciali;

... ricondizionamento straordinario di mezzi e mateniali per il ripnstino della piena
efficienza degli assettl impiegati in teatro in condizioni ambientali difficili e sottoposti
a prolungata e usurante sollecitazione.

C.2) Totale Oneri.
Il totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimente comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati séparatamente nelle Tabelle 1 e

2.




MISSIONE: RESOLUTE SUPPORT MISSION -
e vty e EUPOL .

o —— e L e Wt s .

Consistenza militari in teatro 630 -

~ |Consistenza mezzi militari in teatro

- terrestri . | 183
-navali ~ -
- aeromobili ‘ 9
SPESE DI PERSONALE mensili -
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFl 3.832.119
SPESE DI FUNZIONAMENTO ) - mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari,. : '
oce. A 4.545.716
ONERI UNA TANTUM 50.168.174
RIEPILOGO _Spesa per

| 9 mesi
spese di personale o | 34.872.283
spese di funzionamento o 91.534.190
TOTALE ONERI MISSIONE 126.406.473

R



TOTALE ONERI UNA TANTUM
»

1Y

MISSIONE ; RESOLUTE SUPPORT MISSION - EUPOL
PERSONALE :

' ) numefd - costoniese
Trattamento di missione 630 3.797.244
Maggicrazione 185% operativa 591 34.875
TOTALE SPESE PERSONALE - 3.832.119
FUNZIONAMENTO : _

numero costo/mese

Viveri 630 80.720
Supporto logistico 1.521.430
Supporto logistico a contingenti stranieri :
Funzionamento mezzi militari e materiali 446 1.980.757
Funzionamento Comandi / Reparti 376.000
Manovalanza, noleggio, interpreti 245.554
Manuienzione infrastrutiure 125.431
Manutenzione apparati TLC 195.824
ONERI DI FUNZIONAMENTO 4.545.716
ONER! UNA TANTUM: §
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori

L . o . . : e . o 50.168.174
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.

50.168.174

RIEPILOGO: spesamensile | o BT
' .30

L (gg- 30) (9g. 273)
ONERT D PERSONALE 3.832.119]  34.872.283
IONERI DI FUNZIONAMENTO 4545716 41.366.016
TOTALE ONER] 8.377.835]  76.238.299
ONERT UNA TANTUM 50.168.174
TOTALE GENERALE §377.835| 126.406.473
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SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGELIEFFETTI FINANZIARK
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normative proposto.

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 12 comma n. 2

Autorizza, a decorrere dal 1° gennalo 2015 e fino al 30 settembre 2015, la spesa di euro
14.384.195 per la partecipazione del personale militare di supporto a varie missioni, dislocato
negli Emirati Arabi Uniti, in Bahrein, in Qatar € a Tampa (USA).

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento 1 seguenti parametri:

- ftrattamento economico di missione di cui al RID. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce ¢
gradi, nella misura del 98% della diaria riferita 2d Arabia Saudita, Emirati Arabi Uniti ed Oman
per il personale di supporto distaccato negli Emirati Arabi Uniti e nella misura del 130% della
diaria riferita ad Arabia Saudita, Emirati Arabi Uniti ed Oman per 11 personale operante a Tampa
e in Bahrein; SR :

- giorni di impiego nel T.0; :

- D'indennita d1 impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’ mdenmta di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comima, della legge 23.3.83, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio penmanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell’indennitd pensionabile percepita, se piu favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (Ufficiali, Sottufficiali € Truppa), per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

- Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- sostegno logistico alle truppe nell’area di impiego (alloggiamento e vitto);

- equipaggamento e vestiario (per I’ acquisto di materiali/vestiario specifici per 1’area d’impiego);

- funzionamento generale dei mezzi terrestri di previsto impiego per tutta la durata della missione
(acquisto carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto ricambi, ecc.).
Per il calcolo degli oneri di funzionamento del mezzi & presa a riferimento ’onerosita per km/ora
di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in funzione
del compito da assolvere;

- oner per spese di missione / di viaggio (trasporto nazionale/estero con vettore privato).

- Spese per manutenzione apparati TLC;




- noleggio automezzi / materiali, spese diinterpretariato e manovalanza; _

- oneri “Una tantum” tra cui in particolare:
acquisto materiali speciali, dispositivi di auto protezione e TLC, attrezzature, ecc. (circa 0,4
Me); '

spese pre € post impiego (circa 1,0 ME) per:

.. manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, spese mediche, esami
ematochimici per il conseguimento dell’idoneitd pre e post-impiego condotti anche presso
centri civili esterni; '

. spese addestrative per I'approntamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unita in
Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
Il totale degli oneri relativi al Teatro € riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.




MISSIONE: SUPPORTO VARIE MISSIONI

Consistenza militari in teatro 99
Consistenza mezzi militari in teatro
- terrestri 6
- navali -
- aeromobili -
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFI 687.707
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari,:- 744110
_lecc. ' -
ONERI UNA TANTUM 1.354.660
RIEPILOGO spesa per
9 mesi
spese di personale 6.258.134
spese di funzionamento 8.126.061

TOTALE ONERI MISSIONE

14.384.195




MISSIONE : SUPPORTO VARIE MISSIONI

PERSONALE : T TR :
numero costo/mese
Trattamento di missione g9 680.753
Maggiorarzione 185% operativa 80 6.954
TOTALE SPESE PERSONALE 687.707
FUNZIONAMENTO : ’
numero costo/mese
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari 470.400
Supporto logistico 70.045
Funzionamentc mezzi militari e materiali 6 2.765
Manovalanza, noleggio, interpreti 68.400
Manutenzione apparati TLC 132.500
ONERI DI FUNZIONAMENTO 744.110
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiege, trasporti con vettori mifitar, ’
. L . . . - ; o .354.660
acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitan, ecc.
TOTALE ONERIUNA TANTUM 1.354.660

! s i spesa per
- RIEPILOGO: peézn’:‘g; © 9 mesi
' (gg. 273)
ONERI D} PERSONALE 687.707 6.258.134
ONERI DI FUNZIONAMENTO 744.110 6.771.401
: TOTALE ONERI 1.431.817|  13.029.535
ONERI UNA TANTUM , 1354 660
, TOTALE GENERALE 1.431.817]  14.384.195
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SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI _
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo propeosto.

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 12 comma n. 3

Autorizza, a decomere dal 1° gennaio 2015 e fino al 30 settembre 20135, la spesa di euro
519.084 per I'impiego di personale appartenente al Corpo militare volontario € al Corpo delle
infermiere volontarie della Croce Rossa Italiana per le esigenze di supporto sanitario delle
mission: internazionali in Afghanistan e negli Emirati Arabi Uniti.

B} La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di S NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per ia quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per 1a quantificazione sono presi a riferimento 1 seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui al R.D. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce di
gradi, nella misura del 98% della diana riferita ad Arabia Saudita, Emirati Arabi Umiti ed Oman
per 1l personale inviato in Afghanistan e negli Emirati Arabi Uniti;

* - glorni di impiego nei T.O;
- personale impiegato, suddiviso per categorie (Ufficiali, Sottufficiali e Truppa), per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono prest a iferimento 1 seguenti parametri:

- Integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O..

- sostegno logistico alle truppe nell’area di impiego (alloggiamento e vitto);

- equipaggiamento e vestiario (per I’acquisto di maternali/vestiario specifici per ’area d’impiego).

C.2) Totale Oneri.
Il totale degli oneri relativi al Teatro ¢ riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
.




CORPO MILITARE VOLONTARIO E CORPO DELLE
- INFERMIERE VOLONTARIE DELLA CROCE ROSSA
MISSIONE: ITALIANA - SUPPORTO SANITARIO ALLE MISSIONI
INTERNAZIONALL IN  AFGHANISTAN E NEGLI

EMIRATI ARABI UNITI '

Consistenza fniiita!fi in teatro 7
Consistenza mezzi militari in teatro
- terrestri -
- navali -
- aeromobili : -
SPESE DI PERSONALE mensili
-iDiaria, 185% indennita impiego opera‘tivo, CFI 51.671
SPESE DI FUNZIONAMENTO D mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, '
ece. 2.624
ONERI UNA TANTUM 125.000
RIEPILOGO spesa per
9 mesi
spese di personale | | 470.206
spese di funzionamento 48.878
TOTALE ONERI MISSIONE 519.084




MISSIONE :

CORPO MILITARE VOLONTARIO E CORPO DELLE
INFERMIERE VOLONTARIE DELLA CROCE ROSSA
ITALIANA - SUPPORTO SANITARIO ALLE MISSIONI

INTERNAZIONALLI

IN AFGHANISTAN E NEGLI

EMIRATI ARABI UNITI

TOTALE ONERI UNA TANTUM

PERSONALE :
) NUMero costo/mese
Trattamento di missione, CFl 7 51.671
TOTALE SPESE PERSONALE 51.671
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 7 1.008
Supporto logistico 1.616
(ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.624
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, acquisto .
: - . . ) - . o 25.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.
25.000

. spesa per
RIEPILOGO: Spe(sa ma‘zr;s"e 9 mesi

99 {gg. 273)
ONERI DI PERSONALE 51.671 470.206
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.624 23.878
TOTALE ONERI 54.295 494.084
ONERI UNA TANTUM 25.000
TOTALE GENERALE 54.295 519.084

¥
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SEZIONE IT

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
Lz quantificazione degli effetti finanziari (e relativi caleoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normative proposto.

A} Descrizione sintetica dell'articoio n. 12 comma n. 4

B) La disposizione comporta oneri solo come lmite massimo di S NO
spesa?

~ Autorizza, a decorrere dal 1° gennaio 2015 ¢ fino al 30 settembre 2015, la spesa di earo
119.477.897 per la partecipazione di personale militare alla missione delle Nazioni Unite in
Libano denominata United Nations Interim Force in Lebanon (UNIFIL) (MTF) e Iattivita
addestrativa delle Forze Armate Libanesi (LAF).

C) Quantificazione degli effetti finanziaxi

C.1) Dati e parametri utilizzati per 1a quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

" -Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

trattamento economico di missione di cui al R.D. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce di
gradi, nella misura del 98% della diaria riferita ad Arabia Saudita, Emirati Arabt Uniti ed Oman
come gia avviene per il personale operante in Afghanistan;

giomni di impiego nei T.O; ‘
’indennita di impiego operahvo nella misura umforxne pari al 185% dell’indennits di i impiego
operativo di base di cui all’art. 2, comma 1, della legge 23.3.83, n. 78, ¢ successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di trappa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell’indennita pensionabile percepita, se pin favorevole;

personale impiegato, suddiviso per categone (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sorio presi a riferimento 1 seguenti parametri:

integrazione della razione viveri in base aglt womini impiegati in T.O.;
supporto logistico:
esigenze di vita per il personale (alloggxamen’a contratti con ditte di pulizia, lavandena,
acquisto di medicinali, ecc.);
equipaggiamento e vestiario (per 1’acquisto di materialifvestiario specifici per ’area
d’impiego);
finzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.).

* Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi & presa a riferimento ’onerosita per km/ora

e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone ia percorrenza medla in
fl.anIODC dei compito da assolvere;



- oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAI (spese postali e
d’ufficio, utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.);
- spese di missione/di viaggio in Patna e nei Teatri Operativi;
- noleggio automezzi/materiali, spese di interpretanato e manovalanza;
- manutenzione infrastrutture, ivi comprese quelle adibite al traffico aerec e moduli abitativi (per
le esigenze di vivibilita, igiene e sicurezza del personale);
- spese per manutenzione apparati TLC;
- acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento;
- omneri “una tantnm”, tra cui in particolare:
spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari {circa 2,5 M€);
acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione ¢ TLC, acquisto veicoli blindati,
equipaggiamenti, ecc. (circa 1,3 ME€);
canoni flussi satellitari (circa 1,5 M€);
spese pre € post mlplego (circa 10,9 ME) per:
manutenzione / Tiparazione € revisione dei mezzi € matenah completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, contraiti per mezzi speciali, esami ematochimici per il
conseguimento dell’idoneita pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni,
ispezione / revisione / manutenzione degli apparati degli acromobili;
. spese addestrative per 1’approntamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unita in
Patna prima della dislocazione in Teatro.

r

) ,
C.2) Totale Oneri.
"+ Iltotale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allepate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti eneri sul bilancio di Pubbliche Awmministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2- .



- UNIFIL e Afiivitda addestramento

MISSIONE: Forze Armate Libanesi (LAF)
Consistenza militari in teatro 1.125
Consistenza mezzi militari in teatro
- terrestri 651
- navali
- aeromobili 6
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFI 6.844.468
S[—’ESE D! FUNZIONAMENTO mensili
:a/::\;e':n, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, | 4_50.1 950
ONERI UNA TANTUM 16.225.497
RIEPILOGO spesa per

9 mesi

spese di personale 62.284.657
spese di funzionamento 57.193.240

TOTALE ONERI MISSIONE

119.477.897 1




MISSIONE : UNIFIL e Aftivita addestramento Forze Armate

TOTALE ONERI UNA TANTUM

Libanesi {LLAF)
PERSONALE :
- numero costo/mese
Trattamento di missione 1.125 6.779.326
Maggicrazione 185% operativa 1.094 65.142
TOTALE SPESE PERSONALE 5.844.468
FUNZIONAMENTO : ’

: numero costo/mese
Viveri 1.105 159.120
Supporto logistico 718.128
Funzipnamento mezz militar e materiali 1.485 2.421.076
Funzionamento Comandi / Reparti 250.976
Manovalanza, noleggio, interpreti 72.430
Manutenzione infrastrutture 630.220
Manutenzione apparati TLC 250.000
ONERI DI FUNZIONAMENTO 4.501.950
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori

S . L - ; - b . o 16.225.497
mifitari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.

' 16.225.487

v

_ . spesa per
RIEPILOGO: spesa mensile 9 mesi

{gg. 30) (gg. 273)
ONERI DI PERSONALE 6.844.458|  62.284.657
ONERI DI FUNZIONAMENTO 4501.050]  40.967.743
TOTALE ONERI 11.346.418] 103.252.400
ONERI UNA TANTUM 1 16.225 497
TOTALE GENERALE 11.346.418] 119.477.897
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SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normative proposto.

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 12 comuma n. 5

Autorizza, a decomrere dal 1° gennaio 2015 e fino al 30 settembre 2015, la spesa di ewro
1.868.802 per la partccipazione di personale militare alla missione Temporary International
Presence in Hebron {TIPH2) e per Dattivitd di addestramento delle forze di sicurezza
Palestinesi.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di S NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1}) Dati e parametri utilizzati per la qnantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento 1 segoenti paramefri:
- trattamento economico di missione di cui al R.D. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce di
« gradi, nella rmsura del 98% della diaria riferita ad Israele; p
- giomni di impiego nei T.O.;

.~ personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) & per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a nferimento 1 seguenti parametri:

- equipaggiamento e vestiario (per I’acquisto di materiali/vestiario specifico per 1’area di impiego);

- sostegno logistico alle truppe nell’area d1 impiego (alloggiamento e vitto);

- oneri per spese di viaggio (trasporto nazionale/estero con vettore privato);

- funzionamento generale dei mezzi di previsto impiego per tutta la durata della missione (acquisto
carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto ricambi, ecc.). _
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi € presa a riferimento I’onerosita per km/ora
¢/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in
funzione del compito da assolvere;

- noleggio automezzi / materiali, spese di interpretariato e manovalanza.

C2) Totale Oneri.
11 totale degli oneri relativi al Teatro, € riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.



MISSIONE: TIPH2 E ADDESTRAMENTO
DELLE FORZE DI SICUREZZA
PALESTINESI

Consistenza militari in teatro 28

“|Consistenza mezzi militari in featro

R

|- terrestri 6
- navali -
~ aeromobili | -
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFI 114.203
SPESE DI FUNZIONAMENTO - mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, _
ccc. . 91.160

ONERI UNA TANTUM -
RIEPILOGO spesa per
9 mesi
spese di personale , | 1.039.248
spese di funzionamento | 829.554
TOTALE ONERI MISSIONE - 1.868.802

St
»y
L




MISSIONE : TIPH2

PERSONALE :

‘ numero costo/mese
Trattamento di missione , 13 53.527
TOTALE SPESE PERSONALE 53.527
FUNZIONAMENTO :

‘ cosio/mese,
\_fi_tt'o —-a![ogglo presso infrastrutture non 25,753
militari
Supporto logistico _ 565
Funzionamento Comandi / Reparti 3.288
ONERI DI FUNZIONAMENTO 39.606
ONERI UNA TANTUM:

0

TOTALE ONERI UNA TANTUM

——

RIEPILOGO: spesa mensile S%e;ae;e r
] (9g. 30) :
(0g. 273)
ONERI DI PERSONALE 53527 487.096
ONERI DI FUNZIONAMENTO 39.606 360.415
TOTALE ONER! 847.511

93.133

ONERIPUNA TANTUM

0

TOTALE GENERALE -

93.133

847.511)




MISSIONE :

ADDESTRAMENTO DELLE FORZE DI

SICUREZZA PALESTINESI

PERSONALE :

_ - numero costo/mese
Trattamento di missione 15 60.676
TOTALE SPESE PERSONALE aE 60.676
FUNZIONAMENTO : _ .

numero costo/mese
Viveri 15 2.160
Supporto logistico 34.330
Funziohamento mezzi militari € materiali 6 8.290
Manovalanza, noleggio, interpreti 6.774
ONERI DI FUNZIONAMENTO 51.554

ONERI UNA TANTUM:

approntamento in patria, addestramento pre impiego, acquisto
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 0
RIEPILOGO: spesa mensile | 7t B
= (gg- 30 ‘
e300 (gg- 273)
ONERI DI PERSONALE 60.676 552.152
ONERI DI FUNZIONAMENTO 51.554 469.139
TOTALE ONERI 112.230 1.021.291
ONERI UNA TANTUM 0
TOTALE GENERALE - 112-230 . 1.021.291
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SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effett finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 12 comma n. 6

Autorizza, a decorrere dal 1° gennato 2015 e fino al 30 settembre 2015, la spesa di euro 90.655
- per la pariecipazione di personale militare alla missione Europea di assistenza-alle frontiere per

d valico di Rafah, denominata European Union Border Assistance Mission in Rafah (EUBAM
Rafah)

B} La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di S NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per Ia quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui al R.D. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce i
gradi, nella misura del 98% dclla diaria riferita ad Israele; .

- gormi di impiego nei T.0 ' _

- personale inpiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

=

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a rifenmento i seguenti parametri:

- equipaggiamento e vestiario (per I’acquisto di materiali/vestiario specifico per [’area di impiego);

- sostegno logistico nell’area di impiego (alloggiamento e vitto);

- oneri per spese di viaggio (trasporto nazionale/estero con vettore privato);

- funzionamento del mezzi militari ¢ materiali, di previsto impiegoe per tuita la durata della
missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzione ¢ mantemimento in efficienza, acqusto
ricambi, ecc.).

Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi & presa a riferimento 1’onerosita per km/ora
di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in funzione
del compito da assolvere.

C.2) Totale Oneri.
11 totale degli oneri relativi al Teatro € riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni

diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle I e
2.

B
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MISSIONE: EUBAM

Consistenza mezzi militari in teatro

- terrestri 1

- navali | -

- aeromobili L

SPESE DI PERSONALE mensili

Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFl 4.457

SPESE DI FUNZIONAMENTO | mensili

Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, |- |

oce. 5.505

ONERI UNA TANTUM

RIEPILOGO spesa per

| 9 mesi

spese di personale | 40.559
‘|spese di funzionamento - - 50.096

TOTALE ONERI MISSIONE 90.655

)




MISSIONE : EUBAM

PERSONALE : .

T numero costo/mese
Trattamento di missione 1 4 457
TOTALE SPESE PERSONALE - EREE 4.457
FUNZIONAMENTO :

‘ numero costo/mese
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari _ 2.745
Supparto logistico 870
Funzionamento mezzi militar e materiali 1 1.880
ONERI DI FUNZIONAMENTO 5.505

ONERI UNA TANTUM:

TOTALE ONERI UNA TANTUM

spesa mensile Spesa per
RIEPILOGO: P (5. 30) 9 mesi

' (gg. 273)
ONERI DI PERSONALE 4.457 40.559
ONERI DI FUNZIONAMENTO 50.096
" TOTALE ONERI 90.655
ONERI UNA TANTUM = 0
TOTALE GENERALE 9.962 90.655




Lol

DIIL[LY @ SUOZVWIWILITO.L] STOIZEIYIUELJ 21T 01NN
VSUAIQ THOIDOVIN OLV.1S

K

LS 1| HSVA ATYLOL
0 0¢ 00'c GI'6T1 z1's LE'EE 12082E'T £E'SE LY'LL 08'701 06701
LS .0€ Ss'arl SS'BY¥I SRET £ZLS PSZTLTS'L LY'LE L¥'LL PEY1L 6TLIT R
ocﬁﬂau
0 0g 00°0 £0'¥91 LRL 0L°69 EHTLES"T 70 Ly'LL R EA LB'ETT :
} .
0 0t po‘o pLBLT £L'6T €618 £FZERE'T 05'18 Ly'LL L6'8Z1 09'1€7
_.||_
! oword ousord o)eg aqiqiuodurr | Squase 440085
p & . et s () P .
ATIVLIOL 33 |8 o[e10} wsadg _m..u:nuu P BPIOT BIOND) | OPIO] 31200 00D wond e 3yl BLURIJ a08Ey nun opels)
oxd esadg ’
WVYHNT JOUD)SEIA
onusg OPIHN

T



SEZIONE I
QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

La guantificazione degli effetti finanziari (e relativi caleeli) deve essere
eseguita separatamente per ciascuna disposizione dei testo normative proposto

A} Descrizione sintetica dell’articelon. 12 ecemman. 7

Autorizza {ino al 30 settembre 2015 la spesa di euro 142.170,00 per la partecipazione del petsonale deila
Polizia di Stato alla missione di assistenza alla gestione delle frontiere e dei controlli doganali in Palestina

B) La disposizione comportz oneri solo come limite massimo di spesa? 81

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1) Dati e parametri utilizzati per Ia quantificaziene e relative fonti.

Per la quantificazione degli oneri di personale sono stati’ pr6:51
a riferimento { seguenti parametn

- trattamento di missione all’estero di cui all’art. 1808 del
D.Lgs. 15 marzo 2010, n.66, distinto per fasce di
qualifiche, calcolato nella misura del 100% della diaria
prevista dal decreto del Ministro dell’economia e delle
finanze 13 gennaio 2003;

- trattamento assicurativo di cui all’art.3 del D.L. 28
dicembre 2001, n.451, convertito con modificazioni
dalla legge 27 febbralo 2002, n.15, distinto per fasce di
qualifiche

- pglomi di impiego nei T.0, 273

- unitd di personale impiegato, suddiviso per qualifiche: 3

- le spese di viaggio scno calcolate considerando il costo
di un biglietto aereo andata/ritorno, maggiorato del 5%
(art.14 L.n.836/1973, L.0.147/1978,DPR n. 513/1978)

- non sono previstl oneri di funzionamento.

C.1) Metodotoegia di caleolo.

La metodologia di calcolo utilizzata per le spese di personale
si evinee neli deitaglio dalie schede tecniche allegate.

C.3) Altre modalita di quantificazione e di valutazione.

Nel easo in cui il provvediments comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni diverse dallo Stato, tali
oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 2.

o
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ONERI DERIVANTI DALLA PROROGA AL 30 SETTEMBRE 2015, DEL
TERMINE PREVISTO DALL’ARTICOLO 2, COMMA 7 DEL DECRETO
LEGGE 1 AGOSTO 2014, N. 109, PER LA PARTECIPAZIONE DEL
PERSONALE DELLA POLIZIA DI STATO ALLA MISSIONE DELL’UNIONE
EUROPEA DENOMINATA EUPOL COPPS IN PALESTINA '

RELAZIONE TECNICA

Vengono rappresentati, nelle tabelle allegate, gli specifici costi relativi
alla partecipazione di un contingente di 3 unita della Polizia di Stato alla missione in
Palestina (EUPOL COPPS), di cui all’articolo 2, comma 7 del decreto legge 1 agosto
2014, n.109, per il periodo dal 1° gennaio al 30 settembre 2015.

Polizia di Stato (3 unita)

- trattamento di missione complessivo (125.320,00 euro);

- trattamento assicurative complessivo (10.050,00 euro);

- spese di viaggio ‘ (2.400,00 euroa);

- spese sanitarie (200,00 éum); :

- oneri di gestione tecnico-amministrativa (2.000,0ﬂ eunro);

- oneri per logistica (1.500,60 euro)

L'ammontare complessivo degli oneri per la Polizia di Stato, per il periodo che
va dal 1° gennaio al 30 settembre 2015 é di 142.170,00

Totale coniplessivo: 142.170,00 euro




ONERE PER TRATTAMENTG DI MISSIONE

MISSIONE IN PALESTINA (EUPOL COPPS)
POLIZIA DI STATO

Dal 1°/01/2015 al 30/09/2015

*

e

*Ex

art. 33, c. 3, d.l. n. 41/95, conv. in |. n. 85/85
corrispondente ali'aliquota fiscale rispettivamente del 41% e del 38%
24,20% previdenza su quota lordizzata :

Ruolo: da Vice Questore Aggiunto ad Ispettore Capo
Diaria Estera | Percentuale |Diaria Spett.te| Quota Esente| Quota impon.|{ Coeff. Lord. | Quota Lord.1a
a i b c d* e i ’ a
1€ 117,29 100%] € 117,29 [ € 77,47 | € 39,82 1,62725384| € 60,82
ONERE DI MISSIONE ALL'ESTERO
Oneri riflessi | SPESA TOT. Quota giornal. Giorni Unita SPESATOT.
h**# (d+g+h) a b c d={a*b*c)
€ 1472 | € 153,01 £ 153,01 273 3 € 125.316,00
Ruolo; da Ispettere ad Agente
Diaria Estera | Percentuale |Diaria Spett.te| Quota Esente| Quota impon.; Coefi. Lord. | Quota Lord.ta
a b € d* e il g
€ 104,50 100%;1 € 104,50 | € 7747 1 € 27 43 1,52725384| £ 41,89
H ONERE DI MISSIONE ALL'ESTERO
'| Oneri riflessi | SPESA TOT. Quota giornal. Giorni Unita SPESA TOT.
h*** {d+g+h) a b € d=(a*b*c)
€ 10,14 | € 129,50 € 129,50 273 0 € -
NOTE:




e e T T b

MiISSIONE IN PALESTINA (EUPOL COPPS)
POLIZIA DI STATO

Dal 1°/01/2015 al 30/09/201

ONERI CONNESS!

SPESE DI VIAGGIO
Nr. Viagaqi Dipendenti Importo del viaggio Spesa Totale
1 3 € 800,00 | € 2.400,00

{*} Maggiorazicne del 5% del costo intero el bigietlo - (Art 14 L 1812/73 n.826, L 26/7/78 n.417, D.P.R. 16/01/78 n.513).-

SPESE SANITARIE
Cosio Unitario Dipendenti Spesa Tolzale
£ 300,00 3 900,00
GESTIONE AMMINISTRATIVA
Maotivo Spesa
Acquiste apparecchiature informatiche (cap.7456/5) € 1.500,00
Fornitura e manutenzione apparecchiature informatiche (cap.2816/1) € 500,00
Totale € 2.000,00




MISSIONE IN PALESTINA (EUPOL COPPS)
POLIZIA DI STATO

ONERI CONNESSI

Dal 1°/01/2015 al 30/09/2015

SPESE DI ASSICURAZIONE
Qualifica Retribuzione Dipendenti Coefficiente TOTALE
Dirigenti € 75.023.85 0 10 -
V.Q.Agg. - ispettori | £ 4906341 3 10 1.471,802 36
Sov.ti - Agenti € 32 365 B84 y; 10 -
TOTALE 3 1,471.562,30
CALCOLO PREMIC ASSICURATIVO
importo lorde | Coeff. Ass. Giomal.,| GG. Assicurati | TOTALE PREMIO |
€ 1.471.902,30 0,00250% £ 10.945,73
* Pravisio & norme celin Legde 18 Mequie 1982, nr 300
SPESE PER LOGISTICA
Motivo Spesa
Spese assisienzz per parienzefarrivi parsonale efo materiale da e per €+ 500.00
tarritoric estero. {cap.2624/2) - TR
Totale £ 1.500,00




PREVISIONE DI SPESA

MISSIONE IN PALESTINA (EUPOL COPPS)
POLIZIA DI STATO

Dal 1°/01/2015 al 30/09/2015

Diaria 100% -

POLIZIA DI STATO

1° Reparto Mobile - Roma
Sezione Amiministrativa
UFFICIO TRASFERTE
06-65854205

[ONERI PER TRATTAMENTO DI MISSIONE

3 Unita

125.320,00 |

{ONERI DI ASSICURAZIONE

3 Unita

10.050,00 }

[ONERI PER SPESE D VIAGGIO

3 Unita

2.400,00 |

2 Unita

900,00 |

» [ONERI SANITAR!

" [ONERI PER LOGISTICA

3 Unita

1.500,00 |

|ONERI DI GESTIONE TECNICO-AMMINISTRATIVA

3 Unita

2.000,00 |

TOTALE GENERALE

142.170,00

137.770,00
900,00
1.500,00
1.560,00
500,00

Cap.2624/3
Cap.273112
Cap.2624/2
Cap.7456/5
Cap.2816M1

oy bt o

m

142,170,060
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SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 12 comma u. 8

Autorizza, a decorrere dal 1° gennaio 2015 ¢ fino al 31 marzo 2015, la spesa di euro 92.594 per
la partecipazione di personale militare alla missione EUMM Georgia. .

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di S NO
" spesa?

C) Quantificazione degli effett finanziari
C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono stati presi a riferimento 1 seguenti parametri:

- trattamento economiico di missione di cui al R.D. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce di
gradi, nella misura del 130% della diaria prevista per Ia Turchia;

- giorni di impiego nei T.O.; |

- I'indennita di unpiego operativo nella misura uvmforme pari al 185% dell’indenmta di impiego

operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23.3.83, n. 78, ¢ successive

modificazioni, se militari in servizio permanente o volontad in ferma breve trattenuti in servizio

o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita

di impiego operativo ovvero dell’indennitd pensionabile percepita, se pitt favorevole.

-~ personale impiegato, suddiviso per categorie (Ufficiali, Sottufficiali € Truppa) e per gradi;

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono stati presi a aferimento i seguenti parametri:
- vestiario specifico per I’area di impiego e spese per il supporto logistico.

C.2) Totale Oneri.
I1 totale degli oneri relativi al Teatro & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.




MISSIONE: EUMM

Consistenza militari in teatro 4

Consistenza m_ezﬁ miiitari in teafro

- terrestri

- naval

- aeromobili

SPESE DI PERSONALE mensili

Diaria, 185% indennita impiego operativo, CF| 30.042

SPESE DI FUNZIONAMENTQ mensili

Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, . 823

ecc. .

ONERI UNA TANTUM

RIEPILOGO Spesa per
3 mesi

spese di personale 90.126

spese di funzionamento 2.468

TOTALE ONER] MISSIONE 92.594

4

RS ]




-

MISSIONE : EUMM

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 4 20.826
Maggiorazione 185% operativa 2 216
TOTALE SPESE PERSONALE 30.042
IFUNZIONAMENTO : ‘
numero costo/mese
Supporto logistico 823
ONERI DI FUNZIONAMENTOQ 823

ONERI] UNA TANTUM:

TOTALE ONERI UNA TANTUM

spesa mensile spesa per

RIEPILOGO: ‘ 3 mesi

(9g. 30) (q9. 90)
/ONERI DI PERSONALE 30.042 80.126
ONERI DI FUNZIONAMENTO 823 2.468
TOTALE ONERI 92.594
ONERI UNA TANTUM : 0

TOTALE GENERALE 30.865|

02.584

-




FISYA WIVIOL '

OPRUUHI 3 SUOZBWMBITO LY FTOIZRIYTURL] D]R.IS TRy O1ONY[]

VLI TUOIDDVIN OLVIS

it

AR 0€ 16'00T 16'002 §0'vL 6E66 1205¢2E'T 105t L¥'LL BY'ZE! GZ'LIT
66L'ET 0t GTEGL £5'p0¢ tr'oE £5°05T PSTLTE'] 95'86 LY'LL £o'eLT SET
ode) ojmaspIuy
ounden
0 0f 00’ 6L06¢ 96ty SLTLL EFZERSH 8t'807 L¥LL C6's81 PO'EPT
0 0t 000 6T01% SE'SH 9¥'L81 EPZERS'T | ov'srl LY'LL LB'SET L&'08T
owoid ousof3 <] anqueodur | ajuass 100°CET
$4 " oy et aiadd] (]
FIVLOL 2d o o101 Dsadg Hna“wwmum Ip BBy B0 Blondy | eprot] jyyson 1 wand s0nD) 1 el Litili{g} a0s@] v opeRIg
WRNA sl
OITHIT 01N



-
L nt INOIZYUOIDDVIN TTVLOL

CIRUTINY 9 QUD[ZRWWRIZ0.] JLO[ZYuRLy B]ulanan o3y3n

cpuwg oppin

YSTIIC MAOIDDHVIN OIVLS

£t L= LTS s f v z 41v1i0l
wﬂ L= 2240 oL - OR'pEr 9Lt} 08T Lh'sy 19'66v 4 ouenden|  epnin
2i@)ms (d40)-bjms | ay(tiab | o4(8a0)ad 0= sz, e po(riiau| o gz =1 1 GL'TCm I Pell-0)mT | 0516, 9m) 2 P 5 q e
: bt
: . oot GLVLS oy < 5
b 11v2sn MIYIZNAOTATYY
:.HGZMEV E\HEZNEV OLYIS 020MvD IT¥asid {TYITNEGIATYL 9_.<w.~m QEYD vosI MIYIZNIATAT YL TSNHW 00UV TSN m 1)
asaas : asTds ¥ THAND FLANRLR mh:.;..E.H ., _.nuzw ALANILR HLNNALTY oL¥04MI ¥ [E3aNG AINNELY BLAMILIY OLYOI .W\.M YIING oaven vy
NOIHOVIN THONIW TSI 39
al158h ITIISNIW 8LVUIND FINIONLINOD 1Q Y IINNICH] wYNOYINVIVELNS. VLINNIINI < m
WWna PSS




SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari {e relativi calcoli) deve essere éseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normative proposto.

. A) Descrizione sintetica dell'articolo . 12 comma n. 9

Autorizza, a decorrere dal 1° gennaio 2015 e fino al 30 settembre 2015, [a spesa di euro
132.782.371 per la partecipazione di personale mllltare alla coalizione internazionale di

contrasto Ac D&ASSH

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di S NG

spesa?

() Quantificazione degli effetti fimanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per Ia quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi 2 rifenmento 1 seguenti parametri:

trattamento economico di missione di cui al R.D. 3 giegno 1926 n. 941, distinto per fasce di
gradi, nella misura del 98% della diaria riferita ad Arabia Saudita, Emirati Arabi Uniti ed Oman;
gtorni di impiego nei T.0.;

I’indennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennitd di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23.3.83, n. 78, e snecessive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, 1n sostituzione dell’indennita
d1 impiego operativo ovvero dell’indennita pensionabile percepita, se pid favorevole;

personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa), per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento 1 seguenti parametri:

integrazione della razione viveri in base agli vornini impiegati in T.O.;
supporto logistico:
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contrafti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.);
equipaggiamento e vestlario (per 'acquisto di matenah/veshano specifici per 1’area
d’impiego);
funzionamento generale del mezzi terrestr e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolubnﬁcant; manutenzione e mantenimente in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.).
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi & presa a riferimento ’onerosita per km/ora
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza mediain

funzione del compito da assolvere;



- oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAI (spese postali e
d’ufficio, utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nel compounds ecc.);

- spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatn Operativi;

- noleggio automezzi/mateniali, spese di interpretarjato e manovalanza;

- manutenzione infrastrutture, ivi comprese quelle adibite al traffico aerco e moduli abitativi (per
le esigenze di vivibilita, igiene e sicurezza del personale);

- spese per manutenzione apparati TLC;

- acquisizione di materiali informatici &/o adegiamento e potenzmrnento

- omer “una tantum”, tra cui in particolare:

acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione e TLC, acquisto veicoli blindati,

equipaggiamenti, ecc. {circa 1,0 M€); '

canoni flussi satellitari (circa 1,4 M€);
spese pre e post imptego (circa 14,3 ME) per: -

. manutenzione / riparazione ¢ revisione dei mezzi e materiali, completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il
conseguimento dell’idoneita pre e post-impiego condotti anche presso centr civili esterni,
ispezione / revisione / manutenzione degli apparati degli acromobili;

. spese addestrative per 1’approntamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / umta in
Patria prima della dislocazione in Teatro;

’

C.2} Totale Oneri.
11 totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

s

Nel caso in cui i} provvedimento comporti oneri sul bilancie di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e

2.
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficip Generale Planificazione Frogrammazione e Bilancio
TUHficip Bilancio

Missior Cealizione internazionale di contrasts all'ISIS anno 2014 - recupero diaria di missione personale impiegata in Kuwait

ONERE MENSILE DIARIA SPETTANTE

(98% dclla diariz rifecitz ad Arzbia Sandita, Emirati Arabi Uniti ed Oman) v
Grade Uia | Fasee | Dizia Em;_[ 2‘:2 b S:z.‘:k Cock Lada | Quotz Lords Ri's“’::: di Sci:lp:iu s;:::z:u s | TOTALE
gioma
0
185,51 183,17 | mav 10570 | 1523243 167,35 4050 8532 .00 30 ]
: 173,37 17352 | 1797 9635 | 1583243 152,55 3,91 266,94 26594 30 8.008
Tepenlz Colonnzlio 7 -
Mapgiore [
Capitano 18
Tenenie 5
1* Marssciallo 70
Marcsezilo Cape 45
"ALFEASC 169,74 186,35 | 7747 2288 ] 1,577 135,74 1285 236,05 37.400,04 30 1.172.001
i zresciallo Ordinasio 2
iz rialle 3
Scrpenie Maggiae
: OTALEFAS 14359 141,11 77,47 6164 1325021 2432 w041 122,20 3.461,82 30 103.555
] 1233.884

ONERE MENSILE DIARIA CORRISPOSTA

{diaria Kuwait ridotta def venti prreento e di wlteriori tre quarti)

Grade Unith | Fases | Diaria 2:")“0:;‘ 3:;: i S:;:ik Coct Lordo | Quotz Lacda Rilgtwm: i S;;::p: sﬁ;:ic * g | ToTAre
pioeno
Q
17737 3547|197 1611 | s -2550 617 | S04 0,00 30 : [
JOT, 168.79 3,76 [ 1937 1439 ] 1,583243 7 551 47,66 41,66 30 1.430
Tenense Colonndlo 7
Mapgiors 5
Capifano 18
Terenic g
1* Maresciallo 0
Marescizllo Cape .
TOTALEFAS 160,20 »ed | 1937 1267 [ 1527254 1935 4.63 .41 65916 30 197.928
i sn (-.7 .o 2
Marescialla 3
Sagente Maggior 14
A : 721 {1337 790 | 1325008 1037 2,53 38 61514 30 8454
TOTALE FASCE m 217812
DIFFERENZA ONERE DIARIA SPETTANTE / CORRISPOSTA 1.016.052




S5TATO MAGGIORE DIFESA
Ufficie Generale Pianificazionc Programmazione ¢ Bilancia
Utticio Bilancia

Missior Cealixiene internazionale di contrasto all'ISIL anno 2014 - recupero diaria di missione personale impiegata in Iragq

ONERE MENSILE DIARIA SPETTANTE

{98% delta diariz rifcri!.a ad Arabia Saudita, Emirati Arabi Unifi od Cman)

v

Grado Unith | Fasce | Dieria ";’:;f;'. S";':: ‘ img;’m"_':n: CoefT, Lonto | Quota Lords Ri‘;‘:’g’:";' SCE%::: 5?:::;‘::! e | TOTALE
185,91 185,17 [ 7747 [oesge | Lsass 167,35 40,50 285,32 0,00 0 1]
17737 17352 | 7747 9635 § 1:583243 152,55 36,92 366,94 26654 30 £.00%
169,14 ' |65;7:f 77,47 5283 | 1527254 135,74 1285 ?46,05 1.963.42 0 55.053
143,98 411 7.7,47 [3¥2] 1,32502( 2432 20,31 122,20 0,00 k0] o

TOTALE FASCE | 5

ONERE MENSILE DIARIA CORRISPOSTA

(diaria riferita ali'lraq ridotta del venfi per conto c di ulierord tre quarti)

L. N Sposapro
L, .. Diaaria xi Guota Ritenuta & . Spasa towade al
. T,
Grado Unia Fasce Diaria 0,00% ol | impardbile Coeft Lordo | Quota Lorda Statn q?uezl giomo g8 TOTALE
Liome
4]

ngxs 2163 1937 128 1,58324% 478 L6+ vyl 0,00 30 0
1 11282 s | 1937 44 | 1,583143 457 1,30 25,54 2554 30 66
106,80 36 | 1937 1939 | 15908 304 0,74 7315 125,18 30 5555
055 1e,12 1937 0,00 1.32502] 0,00 6,00 s 00 30 a

TOTALE FASCE T 9

DIFFERENZA ONERE DIARIA SPETTANTE / CORRISPOSTA

60.740




MISSIONE :

Coalizione internazionale di contrasto ali’ISIL
anno 2014 - Recupero trattamento economico
accessorio '

PERSONALE :
NuUmMero costo/mese
Trattamento di missicne 181 1.076.792
Maggiorazione 185% operativa 153 14.694
Pt 1.091.486

TOTALE SPESE PERSONALE

FUNZIONAMENTO :

7

numero

costo totale

ONERI DI FUNZIONAMENTO

' |QNERI UNA TANTUM:

TOTALE ONERI UNA TANTUM

_ s nsile nov. - dic.
RIEPILOGO: P e(f;sz%) 2014
’ (gg. 61)

ONERI DI PERSONALE 1.091.486 2.219.355
ONER/ DI FUNZIONAMENTO o] - 0
. TOTALE ONERI 1.091.486 2.219.355
ONER! UNA TANTUM ’ 0
TOTALE GENERALE 1.001.486 2.219.355

AT oA
e




MISSIONE;COALIZIONE INTERNAZIONALE Dj

CONTRASTO ALL'ISIL
Consistenza militari | 525 AI
Consistenza mezzi militari
- terrestri 258
|- navali , -

- aeromobili 10
SPESE DI PERSONALE mensili
CFl, Straordinario, lndehhité di missione ecc. 3.275.478
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili .
Integrazioné viveri, supporto logistico, funzionamento
mezzi militari, ecc. : 9'478'435
ONERI UNA TANTUM | | 16.721.762
[ spesa per
RIEPILOGO | .

9 mesi
'spese di personale | 29.806.850
|spese di funzionamento . 102.975.521

| TOTALE ONERI MISSIONE | ' 132.782.371




MISSIONE: COALIZIONE INTERNAZIONALE DI

CONTRASTO
ALL'ISIL
’;E—RSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione - 525 3.246.333
Maggiorazione 185% operativa 459 29.145
TOTALE SPESE PERSONALE 3.275.478
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 525 75.600
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari
Supporto Logistico 1.465.860
Supporto logistico a contingenti sfranieri
Funzionamento mezzi militari e materiali 638 6.921.975
Funzienamento Comandi / Reparti 445.000
Manovalanza, noleggio, interpreti 80.000
Manutenzione infrastrutture 65.000
Manutenzione apparati TLC 425.000
TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO 9.478.435
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con
vettori militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussij . 16.721.762
satellitari, ecc. ' , - '
TOTALE ONERI UNA TANTUM 16.721.762
—
esa mensil spesa pér
RIEPILOGO: SP ( a ”;O’;S' © 9 mesi
99 - (g9g9-273)
[ONERI DI PERSONALE 3.275.478 29.806.850
ONER! DI FUNZIONAMENTO 8.478.435 86.253.758
| TOTALE ONERI 12.753.813| 116.060.609
ONERI UNA TANTUM _ 16.721.762
- TOTALE GENERALE 12.753.913] 132.782.371

iy a
p
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SEZIONE I

' QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Descrizione sinteﬁca dell'articolo n. 12 comma n.9

Autorizza, per I'anno 2015, la spesa di euro 2.219.355 per la corresponsione al personale
militare impiegato nel 2014 nell’ambito della coalizione intemazionale di contrasto AL DR {sA
della differenza tra 1’indennitd di missione nonché dell’indennitd di impiego operativo
percepite nel 2014 e quelle spettanti nel 2015 per tale operazione.

B) L2 disposizione comporta oneri solo come limite massimo di NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1)  Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a rifenimento i seguenti parametri:

differenza tra le indennita percepite dal personale nel 2014, in particolare:

" - indennith di missione estera giomaliera corrispondente alla diaria del paese di impiego — Iraq e
Kuwait — di cui al R.D. 3 giugno 1926 n. 941, ridotta del ventt per cento — ai sensi dell’art. 28,
comma 1, D.L. n. 223/2006, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 248 del 2006 e sim.i. —
e di ulteriori tre quarti con vitto e alloggio a carico dell’A.D.;. .

- indennitd di impiego operativo nella misura uniforme pari al 150% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23.3.83, n. 78, e successive
modificazioni, in quanto il personale presta servizio presso comandi, reparti ¢ unitd di
“Supercampagna”,

e quelle spettanti nel 2015, in particolare:

- ftrattamento economico di missione di cui al R.D. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce di
gradi, nella misura del 98% della diaria riferita ad Arabia Saudita, Emirati Arabi Uniti ed Oman

- per tutto il personale;
- Indennitd di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennitd di imj)icgo
~operativo di base di cul all’art. 2, primo comma, della legge 23.3.83, n. 78, € successive
modificazioni, se militar] in servizio permanente ¢ volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostitizione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell’indennita pensionabile percepita, se pit favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali & truppa), per gradi.

C.2) Totale Oneri. :
11 totale degli onent relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni




MISSIONE: Coalizione internazionale di contrasto alllSIL
anno 2014 - Recupero frattamento economico
accessorio

Consistenza milita_ri in teatro

Consistenza mezzi militari in teatro

- terrestri ' -
- navali | -
- aeromobili | ' -
SPESE DI PERSONALE _ mensili
Diaria, 185% indennita impiego opérativo, CFl - 1.091 486
SPESE DI FUNZIONAMENTO S mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi rﬁilitari, _
ecc.

ONERI UNA TANTUM ' 0
RIEPILOGO | annuale
spese di personale | - - - 2.219.355
spese di funzionamento . | | 0
TOTALE ONERI MISSIONE _ 2.219.355

s

=)
o it



SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 13 comma n. 1

Autorizza, a decorrere dal 1° gennaio 2015 e fino al 14 febbraio 2015, l1a spesa di euro 92.998 €
per I'impiego di personale militare e assetti operativi in attivitd di assistenza, supporto e
formazione delle forze armate libiche e nella missione denominata European Union Border
Assistance Mission in Libya (EUBAM Libya).

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui al R.D. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce di
gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Libia;

- lindennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, comma 1, della legge 23.3.83, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell’indennita pensionabile percepita, se pit favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali e sottufficiali) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:
- equipaggiamento e vestiario (per I’acquisto di materiali/vestiario specifici per I’area d’impiego).

C.2) Totale Oneri.
Il totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni

diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.



MISSIONE: ATTVITA' Di ASSISTENZA, SUPPORTO E
FORMAZIONE DELLE FORZE ARMATE
LIBICHE ED EUBAM LIBIA

Consistenza militari 11
Consistenza mezzi militari
- terrestri -
- navali -
- aeromobili -
SPESE DI PERSONALE mensili
CF1, Straordinario, Indennita di missione ecc. 61.521
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento 478
mezzi militari, ecc.
ONERI UNA TANTUM 0
RIEPILOGO - spesa per
gg. 45
spese di personale 92.281
spese di funzionamento 717
TOTALE ONERI MISSIONE 92.998

-




ATTIVITA'" DI

ASSISTENZA,

SUPPORTO E

MISSIONE: FORMAZIONE DELLE FORZE ARMATE LIBICHE ED

EUBAM LIBIA -

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione 1 60.575
Maggiorazione 185% operativa 9 946
TOTALE SPESE PERSONALE e 61.521
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Supporto Logistico 478
TOTALE ONERI Di FUNZIONAMENTO 478
ONERI UNA TANTUM:
TOTALE ONERI UNA TANTUM 0

RIEPILOGO: spesa mensile spesa per
(gg- 30) gg. 45
ONERI DI PERSONALE 61.521 92.281
ONERI DI FUNZIONAMENTO 478 717
TOTALE ONERI 61.999 92.998
ONERI UNA TANTUM o] 0

TOTALE GENERALE

61.999 92.998
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SEZIONE II

_ QUANTIFICAZIONE DEGL]I EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (¢ relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normative proposto.

A) Descrizione sintetica deli'articolo n. 13 c,omh:a n 3

B) La disposizione comporta oneri sclo come limite massimo di NO
- spesa?

Autorizza, a decarrere dal 1° gennaio 2015 e fino al 30 settembre 2015, la spesa di eurp
29.474,175 per la partecipazione di personale militare all’operazione militare dell’ 'Unione
Europea, denominata Afalanta, per il contrasto alla pirateria.

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE;:

- JPerla quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

trattamento economico di missione di cui al R.D. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce di
gradi, nella misura del 98% della diaria prevista per la Gran Bretagna-Londra per n. 10 unita
operanti nell’ambito dell’ Head Quarter (HQ) di Northwood;:

Compenso Forfetario di Impiego per il pcrsonalc imbarcato; ,

giorm di :mplego nei T.O.: 273 giomi per il pcrsonale zmp:legato nell’ambito dell’ HQ di
Northwood; 37 giomi per una unitk cl. Doria; 117 giorni per una umitd cl. Fremm e 121 giomni
per una wmita cl. Maestrale, compreso elicotteri / velivoli imbarcati;

personale itnpiegato, snddiviso per categorie (Ufficiali, Sottufficiali & Truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenu parametri:

‘integrazione della razione viveri in base agli vomini impiegati;

equipaggiamento e vestiario;

funzionamento generale dei mezzi navali e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata
della missione {(acquisto carbolubrificanti, manutenzione ¢ mantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.).

Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei.mezzi & presa a riferimento onerositi per
navigazione/giorno &/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la.
percorrenza media in funzione del compito da assolvere;

spese di campagna durante le soste in porto {smaltimento rifiuti solidi, delle mense, acque di
sentina ed olii esausti, ormeggio, disormeggio, rimorchiatori e pilotine per ingresso ed uscita nei
porti, viveri freschi), avvicendamenti di personale;

spese per fuoti sede ed indennita di sosta/aggio nei porti;




- spese per manutenzione apparati TLC;
- spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Opcratwl
- onen ‘“una tantumm”, tra cui in particolare:
acquisto materiali € medicinali (circa 0,5 M€);
transito canale di Suez (circa 0,9 M€);
spese pre e post impiego (circa 3,1 M€} per:
manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il
conseguimento dell’idoneita pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni,
ispezione / revisione / manutenzione degli apparati degli aecromobili e delle unitd navali;
. spese addestrative per I’approntamento dei reparti, dei mezzi / sisterni d’arma / unita in
Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
I totale degli oneri relativi al Teatro & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il prowedlmento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle I e
2.




Consistenza militari in teatro 585

- |Consistenza mezzi militari in teatro

|- terrestri -
- navali 3
- aeromobili 4
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operafivo, CFI 1.056.871
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, |. :
eco. 7.098.527
ONERI UNA TANTUM 4.499.865
RIEPILOGO Spesa per-

9 mesi

spese di personale 3.517.418
spese di funzionamento 25.956.757

MISSIONE: ANTIPIRATERIA - UE ATALANTA

Y

TOJALE ONERI MISSIONE

29.474.175




MISSIONE : ANTIPIRATERIA - UE Atalanta - HQ in UK

PERSONALE :
‘ numerg costo/mese |
Trattamento di missione - CFl 50,972
TOTALE SPESE PERSONALE 50.972
'FUNZIONAMENTO : .
: numero costo/mese
|viveri 10 1.440
Supporto logistico 2.310
ONERI DI FUNZIONAMENTO 3.750

ONERI UNA TANTUM:

TOTALE ONERI UNA TANTUM

RIEPILOGG:

spesa mensile

(gg- 30

Spesa per
9 mesi
{gg. 273)

ONERI D! PERSONALE

463.845

ONERI DI FUNZIONAMENTO

34125

1 TOTALE ONERI-

497.970

0

7ONERI UNA TANTUM
) TOTALE GENERALE

497,970




MISSIONE : Antipirateria - UE Afalanta - unita cl.

Doria
PERSONALE :
‘ numero costo/mese
Trattamento di missione - CFl _ 203 ..,.,... 346,139
TOTALE SPESE PERSONALE Plaimnaal - 346.139
FUNZIONAMENTO : .
numero costo/mese
Viveri 203 20232
Supporto lpgistico 141.792
Funzionamento mezzi militari e materiali - -2 2.1 35_.223
Funzionamento Comandi / Repartl 166.024
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.472.271
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vetiori
e . Y .. . ! . e R . 1.600.000
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitar, ecc. :
TOTALE ONERI UNA TANTUM s 1.600.000

. spesa mensile | spesa per
| RIEPILOGO: (9g9. 30} gg. 37
ONERI DI PERSONALE 346.139 426.905]
ONERI DI FUNZIONAMENTOQ 2.472.271] 3.049.134
" TOTALE ONERI 3.476.039
ONERI UNA TANTUM . N 1.600.000
TOTALE GENERALE ] 5.076.039




MISSIONE

: Antipirateria - UE Afalanta - unita cl.

FREMM
PERSONALE
- numero costo/mese
Trattamento di missione - CFi 257.733
TOTALE SPESE PERSONALE 257.733
1FUNZIONAMENTO : .

7 numero costo/mese
Viveri 139 20,016
Supporto logistico 78.124
Funzionamento mezzi militarl e materiali 2 1.828.858
Funzionamento Comandi / Reparti - 101.563
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.028.561
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 1 100.000
militani, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitar, ecc. U
TOTALE ONERI UNA TANTUM ' éw 1.100.000

. spesa mensile | spesa per
RIEPILOGO: (ag. 30) gq. 117
ONERI DI PERSONALE 257.733 1.005.159
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.028.561 7.911.388
- TOTALE ONERI 2.286.254 8.916.547
ONERI UNA TANTUM ExpRSsas 1.100.000
TOTALE GENERALE 2.286.294|  10.016.547




MISSIONE

: Antipirateria - UE Atalanta - unita cl,
Maestrale

PERSONALE :

. costo/mese
Trattamento di missione - CF! 402.027
TOTALE SPESE PERSONALE 402.027
FUNZIONAMENTO : )

_ : numero costo/mese
Viverf 233 33.552
Supporio logistico ‘ 96.332
Funzionamento mezzi militari e materiali 3 2.290.026
Funzionamento Comandi / Reparti . 174.035
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.593.945
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in ‘patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 1.799 865
militari, acquisto materiali f equipaggiamenti speciali, flussi sateliitari, ecc. e
TOTALE ONERI UNA TANTUM ' B 1.799.865

. spesa mensile | spesa per
RIEPILOGO: (g. 30) ag. 121
ONERI} DI PERSONALE 402.027 1.621509
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.593.945!  10.462.245
i TOTALE ONERI 12.083.754
ONERI UNA TANTUM Sroye . 1.799.865
TOTALE GENERALE 2.995.972}

13.883.619
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SEZIONE 11

QUANTIFICAZION E DEGLI EFFETTI FINANZIARY
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
' separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 13 comma n. 4.

Autorizza, a decorrere dal 1° gennaio 2015 e fino al 30 settembre 2015, la spesa di euro
21.235.771 per la partecipazione di personale militare alle rmissioni defl’Unione Europea
denominate European Union Training Mission (EUTM) ed EUCAP Nestor, rispettivamente per
I’addestramento e formazione delle Forze di polizia somale e per lo sviluppo delle capacita
marittime regionali, alle iniziative per il Como d’Africa, alle attivitd di addestramento delle
forze di polizia somale e gibutiane (MIADIT), nonché per il funzionamento della base militare
nazionale nella Repubblica di Gibuti.

Si ~NO
B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

» C.1) Datie parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.
13

Spese di PERSONALE:

" Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui al R.D. 3 giugno 1926 n..941, distinto per fasce di
gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Repubblica democratica del Congo per i
militari impiegati nella missione EUTM Somalia, missione addestrativa Somalia (MIADIT), per
iniziative per il Corno d’Africa e per il funzionamento della base militare nazionale nella
Repubblica di Gibuti; nella misura del 130% della diaria riferita alla Repubblica democratica del
Congo per 1 militari impiegati nella missione EUCAP Nestor; nella misura del 98% della diaria
riferita al Belgio - Bruxelles per una unita impiegata nell’ambito della missione EUTM Somalia
presso I’Head Quarter di Bruxelles;

- D’indennita di impiego 0perat1vo nella misura uniforme pari al 185% dell’ mdenmta di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23.3.83, n. 78, ¢ successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, € a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’ indennita
di impiego operativo ovvero dell’indennitd pensionabile percepita, se piti favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.;

- supporto logistico: equipaggiamento e vestiario (per ’acquisto di materiali/vestiario specifici per
’area d’impiego);




E = C RLEA

- funzionamento generale dei mezzi terrestri e acromobili di previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzmne € mantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.).

Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi & presa a riferimento 1"onerosita per km/ora
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in
funzione del compito da assolvere;

- oneri “una tantum”, tra cui in particolare:

spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 1,0 M€);

spese pre e post impiego (circa 1,7 ME) per:
manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il
conseguimento dell’idoneita pre e post-impiego condottt anche presso centri civili esterni,
ispezione / revisione / manutenzione degli apparati degli aeromobili;
spese addestrative per I’approntamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unita in
Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
11 totale degli onert relativi al Teatro, é riportato nelle schede allegate.

Nel case in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2. )




MISSIONE: EUTM SOMALIA - EUCAP NESTOR -
ADDESTRAMENTO FORZE DI POLIZIA
SOMALE = -E - GIBUTIANE  (MIADIT),
INIZIATIVE PER IL CORNO D'AFRICA E
FUNZIONAMENTO  BASE  MILITARE
NAZIONALE IN GIBUTI

Consistenza militari in teatro 256

Consistenza mezzi militari in teatro

- terrestri A 20
|- navali : -
- aeromobili ' 2
SPESE DI PERSONALE , mensili
- Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFl 1.395.160
SPESE DI FUNZIONAMENTO S 4| mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, A
ecc. 636.362
ONERI UNA TANTUM 2.748.921
RIEPILOGO spesa per
. 9 mesi
spese di personale : , , 12.695.956
spese di funzionamento 8.539.815

TOTALE ONERI MISSIONE - 21.235.771




MISSIONE : EUTM

SOMALIA

- EUCAP

NESTOR -

ADDESTRAMENTG FORZE DI POLIZIA SOMALE E
GIBUTIANE- (MIADHT), #NIZIATIVE PER IL CORNO
D'AFRICA E FUNZIONAMENTO BASE MILITARE
~ NAZIONALE IN GIBUTI

PERSONALE :

numero costo/mese |
Trattamento di missione 255 1.373.019
Maggiorazione 185% operativa 209 15.433
TOTALE SPESE PERSONALE 1.388.452
FUNZIONAMENTO :

_ ' numero costo/mese
Supporto logistico o 204.549
Funzionamento mezzi militari € materiali 22 268.936
Funzionamento Comandi / Reparti 49 056
Manovalanza infrastrutiure 71.554
Manovalanza, noleggio, interpreti 15.121
Manutenzione apparati TLC 27.102
ONERI D] FUNZIONAMENTO 636.318
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, acquisto

- . A . . . o - 2.748.921
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.

TOTALE ONERI UNA TANTUM

- 2.748.921

. spesa per
RIEPILOGO: Spe(sa msz{;s"e 9 mesi

9g- (gg. 273)
ONERI DI PERSONALE 1386.452]  12.634.013
ONERI DI FUNZIONAMENTO 636.316]  5.790.494
| , TOTALE ONERI 2.024.770]  18.425.407,
ONERI UNA TANTUM 2.748.921
2.024.770]  21.174.328

TOTALE GENERALE




MISSIONE: EUTM  SOMALIA, = PERSONALE

PRESSO L'HQ BRUXELLES

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione 1 6.521
Maggiorazione 185% operativa 1 187
TOTALE SPESE PERSONALE 6.708
FUNZIONAMENTO :

numero - costo/mese
Supporto logistico : 44
ONERI Di FUNZIONAMENTO 44

ONERIUNA TANTUM:

approntamento in patria, addestramento pre impiego, acquisto
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.

TOTALE ONERI UNA TANTUM 0
. ' spesa mensile spesa per
‘ RIEPILOGO: P (0. 30) 9 mesi
98- (gg. 273)
ONERI DI PERSONALE : 6.708 61.043
ONERI DI FUNZIONAMENTO - 441 400
TOTALE ONERI ‘ 6.752 61.443
ONERI UNA TANTUM 0
TOTALE GENERALE . 6.752 61.443
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SEZIONE I

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI - R
La quantlﬁcazlone degli effetti finanziari (e relativi calcoli} deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A} Descrizione sintetica dell'articclo n. 13 comman. 5

Autorizza, a decorrere dal 1° gennaio 2015 e fino al 30 settembre 2015, la spesa di euro
2.055.462 per la partecipazione di personale militare alla missione delle Nazioni Unite in Mali,
denominata United Nations Multidimensional Integrated Stabilization Mission (MINUSMA) ¢
alle missioni dell*Unione Europea denominate EUCAP Sahel Niger, EUTM Mali ed EUCAP
Sahel Mali.

SI NO
B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1) Dati e parameiri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

. - trattamento economico di missione di cui al R.D. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce di

" gradi, nella misura de} 130% della diaria riferita alla Repubblica democratica del Congo; .

- Dindennitd di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennitd di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23.3.83, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, € a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostitazione dell’indennita
di-impiego operativo ovvero dell’indennita pensionabile percepita, se pit favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a nferimento i seguenti parametri:

- supporto logistico: equipaggiamento e vestiario (per I'acquisto di matenalﬂveshano specifici per
’area d’1npiego); :

- oneri per spese di viaggio (trasporto nazionale/estero con vettore privato).

C.2) Totale Oneri.
11 totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sﬁl b’ﬂancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.




MISSIONE: EUCAP SAHEL NIGER, INIZIATIVE
ONU (MINUSMA) E UE (EUTM)
PER IL MALI ED EUCAP SAHEL

ITOTALE ONERI MISSIONE

MALI
Consistenza militari in teatro 27
| Consistenza mezzi militari in teatro
- terrestri -
- navali -
- aeromobili -
SPESE DI PERSONALE mensili
h"'Diaria, 185% indennitd impiego operativo, CFI 215.938
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
1Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, |
ecc. 7.904
ONERI UNA TANTUM 18.500
RIEPILOGO spesa per
9 mesi
spese di persohale 1.965.036
'spese di funzionamento 90.426
2.055.462




'MISSIONE : EUCAP SAHEL NIGER, INIZIATIVE
' ONU (MINUSMA) E UE (EUTM) PER
i MALI ED EUCAP SAHEL MALI

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione ' 27 1213.566
Maggiorazione 185% operativa 2.372
TOTALE SPESE PERSONALE 215.938
FUNZIONAMENTO :
- numero costo/mese
Supporto logistico 7.904
ONERI DI FUNZIONAMENTO 7.904
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, acquisto
. - : . - . o 18.500
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.
TOTALE ONER!I UNA TANTUM 18.500

. . spesa per

RIEPILOGO: sPe(Sa “‘3%“5”8 Imesi |

99. 30) (ag. 273)

ONERI DI PERSONALE 515.938]  1.965.036
ONERI DI FUNZIONAMENTO 7.904 71.926
TOTALE ONERI 293.842]  2.036.962
ONERI UNA TANTUM DR 18.500
223.842]  2.055.462

TOTALE GENERALE
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SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Descrizione sintetica dell'articolon. 13 comman. 6
Autorizza, a decorrere dal 1° gennaio 2015 e fino al 31 marzo 2015, 1a spesa di euro 1.401.305
per la partecipazione di personale militare alla missione dell’Unione Europea nella Repubblica
Centraficana, denominata EUFOR RCA.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? ’.‘

C) Quantificazione deghi effetti finanziari

C.1}) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui al R.D. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce di
gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Repubblica democratica del Congo;

- D’indennitd di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legpge 23.3.83, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
0 in rafferma biennale, € a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell’indennitd pensionabile percepita, se piu favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per ]a quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- supporto logistico: equipaggiamento € vestiario (per ’acquisto di materiali/vestiario specifici per
I’area d’impiego) e alloggiamento e vitto;

- funzionamento generale dei mezzi terrestri di previsto impiego per tutta la durata della missione
(acquisto carbolubrificanti, manutenzione € mantenimento in efficienza, acquisto ricambi, ecc.).
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi & presa a riferimento I’onerosita per km/ora
di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in funzione
del compito da assolvere;

- noleggio automezzi / materiali, spese di interpretariato e manovalanza.

- oneri “una tantum”, tra cui in particolare:

spese di trasporto e riformimenti anche con vettori aerei militari (circa 0,05 M€);

spese pre e post unprego (circa 0,1 M€} per:
manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi ¢ materiali, completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, spese mediche, esami
ematochimici per il conseguimento dell’idoneita pre e post-impiego condotti anche presso
centri civili esterni;

. spese addestrative per 1’approntamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / uniti in
Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
11 totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti omeri sul bilancio di Pubbliche
Amministrazioni diverse dallo Stato, tali omeri vanno quantificati ed evidenziati
separatamente nelle Tabelle 1 e 2.




MISSIONE: EUFOR RCA

Consistenza militari in teatro 51
Consistenza mezzi militari in teatro
- terrestri 35
- navali -
- aeromobili -
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFI 283.381
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari,
o 133.721
ONERI UNA TANTUM 150.000
RIEPILOGO Spesa per
3 mesi
spese di personale 850.143
spese di funzionamento 551.162

TOTALE ONER! MISSIONE

1.401.305

At




MISSIONE : EUFOR RCA
__|PERSONALE :
—numero—-— - costo/mese
Trattamento di missione 279.387
Maggiorazione 185% operativa 3.994
TOTALE SPESE PERSONALE 283.381
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Supporto logistico 87.218
Funzionamento mezzi militari e materigli 35 45.003
+Manovalanza, noleggio, interpreti 1.500
ONERI DI FUNZIONAMENTOQ 133.721
ONER] UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 150.000
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, fiussi satellitari, ecc. )
TOTALE ONERI UNA TANTUM - 150.000

RIEPILOGO: spesamensile | AP
) {(gg. 30)
{gg. 90)

ONERI Dl PERSONALE 283.381 850.143
ONERI DI FUNZIONAMENTO 133.721 401.162
TOTALE ONERI 417.102]  1.251.305

ONERI UNA TANTUM B 150.000
TOTALE GENERALE 417.402]  1.401.305
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SEZIONE I1

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti linanziari (e Telativi calcoli) deve essere eseguita

separatamente per ciascuna disposizione del testo normative proposto.

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 13 comman. 7

Autorizza, a decorrere dal 1° gennaio 2015 e fino al 31 marzo 2015, la spesa di euro 147.945
per la partecipazione di personale militare al Gruppo Militare di Osservatori Internazionali

della Cessazione delle Ostilita Militari, denominato EMOCHM, nella Repubblica del
Mozambico.

SI NO
B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione ¢ relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per 1a quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui al R.D. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce di
gradi, nella misura del 130% della diaria riferita alla Repubblica democratica del Congo;

- 1’indennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23.3.83, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell’indennitd pensionabile percepita, se pit favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per 1a quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- supporto logistico: equipaggiamento ¢ vestiario (per ’acquisto di materiali/vestiario specifici per
I’area d’impiego);

- noleggio automezzi/materiali e spese di interpretariato.

C.2) Totale Oneri.
Il totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche A mministrazioni

diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 ¢
2.




MISSIONE: Gruppo Militare di Osservatori Internazionali
della Cessazione delle Ostilita Militari,
e e -@NOMINato EMOCHM, nella Repubblica del

Mozambico.

Consistenza militari 3
Consistenza mezzi militari
- terrestri -
- navali -
- aeromobilli -
SPESE DI PERSONALE mensili
CFI, Straordinario, Indennita di missione ecc. 29.145
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento
mezzi militari, ecc. : 20.170
ONERI UNA TANTUM 0
RIEPILOGO Spesa per

3 mesi
spese di personale ' 87.435
spese di funzionamento 60.510
TOTALE ONERI MISSIONE 147.945




MISSIONE: Cessazione delle Ostilita Militari,
— EMOCHM, nella Repubblica del Mozambico.

Gruppo Militare di Osservatori Internazionali della

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione 3 28.732
Maggiorazione 185% operativa 2 413
TOTALE SPESE PERSONALE : 29.145
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Supporto Logistico 4770
Manovalanza, noleggio, interpreti 15.400
TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO 20170
ONERI UNA TANTUM:
TOTALE ONERI| UNA TANTUM 0

denominato

—

RIEPILOGO: spesa mensile s%eiaeif r
' .30
ONERI DI PERSONALE 29.145 87.435
ONERI DI FUNZIONAMENTO 20.170 60510
TOTALE ONERI 49.315 147.945
ONERI UNA TANTUM — 0
TOTALE GENERALE 49.315 147.945
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SEZIONE II

- QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 14 comma . 1

: Autorizza, per I’anno 2015, la spesa di evro 73.457.600 per i contratti di trasporto con vettori

B) La disposizione comporta oneri solo come lmite massimo di : NO
spesa?

civili, assicurazione ¢ per le spese infrastrutturali nei vari teatri di impiego.

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.
Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione degli oneri sono prese a riferimento le esigenze finanziarie da :ipartu:c tra 1
vari T.O. per i contratti assicurativi del personale, dei trasporti con vettori civili (U'cm navi, aerei

cargo e passeggeri) € le spese infrastrutturali. In particolare per:

’
1 contratti di trasporto aereo, marittimo e ferroviario: la quantificazione ¢ stata effettuata sulla
base del numero di personale, dei mezzi e dei materiali di previsto afflusso / deflusso dai vari
teatri operativi, In parhcolare le previsioni di spesa tengono conto delle ore di volo, delle
giomate di navigazione ovvero dei km da effettuare mensilmente da / per i vari teatri operativi
e dei relativi costi secondo 1 paramelri e le procedure di quantificazione fissati dai contratti,
il contratto di assicuraziope: l'onere & stato determinato sulla. base del trattamento
assicurativo previsto dalla legge 18 maggio 1982, n. 301 e successive modificazioni, tenuto
conto della composizione del contingente di prevista immissione nei vari teatri operativi e dei
trattamenti stipendiali annui lordi per ciascuna categoria d1 personale, nonché dell’evolumone
dello scenario operativo.

la realizzazione di infrastrutture: la spesa ¢ stata quantificata sulla base degli interventi
infrastrutturali da realizzare mei vari teatri operativi, con particolare riferimento alla
tealizzazione di opere di force protection, sistemi di video sorveglianza e controllo,
urbanizzazione/impianti tecnologici, alloggi, uffici € infrastrutture logistiche, per tutti i teatri.

C.2) Totale Oneri.

Il totale degli onen, & nportato nelle schede allegate

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e

_ PR



ASSICURAZIONI - TRASPORTI -

MISSIONE:

INFRASTRUTTURE

Consistenza militari in teatro

Consistenza mezzi militari in teatro

-terrestri

- navali

~ aeromobili

SPESE DI PERSONALE mensili
[Siag'ia, 185% indennita impiego opérativo -
SPESE DI FUNZIONAMENTO | mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari,
ece. )
ONERI UNA TANTUM 73.457.600
RIEPILOGO annuale
spese di personale -
spese di funzionamento 73.457.600
73.457.600

TOTALE ONERI MISSIONE

i 1
|
|




SPESE ANNUAL!I PER  ASSICURAZIONI -

MISSIONE : 1 A sPORTI - INFRASTRUTTURE ‘

PERSONALE :
' costo/mese
TOTALE SPESE PERSONALE 0
FUNZIONAMENTO : r
: _ numero costo/mese
ONERI DI FUNZIONAMENTO e e 0
ONERI UNA TANTUM:
Assicurazioni, Trasport e spese Infrasirutiurali 73.457.600
TOTALE ONERI UNA TANTUM 73.457.600
spesa mensile |spesa annuale
RIEPILOGO:
o (9g- 30) (99.365)
ONERI DI PERSONALE 0 0
ONERI DI FUNZIONAMENTO . 0 ]
3 TOTALE ONERI 0 0
ONERIUNA TANTUM ' fviahawn 73457600
TOTALE GENERALE ol 73.457.600(




SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo noxmative proposto.

. A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 14 comman. 2

Autorizzata, a decorrere dal 1° gennaio 2015 e fino al 30 settembre 2015, la(spesa di eure
8.600.000 per il mantemimento del dispositivo info-operativo dell’ Agenzia informazioni e sicurezza

esterna (AISE) a protezione del personale delle Forze armate impiegato nelle missioni
" internazionali.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

Spese di missione per il personale di rinforzo da inviare in teatro ' . 2.500.000
Attivita di gestione dispositivo di ricerca 3.000.000
* | Apparati intelligence 1.500.000
" |.Equipaggiamenti e materiali speciali 1.000.000
Spese telefoniche satellitari 600.000
Totale oneri per I’intera durata della missione € 8.600.000
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SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 14 comma n. 3

Autorizza, per 1’anno 2015, la spesa di euro 2.060.000. per interventi urgenti o acquisti o lavori
da eseguire in economia (attivita CIMIC), anche in deroga alle disposizione di contabilita
generale dello Stato, disposte nei casi di necessitd e urgenza dai Comandanti dei contingenti
militari che partecipano alle missioni internazionali di pace di cui al presente decreto.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di NO
spesa?

Q) Quantiﬁéazione degli effetti finanziari
C.1) Dati e parametri utilizzati per Ja quantificazione e relative fonti.

Spese di FUNZIONAMENTO:
Per la quantificazione degli onerl sono presi a riferimento la realizzazione di varie esigenze nei
settori della viabilita, agrcoltura/allevamento, sanitario, sicurezza, aiuti umanpitari e istruzioni — al

“fine di creare il collegamento fra civili e militari, il supporto all’amblente civile e il supporto alle
forze — nei seguenti T.O.:

- Balcani

- Afghanistan

- Libano

- Libix

- Comno @’ Africa

C.2) Totale Oneri.
1l totale degli oneri, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cni il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni

diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle'l e
5. 7 , _

M



TEATRO OPERATIVO:  CIMIC - VARIE LOCALITA'

Consistenza militari in teatro -

Consistenza mezzi militari in teatro

~ terrestri | .

- pavali | -

- aeromobili 7 | | -

SPESE DI PERSONALE mensili

|Diaria, 185% indennita impiego operativo | -

'y

|SPESE DI FUNZIONAMENTO | mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi {r_i.ilitari,,j .
ecc. o ‘ )
ONERI UNA TANTUM 2.060.000
RIEPILOGO | annuale
spése di personale | _ -
- |spese di funzionamento | 2.060.000
TOTALE ONERI MISSIONE ._ 2.060.000

R



MISSIONE : CIMIC - VARIE LOCALITA'

PERSONALE : . .
numero costo/mese
TOTALE SPESE PERSONALE - 0
FUNZIONAMENTO :
numero costo/meser
ONERI DI FUNZ&ONAMENTO 0
ONERI UNA TANTUM:
Attivita CIMIC ' 2.060.000
TOTALE ONERI UNA TANTUM 2.06(5.000
RIEPILOGO: spesa mensile |spesa annuale
(0. 30) {9g.365)
} .
QNER] D! PERSONALE 0 0
ONERI DI FUNZIONAMENTO 0 /0
TOTALE ONERI 0 0
ONERI UNA TANTUM SRR e 2.060.000
TOTALE GENERALE 0 _2.060.000




SEZIONE II

- QUANTIFICAZIONE DEGY I ERFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere esegnita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 14 comma n. 4 lett. a)

Autorizza, per ’anno 2015, la spesa di euro 91.000 per Iz cessicne a titolo gratuito alle Forze
armate della Repubblica di Gibuti din. 4 VBL PUMA 4X4 e 11 Kit manutentivi. '

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di S _ NG
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di FUN_ZIONAMENTO:

Per la quantificazione ¢& stato preso a riferimento il costo per il ripristino dell’efficienza dei mezzi e
I"acquisto di correlati kit di manutenzione, incluso gli oneri per la consegna, come di seguito
specificato:

E | ~ COSTO (in euro) ,
TIPOLOGIA Nr. NOTE '
UNITARIO | TOTALE

- Interventi manutentivi €
: : cn4 |ODCTE - per la  consegna

VBL PUMA 4X4 4| 21881  BZS24| o R e

spese di trasporto, etc.)

KIT MANUTENTIVO 11 316 3.476 ACQUISTO

TOTALE ‘ 91.000

C.2) Totale Oneri.
Il totale degli oneri & riportato nelle schede allegate.
Nel case in cui il provvedimento comporti oneri sal bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 2.




MISSIONE CESSIONE

MATERIALI

——REPUBBLICA DI GIBUT!

Consistenza militari in teatro

1Consistenza mezzi militari in teatro

|- terrestri

- navali

- aeromobili

SPESE DI PERSONALE mensili
',Dia'ria., 185% indennita impiego operativo, CFI -
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari,” | |

ecc. ‘ )
ONERI UNA TANTUM - 91.000
RIEPILOGO annuale
spese di personale -
spese di funzionamento | 91.000

TOTALE ONERI MISSIONE

91.000




MISSIONE : CESSIONE MATERIALL REPUBBL!CA DI

GIBUT!
PERSONALE ; S m_;%ﬁ______
- ' numero costo/mese
TOTALE SPESE PERSONALE 0
EUNZIONAMENTO :
numero costo iotale
ONERI Bl FUNZIODNAMENTO 0
ONER} UNA TANTUM:
Rimessa in efficienza di mezzi, acquisto di kit manutentivi e oneri per la 91.000
consegna di n. 4 VBL PUMA 4x4 '
TOTALE ONERI UNA TANTUM 91.000

spesa mensile

spesa annuzle

RIEPILOGO: o6, 30) (o, 265)
ONERI DI PERSONALE 0
DNERI DI FUNZIONAMENTO 0 0

IR TOTALE ONERI 0 0
ONERI UNA TANTUM 91.000

TOTALE GENERALE 0 91.000

e e e it o




.

* €) Quantificazione degli effetti finanziari

SEZIONE 11

- QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli e effettl Timanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita’
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 14 comma 1. 4 lett. b)

Autorizza, per I'anno 2015, la spesa di euro 220.000 per la cessione a titolo gramlto alla
Repubblica d’Iraq del seguente materiale di armamento.

TIPOLOGIA MATERIALE DI ARMAMENTO Nr.
Sisterni o/c “FOLGORE” 30
Razzi da 80 mm HEAT Mi 7 1.000
Munizioni cal. 14,5 mm | | 234.088
Munizioni cal. 12.7/108 mm | 314750
Razzi SPG-9 3.934
B) La disposizione comporta eneri solo come limite massimo di - SL- NO

Spesa?

CI)Datie parameﬁ'i utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

* Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione & stato preso a riferimento il costo per._l’imballaggio e la consegna del
materiale, quantificato in enro 220.000.

- C.2) Totale Oneri.

Il totale degli oneri é riportato nelle schede allegate.

- Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancic di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 2.



MISSIONE: CESSIONE MATERIALI
“ " TREPUBBLICA DIRAQ

Consistenza militari in teétro -

' [Consistenza mezzi militari in teatro

|- terrestri -
~ navali -
--aeromobili -
SPESE DI PERSONALE mensili

: |Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFI -
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
|Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi miiitari,-"- - )
ecc. '
ONERI UNA TANTUM .220‘000
|RIEPILOGO annuale

| Spese di personale -
spese di funzi-onamento 220.000

220.000

TOTALE ONERI MISSIONE

%)
N




MISSIONE : CESSIONE MATERIALI REPUBBLICA

D'IRAQ : ,
PERSONALE : - - -
' numero costo/mese
TOTALE SPESE PERSONALE 0
FUNZIONAMENTO : v
numero costo totale
ONER! DI FUNZIONAMENTO S 0
ONER} UNA TANTUM:
imbaliaggio e oneri per la consegna di materiale di armamento vario 220.000
TOTALE ONER] UNA TANTUM 220.000
spesa mensile | spesa annuale
RIEPILOGO: .
(gg- 30) (9g. 365)
*ONERI DI PERSONALE 0
IONERI DI FUNZIONAMENTO 0
) TOTALE ONERI ‘0
ONERI UNA TANTUM ' : o 220.000
- TOTALE GENERALE o] 220.000




SEZIONE I

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARY
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo propesto.

A) Deserizione sintetica dell'articolo n. 14 comma n. 4 Jett. ¢)
Autorizza, per P'anno 2015, la spesa di euro 795.600 per la cessione a titolo gratuito alla
Repubblica tunisina di n. 70 visori sotturni: n. 50Visort “AN/PVS 217; n. 10 Vison “MUM
XRS5 en. 10 Visori “GOOGLES MSI5A™.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massime di .8 i NO
spesa? e

C) Quantificazione deghi effetti finanziari
C.1) Dati e parametri utilizzati per 1a quantificazione e relative fonti.

Spese di FUNZIONAMENTOQ:

Per Iz quantificazione sono stati presi a riferimento gii oneri per if reintegro e trasportc dei visori
- notrurni. come di seguito specificato:

’

| g COSTO .
TIPOLOGIA NT. GNTEARIO | TOTALE NOTE

Visori “AN/PVS 217 50 13220| 661.000

Viseri “MUM XRS" 10 6.000]  60.000| Oneriperi

reintegro
Visori “GOOGLES M915A” 10 4408)  44.040
Oneri per ia consegna it J 29960 Vi
TOTALE ‘ 795.000"

C.2) Totale Oneri. -
Il totale degh onen € riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni

diverse dallo Stato, tali oneri vanne quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e

o

Pk
el



MISSIONE: CESSIONE

MATERIALI

REPUBBLICA TUNISINA

Consistenza militari in teatro

iConsistenza mezzi militari in teatro

- terrestri

- navali

- aeromobili

L

SPESE DI PERSONALE mensili
1Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFl -
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, ﬂ )
ecc.

ONERI UNA TANTUM 795.000
RIEPILOGO annuale
spese di personale -
spese di funzionamento 795.000

TOTALE ONERI MISSIONE

795.000




MISSIONE : CESSIONE MATERIALI REPUBBLICA

TUNISINA
ARERSONALE: = . . -
nUmero cosommese 1T T
TOTALE SPESE PERSONALE 0
FUNZIONAMENTO :
numero cosio totale
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1]
QONER] UNA TANTUM:
Reintegro e trasporto di n. 70 visori notturni vari modell 795.000
TOTALE ONER! UNA TANTUM 795,000
—
_ . spesa mensile [ spesa annuale
RIEPI.OGO:
{9g. 30) (gg. 365)
ONERI DI PERSONALE o
ONERI DI FUNZIONAMENTO - ! C 0
: TOTALE ONERI Q0 0
ONER} UNA TANTUM 725.000
TOTALE GENERALE 4] 795.000




SEZIONE II

e . QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcofi) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 14 comma n. §

Autorizza, per 'anno 2015, la cessione a titolo gratuito alle Forze armate della Repubblica
federale di Somalia del materiale di seguito elencato:

TIPOLOGIA " Nr. NOTE
VMO0 PROTETTO 1
VEICOLI VMS3 TORPEDQO 3
- Unifornd plicrome mod, 92 3.940
Calzature estive per natenti {tipo mocassino) 1480
Stivaletti da combatimento mod. 2001 760
Guanti da o.p. . 3.220| MATERIALE
Pantaloni in cordellino con banda 3.020 FUORI
F— — N - SERVIZID
EFFETTI DL VESTIARIO ED (5 R ¥
! Q . . Ciabatte 1.660
* Calze color kaki 8.090
| Piglami 4.8350 P
Cinturoni verdi in cordora 500
. Maglicrte di cotone bianche 27.000
Pantaloncini ble ¢ rossi 4960

La disposizione non comporta oneri in quanto i suddetts materiali, gxé dichiarati fuon servizio,
vengono ceduti nello stato in cui si trovano.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa?

Si 3

C) Quantificazione degli effetti finanzlari.

i

C.1) Dati e parametri atilizzati per la quantificazione e relative fonti:

I

C2) Totale Oneri.

i

Nel caso in cui il provvedimente comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni

diverse dalle Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelie Tabelle 1 e
2. '
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SEZIONE II

- QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIART
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 14 comman. 6

Le cessioni di cui all’art. 1, co. 32 del decreto legge 28 dicembre 2012, n. 227, convertito con
modificazioni dalla legge 1 febbrmo 2013, n. 12; all’art. 4, co. 4, lett. d) del decreto legge 16
gennaio 2014, n. 2, convertito con modificazioni dalla legge 14 marzo 2014, n. 28 e all’art. 4, co.
3, lett. d) del decreto legge 1 agosto 2014, n. 109, convertito con modificazioni dalla Jegge 1
ottobre 2014, n. 141, possono essere effettuate nell’anmo 2015, senza nuovi o maggion oneri a
carico della finanza pubblica.

1. L’art. 1, co. 32 del decreto legge 28 dicembre 2012, n. 227, convertito con modificazioni dalla
legoe 1 febbraio 2013, n. 12, autorizza 1l Governo italiano, per 'anno 2013, a cedere, a titolo
gratuito, al Govcmo dello Stato d'Eritrea il scguentc matcnale ferrovianio dichiarato fuon

Servizio:

DESCRIZIONE DEL MATERIALE ng"ggé
LOCOMOTORE DIESEL MOD. BADON] IV NLR 1
LOCOMOTORE DIESEL MOD. BADONI V-C 2
LOCOMOTORE DIESEL MOD. RANZI RF 100-020 "
LOCOTRATTORE DIESEL MOD. ZEPHIR 800 P
LOCOMOTORE DIESEL IDRAULICO MOD. BADONI VCMK ]
LOCOMOTORE DIESEL MOD. GRECO TC-120B 1

La disposizione non comporta operi in quanto i materiali, gid dichiarati fuori servizio,
vengono ceduti nello stato in cui si trovano.

2. L’art. 4, co. 4, lett. d) del decreto legge 16 gennaio 2014, n. 2, convertito con modificazioni
dalla legge 14 marzo 2014, n. 28, autorizza il Ministero della difesa, per l'anno 2014, a
effettuare la cessione a titolo gratuito aila Repubblica tunisina di . 25 giubbetti antiproiettile.

La disposizione non comporta oneri in quanto 1 materiali vengono ceduti nello stato in cui st
frovano,

3. L’art. 4, co. 3, lett. d) del decreto legge T agosto 2014, n. 109, convertito con modificazion
dalla legge 1 oftobre 2014, n. 141, autorizza il Ministero della difesa, a decorrere dal 1°
lnglio 2014 e fino al 31 dicembre 2014, a effettuare la cessione a titolo gratuito al Regno
Hascemita di Giordania di n. 24 Blindo Centauro.

La cessiocne non comporta oneri, in quarnto i mategali vengono ceduti nello stato in cui si
trovano.
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B) La disposizione comportz oneri solo come limite massimo di spesa?

SI

C) Quantificazione degli effetti finanziari.

/l

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti:

//

C.2) Totale Oneri.

/1

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancie di Pubbliche Amministrazieni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelie Tabelle 1e
2.

-




SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

i = T -

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 14 comma n. 6-bis

Autorizza la spesa di euro 2.000.000, per [’anno 2015, per I’ammissione di personale militare
straniero alla frequenza di corsi presso istituti, scuole e altri enti militari con le modalitd di cui
all’articolo 573 del Codice dell’ordinamento militare, di cui al decreto legislativo 10 marzo
2010, n. 66.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? NO

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

L’articolo 573 del codice dell’ordinamento militare, di cui al decreto legislativo 10 marzo
2010, n. 66, prevede che |’onere derivante dalle ammissioni di militari stranieri alla
frequenza di corsi presso istituti, scuole e altri enti militari delle Forze armate italiane gravi
sui pertinenti capitoli dello stato di previsione del Ministero della difesa.

Nei limiti dei relativi stanziamenti, la Difesa provvede, in tutto o in parte, alle spese per la
frequenza, il mantenimento, i} vestiario, I’equipaggiamento e il mateniale didattico, nonché
alle spese per il viaggio dal Paese di provenienza alla sede designata, e viceversa, e per gli
eventuali spostamenti connessi con lo svolgimento dei corsi. Possono, altresi, essere
concessi contributi per la frequenza dei corsi a titolo gratuito.

La disposizione ¢ intesa a incrementare tali stanziamenti per ’anno 2015, cosi innalzando il
tetto di spesa entro il quale si potrd procedere a ulteriori ammissioni di militari stranieri
secondo le modalita consentite dalle risorse finanziarie complessivamente disponibili.




SEZIONE 11
QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 15 comma da 6-bis a 6-quinquies
Modifiche all’articolo 47 del decreto legislativo 21 novembre 2007, n. 231

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

La disposizione non comporta nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica in quanto provvede
all’abrogazione delle disposizioni relative all’impiego dei nuclei militari della Marina Militare per la
protezione delle navi mercantili battenti bandiera italiana a rischio di pirateria, e, conseguentemente,
adeguare quelle riferite all’utilizzo di servizi di vigilanza privata per la medesima finalita.
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RELAZIONE FINANZIARIA PER LE ATTIVITA DI COMPETENZA DEL MINISTERO DEGL! AFFARI
ESTER} E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

GENNAIO - SETTEMBRE 2015

ARTICOLO 17
COMMA 1 - INIZIATIVE DI COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO
Euro 68.000.000

In Afghanistan, le risorse saranno impiegate per dar seguito agli impegni di mantenimento del livello
di cooperazione allo sviluppo, assunti dall'Italia nelle conferenze internazionali di Bonn e Tokyo e di
Londra. 11 consolidamento degl impegni della comuniti internazionale nei confronti dell’Afghanistan
¢ un elemento centrale del Mutual Accountability Framework concordato nella conferenza di Tokyo
(lugho 2012) e delle prospettive dell’Afgharustan di una stabilizzazione successiva al ntro di ISAF,
come richiesto dal nuovo Governo del Presidente Ghani. L’attuale fase di non autosufficienza delle
finanze pubbliche afghane richiede infatti un aiuto esterno per sostenere l'autorita del Governo
legittimo e lo sviluppo socio-economico della popolazione. A Tokyo, la comunita dei donatod e il
Govemo Afghano hanno assunto una serie di impegni reciproci volti a favorire la transizione verso
una maggior sostenibilita del bilancio afghano. In particolare, la comunita internazionale ha assunto
Pimpegno di canalizzare una quota crescente del contributi attraverso il bilancio (almeno il 50%) e di
allineare almeno 1'80% dei finanziament ai programmi nazionali afghani. Ci6 allo scopo di favorre la
sostenibiliti e promuovere un miglioramento della capacita delle Autorita localt. Per questo motivo &
importante sostenere tale investimento sia in termini finanziari (principalmente attraverso 1 programmi
nazionali afghani, FARTF e 1 programmi di governance) che in termini di assistenza tecnica e
monitoraggio. Anche nel 2015, si dara priorita geografica alla regione ocadentale, ed in particolare alla
provincia di Herat. Nelle proposte formulate si ¢ tenuto conto dei setton prortari indicati
dall’accordo di partenariato firmato nel gennaio del 2012 (governance/rule of law, infrastrutture,
sviluppo rurale/agricolrura) e deghi ambifi trasversali e settori di impegno citati dall’accordo (gender,
sanita, patrimonio culturale). L’impegno italiano trovera concreta attuazione anche sul piano bilaterale,
mediante contbuti al Govemo afghano per programmi di sviluppo rurale; e ancora mediante
contributi agli Organismi internazional, tra i quali FUNFPA, e UNWOMEN per la salute materno-
infantile, e la protezione dei diritti delle donne, UNICEF, per il sostegno alla frequenza scolastica
femminile, UNDP per la governance e lo stato di dintto, UNOPS, per lo sviluppo rurale, UNESCO,
per la tutela del patnimonio culturale afghano. Permane nel Paese 'esigenza di poter assicurare
continuita agli interventl umanitari in corso (il 90% dei quali realizzati nella citta di Herat) e garantire il
supporto umanitario alle fasce deboli della popolazione mediante intervent a gestione diretta da parte
della Sede, assistita dalla locale UTL, avvalendosi, ove opportuno, del concorso di ONG italiane
presenti nel Paese. La localizzazione di tali interventi ¢ prevista nella Provincia di Herat, riservandosi
eventualmente, come gia avvenuto, la possibiliti di effettuare alcuni puntuali, rapidi e tempestivi
intervent nel resto del Paese, a seconda delle necessita e delle emergenze.

Per quanto rguarda I'Iraq, nel corso del 2015 si intende proseguire e rafforzare I’azione a sostegno
della risposta alla crisi umanitaria conseguente al conflitto scatenato da ISIL e all’esodo di sfollat in
alcune regioni del Paese, soprattutto nel Kurdistan iracheno, verso il quale si operera attraverso le
Agenzie ONU maggiormente impegnate sul terreno, come UNICEF, PAM, UNHCR, nonché
avvalendosi dell’apporto di universitd e cooperazione decentrata italiana, per il rafforzamento delle
1stituzioni locali e della loro capacita di pianificazione e risposta alle esigenze della popolazione sfollata
e di quella ospitante, con particolare, ma non esclusiva attenzione ail’ambito sanitario. Si proseguira
inoltre I'azione di tutela del patrimonio culturale iracheno, imprescindibile fattore identitario di una
convivenza multietnica e multireligiosa, sia attraverso competenze italiane di eccellenza che in
collaborazione con UNESCO, anche in risposta alla minaccia posta da ISIL al patrimonio culturale
del Paese. Al fine di alleviare le conseguenze della grave cHsi in cotrso sono previste in ambito
umanitario, sul canale bilaterale, attivita in continuiti con gl intervent avviat nel corso del 2014. Esse
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si rivolgeranno proritariamente alle categorie pin vulnerabili della popolazione cvile (donne, anziani,
bambini, disabili) che hanno trovato rfugio nella Regione Autonoma del Kurdistan iracheno o nei
territori contigui a seguito della vinlenta offenciva lanciata da ISIS estate scorsa. La loro attuazione
verra affidata alle numerose ONG italiane operanti nei tre Distretti dellz regione curda, in particolare
nell'atea di Erbil. Particolare attenzione verra nservata alle esigenze umanitarie della comunita
cristiana dell’area di Ninive, sfollata a seguito del conflitto. Sul canale multilaterale, I'azione sara
inditizzata proritariamente ai settor previsti dagh appelli lanciati dalle Agenzie dal sistema delle
Nazioni Unite, dell’OIM, e dalla famiglia della Croce Rossa Internazionale volt a fornire sostegno ai
bisogni urgenti degli sfollati interni presenti nel Paese, che hanno raggrunto, ad oggi, la quota di circa
1,8 milioni. Il finanziamento in questione verra npartito fra le Agenzie delle Nazioni Unite che
sostengono il peso piu gravoso delle attivita umanitatie nei settord della sicurezza alimentare, della
protezione dei rifugiati e dell’assistenza all'infanzia.

Per quanto riguarda la Siria e 1 Paesi limitrofi si sosterra I'azione svolta dagli organismi internazionah
per interventi complementari e sinergici a quelli promossi nell'ambito della Piattaforma Tematica
“Agricoltura e sicurezza alimentare” (Working Group on Economic Recovery and Development del
Group of Friends of the Synian People-GFSP), di cui I'Ttalia & capofila, e per imiziative a sostegno della
popolazione sirlana (principalmente in Siria, Libano e Giordania), nei setton dell’accesso ai servizi di
base, della protezione del minon e dell’equita di genere, nonché delle attivita generatrici di reddito. Si
intende inoltre continuare ad assicurare la partecipazione itahiana ai Trust Fund regionali per la crsi
siriana, sia per quanto riguarda il Syria Recovery Trust Fund (SRTF), fondo gia istituito con I'adesione
dell'ltalia, sia per quanto rguarda il nuovo Trust Fund europeo per la crst sinana (EUTF).
Questultimo dovrebbe essere istituito entro la fine del 2014 e divenire operativo agli inizi del 2015,
rappresentando uno strumento aggiuntivo e complementare rispetto a quelli gia a disposizione, per
garantire una maggiore operativita sul terreno, andando ad operare in aree diverse rispetto a quelle cui
s1 indirizza 'SRTF. Sul piano bilaterale, si intende continuate a realizzare azioni nei settori sanitario e
delle infrastrutture di base, tese a migliorare le condizioni di vita della popolazione all'interno della
Siria, in coordinamento con la National Coalition of Syrian Revolution and Opposition Force.

Sia in Sinia, sta nei Paesi della Regione interessati dal flusso di rifugiati (Libano, Giordania ed Iraq), la
Cooperazione italiana continuera inoltre 2 destinare fisorse importanti nel settore dell’emergenza per
assicurare continuita agli interventi realizzati o in cotso a valere sulle risorse del “pledge” straordinario
annunciato dall'Iralia in occasione della Conferenza di Kuwait City del gennaio del 2014. Come in
passato, gli interventi si concentreranno nei settori a pid forte impatto sociale (scuola, acqua e saniti) e
verranno realizzati - per quanto riguarda i Paesi limitrofi - con il concorso delle numerose ONG
itallane present! nella regione. I programmi saranno mirati alla tutela delle categorie pid vulnerabili
(minon e disabili) ed alla protezione delle donne vittime di violenza sessuale. $i continueranno inoltre
le attvita di sostegno all’autosostentamento delle famiglie di rifugiati e delle comunita ospitanti,
cercando anche - nei limiti del possibile - di intensificare le operazioni transfrontaliere, in grado di
rifornire le aree della Sina controllate dall’opposizione. Una quota significativa delle risorse pet le
emergenze verra utihzzata per finanziare le attiviti degli Organismi Internazionali che operano nel
quadro degli Appelli delle Nazioni Unite, sia per la Siria, sia a favore dei dfugiatd. Cid avverra in
particolare per la Sitia, dove le proibitive condizioni di sicurezza non consentono zlle ONG italiane di
operare.

Per quanto riguarda ]a Palestina, una quota delle nsorse richieste garantira la partecipazione italiana
agli sforzi di ricostruzione e nabilitazione delle strutture e dej servizi danneggiati a seguito del conflitto
vetificatosi a Gaza nel 2014. Le iniziative sul versante umanitario potranno essete articolate sia
bilateralmente, sia sul canale multilaterale, focalizzando attenzione sulle attivita di assistenza svolte da
UNRWA.

In Libia si intende realizzare iniziative di alta formazione destinata a funzionar della pubblica
amministrazione locale. Inoltre, stante il nschio che la grave instabilita politica conduca ad una crisi
umanitaria, una quota delle rsorse destinate alle attivita di emergenza verra utilizzata per finanziare
programmi di aluto umanitario nel settore della protezione delle categore pit vulnerabili della




popolazione, affidandone I'esecuzione ad Agenzie delle Nazioni Unite o al Comitato Internazionale
della Croce Rossa.

In Somalia, la Gooperaziorre-akimmr~emienade dase seguito, anche per il 2015, agli impegni assunti
dall'Ttalia nella Conferenza Interazionale di Bruxelles del settembre 2013 e nbaditi nel High Level
Partner Forum (HLPF) tenutosi a Copenhagen il 20 novembre 2014. Si rammenta in proposito che,
nell’ambito della Conferenza di Bruzelles, “New Deal for Somalia”, era stato adottato il Somah
Compact, nel quale sono stati enunciati 1 cinque Peace and Statebuilding Goals (PSGs) per uno
sviluppo sostenibile: Politiche inclusive; Sicurezza; Giustizia; Fondamenta economiche; Entrate e
servizi. Il Somali Compact € basato sul “New Deal Strategy for Engagement in Fragile States”,
adottato a Busan nel novembre 2011, un processo che promuove un diverso approccio nella strategia
di erogazione degli atut dirett1 ai cosiddetti “Stati Fragili”. In tale processo, la Cooperazione italiana &
co-lead del PSG 5, Revenue and Services, insieme alla Norvegia. I gruppi di lavoro istituiti nel PSG 5
sono quattro: Health, Revenue & Public Financial Management, Education, e Social Protection.
Nel’ambito del Compact. L'impegno della Cooperazione italiana, che si concentra in particolare sul
prmo e sull'ulimo PSG (Sanita e Protezione Sociale), é orientato a sostenere il Governo Federale nel
miglioramento dell’accesso ai servizi di base e nella promozione di attivitd generatrici di reddito con la
prospettiva di niprendere, n futuro, forme di cooperazione bilaterale piu strutturata. Date le precarie
condiziont di sicurezza sul territorio, questo impegno si concretizzera nel co-finanziamento delle
iniziative del sistema Nazioni Unite (ad esempio UNDP, FAO, UNICEF, UNMAS) e delle altre
organizzazioni internazionali (come ICRC ¢ IGAD), oltre ad assistere il govemo somalo nella
realizzazione delle 1mziative affidate a UNOPS nell’ambito dell’Accordo di Novazione del 2011, che
prevede l'utilizzo di fondi (circa 11 milioni di Euro) allocati in un programma di “Commodity Aid”
del 1988. 1’assenza di condizion1 minime di sicurezza per gl operatori umanitari espatriati obbliga a
puvilegiare il canale multilaterale. Le nsorse verranno destinate a sostenere progett individuati
allinterno dell’appello triennale delle Nazioni Unite (2013-2015) o realizzati dal Comitato della Croce
Rossa Intemnazionale. A tal fine si terra conto delle priorita d’intervento nei van settori e della
necessita di coprire eventuali gap finanzian della risposta umanitaria onusiana.

In Sudan, in linea con le pronta geografiche e settorali della Cooperazione italiana che prevedono il
consolidamento del processo di pace e sviluppo dell’area otientale del Paese, iniziato dopo I’Accordo
di Pace del 2006, le attivita sono concentrate negli stati di Kassala, Mar Rosso e Gedaref, nei qualy, in
considerazione della posizione di “lead donot”, la Cooperazione italiana & anche “esecutore” del
primo programma di cooperazione delegata affidato dalla Commissione Europea, che prevede il
rafforzamento del settore sanitano di tali Stati. In tale ottica, si continueri a finanziare attivita che
siano complementari all’assistenza bilaterale al settore sanitario, sia direttamente che attraverso
I'Unione Europea, al settore educativo ed alla lotta alla poverta e resilienza in ambito rurale. Inoltre,
nel quadro del c.d. “Processo di Khartoum”, relativo al controllo dei fenomeni migratori, si prevede di
contnuare il co-finanziamento delle attvita di UNHCR e OIM nei campi rifugiati e aree limitrofe
nello Stato di Kassala, cercando di coinvolgere attivamente anche la Commissione Europea ed altn
Stati membri eventualmente interessan come, in prospetuva, la Germania. Per quanto riguarda le
attivitd umanitarie, esse si concentreranno in particolare nelle aree orientali del Paese e nella Regione
del Darfur, per alleviare le sofferenze della popolazione civile in fuga dal conflitto in corso e per
garantire la rtela delle categorie piu vulnerabili (minor e disabih), nonché la protezione alle donne
vittime di violenza sessuale € la fornitura di servizi di base. Gli interventi verranno realizzati sia con il
concorso delle ONG italiane, sia 1n collaborazione con le Agenzie del’ONU e con Ia Croce Rossa
Internazionale.

In Sud Sudan, in considerazione della situazione di instabilitd venutasi a creare nel dicembre del 2013,
le attivita umanitarie e di emergenza continueranno presumibilmente ad essete prevalent, ferma
restando la possibilita di intervenire nuovamente con programmi a pia lungo termine qualora, grazie
anche agli sforzi della Comunita internazionale, ve ne siano le condizioni. L’attenzione dell’Italia si
concretizzeri in progetti umanitati che verranno reslizzati dalle ONG in contnuitd con i programomi
avviati nel 2014. Gl interventi favoniranno il m.tghoramento delle condizioni di vita della popolazione
colpita dalla crisi attraverso atuvita volte a rafforzare la sicurezza alimentare, 'assistenza sanitania e



Iiglene, il supporto nutnzionale, la protezione delle categorie vulnerabili e delle donne. Analogo
approccio ispirera la strategia della Cooperazione Italiana sul versante multilaterale, con intervent da
affidare alle Agenzie delladMagianialisite, alLOIM o al Comitato Internazionale della Croce Rossa Nei o e
settor della protezione, della sicurezza alimentare ed a tutela dell'infanzia. Tali intervent potranno
andare a beneficio anche dei numerosi rifugiati sud-sudanesi che hanno trovato miparo nei Paesi
Limitrofi (Etiopia, Sudan, Kenya ed Uganda).

In Mali e nei Paesi della Regione del Sahel, i progetti di emergenza riguarderanno sia la grave
situazione provocata dall'instabilita politica - aggravata dagli attacchi di Boko Haram - sia le gravissime
rpercussioni sulla sicurezza alimentare in Niger ed in Burkina Faso e saranno finalizzati al
rafforzamento delle attivita finora realizzate.

Per quanto rguarda PAfrica Occidentale, una quota significativa delle risorse sara destinata alle attivita
di contrasto alla diffusione del virus di Ebola nei tre Paesi finora piu colpiti (Sierra Leone, Liberia e
Guinea Conakry). A tal fine la Cooperazione italiana st avvarrid della collaborazione delle ONG
italiane presenti in particolare in Sierra Leone, dando continuita ai progetti gia realizzati nel settore
sanitario (cura, diagnosi, isolamento, prevenzione), delle sepolture in sicurezza, del rintraccio dei
contatt e della sicurezza alimentare. Ci avvarremo anche della collaborazione delle Agenzie dell’lONU
attive sul territorio e della famiglia della Croce Rossa Internazionale. L’esatto ammontare delle risorse
da utilizzare dipendera dalle decisioni che verranno prese sulla ripartizione dell'impegno straordmano
annunciato dalla Presidenza del Con51g].10

L’azione della Cooperazione italiana sara altresi destinata al Pakistan, prevalentemente nel settore dello
sviluppo rurale, dove si concentrano maggiormente le condizioni di povertd e si registrano forti
carenze nei servizi di base e nellapprovvigionamento energetico. Verra data particolare attenzione ai
gruppi maggiormente vulnerabili, in particolare agli sfollati a causa sia delle operazioni militari del
Waziristan che delle inondazioni che hanno recentemente colpito il Paese. I fondi richiesti intendono
mantenere tali priotita, prevalentemente attraverso attivitd di capacity-building, per il rafforzamento
delle istituzioni locali, in particolare nella capacita di prevenzione e risposta alle catastrofi naturali.

In Myanmar s1 prevede di realizzare interventi per il rafforzamento delle capaciti delle istituzioni locali
nella programmazione di politiche di sviluppo socio-economico nei settori rurale, dei servizi di base,
del sostegno al settore prvato e del patrimonio culturale (in cui IItalia vanta competenze
internazionalmente niconosciute). Tale rafforzamento rappresenta un prerequisito per un percorso di
sviluppo sostenibile e rappresenta una forte valorizzazione del ruolo degli attori italiani di
cooperazione (ONG, Universiti) nel Paese. La programmazione ed il coordinamento delle linee di
azione menzionate nspetto all'evolvere della situazione e ai processt istituzionali di stabilizzazione
delle aree di cmsi, nonché il monitoraggio finanziario delle iniziative gii avviate, richiederanno la
collaborazione di risorse umane qualificate con competenze specialistiche.



ARTICOLO 17
COMMA 1-bis - INIZIATIVE DI COOPERAZIONE AILLO SVILUPPO DI
ORGANIZZAZMSTHIYET RBOVERNATIVE = o i

Il comma dispone che il MAECI individul tisure volte ad agevolare lintervento di organizzazioni
non governative che intendano operare per fini umanitari nel Paest gia enumerati al comma 1,
coinvolgendo in via priomtana le organizzazioni non governative di comprovata affidabilita e
operatvita gia operanti /z Joco.

Tale disposizioni non comporta nuovi 0 maggiori oneti per le finanze pubbliche dal momento che si
tratta di attiviti che il MAECI gia svolge nell’ambito della sua ordinania azione, per 1l tramite della
Direzione generale per la cooperazione allo sviluppo nonché delle uniti tecniche locali di
cooperazione nej principali Paesi destinatari dell’APS italiano.




ARTICOLO 17
COMMA 3 - SMINAMENTO UMANITARIO

P L R e . ma—— . Eurst3enann .

Lo stanziamento ¢ destinato al rifinanziamento della legge 7 marzo 2001, n. 58 per interventi
di sminamento umanitario in esecuzione di obblighi internazionali per la realizzazione di

programmi integrati di sminamento umanitario con le seguenti finalita:

a) campagne di educazione preventiva sulla presenza delle mine e di nduzione del rschio;

&} censimento, mappatura, demarcazione e bonifica di campi minati;

¢) assistenza alle vittime, iv1 incluse la riabilitazione psicofisica e la reintegrazione socio-economica;
d) ricostruzione e sviluppo delle comunita che convivono con la presenza di mine;

¢) sostegno all'acquisizione ¢ trasferimento di tecnologie per lo sminamento;

/) formazione di operator locali in grado di condurre autonomamente programmi di sminamento

Anche per assolvere ai nuovi impegni derivanti dalla ratifica della Convenzione di Ottawa sulle mine
anti-persona, agli obblight derivanti dalla ratifica della Convenzione di Oslo sul munizionamento a
grappolo (“cluster bombs”) nonché del Protocollo V della Convenzione CCW (“Convention on
Certain Conventional Weapons™), e in vista della convocazione del Comitato Nazionale per 'Azione
Umanitaria contro le Mine Antipersona ¢ ipotizzabile sin d’ora destinare i1 finanziamenti verso i Paesi
che presentano maggiori crticita dal punto di vista della presenza di mine e di ordigni inesplosi
(Afghanistan, Somalia, Libia, Bosnia, Iraq e Gaza), anche con l'obiettivo di dare continuita alle
attivita finora realizzate.



ARTICOL.O 18
COMMA 1 — CONTRIBUTO A FAVORE DELLE FORZE DI SICUREZZA

AF(W e - T

Euro 120.000. 000

St prevede di destinare 120 milioni di euro come contributo italiano a favore delle Forze di Sicurezza
Afghane (ANSF).

L'impegno politico a sostenere finanziariamente le ANSF, dopo il termine dell’'operazione NATO
ISAF, per un ammontare di 120 milioni di euro annui per un periodo di tre anni ¢ stato assunto in
occasione del Vertice de1 Capi di Stato e di Governo della NATO svoltosi a Chicago nel maggio
2012 e successivamente confermato a Celtic Manor.

La Comunita Internazionale, infatti, considera fondamentale fornire un sostegno finanziario alle
Forze di Sicurezza afghane, per fare in modo che possano assumere pienamente la responsabilita di
garantire la sicurezza nel Paese e la sua transizione verso un nuovo assetto politico. L’obiettivo finale
e, quindi, quello di salvaguardate 1 progressi registrati grazie al gravoso impegno internazionale in
Afghanistan, durato per oltre un decennio.

Il contributo italtano allo sforzo della comunita intemnazionale nella fase che si va ad inaugurare, si -

pone in linea di continuiti con l'impegno mantenuto negli anni dal nostro Paese in Afghanistan e si
accompagna, inoltre, con la parallela riduzione nel corso del 2015 dell'impegno militare sul campo,
dopo l'avvio dal prossimo 1° gennaio della nuova missione NATO di addestramento, assistenza e
consulenza "Resolute Support”.



ARTICOLO 18
COMMA 2 - SOSTEGNO PROCESSI DI STABILIZZAZIONE

N

e Hrare 1.490.676

A)LIBiA - SOSTEGNO AL PROCESSO DI DIALOGO E RICONCILIAZIONE
NAZIONALE

Euro 518.233

Oltre ai diversi programmi giz attivati nel campo della sicurezza, dell’institution-building, della
cooperazione culturale, economica e tecnologica, I'Italia potrebbe rafforzare il proprio ruclo di
facilitatore di percorsi di riconciliazione nazionale attraverso alcune iniziative e programmi che
rientrano nella tradizionale attivita di institution-building del nostro Paese e che permetterebbero di
svolgere al contempo un’azione smergica di analisi.

A tal fine si riporta una breve descrizione delle singole iniziative che si propongono.

1) Sostegno al processo di dialogo e riconciliazione nazionale (Euro 81.998)

Il progetto rsponde all’esigenza che I'Ttalia continui a svolgere un ruolo di primo piano nel sostegno
alla transizione democratica libica, anche promuovendo lo scambio di idee e il confronto tra le
posizioni di diversi attor locali. In considerazione degli eventuali rischi di sicurezza e degli ostacoli,
di natura sta pratica che poliica che si frapporrebbero allo svolgimento di tali attivita nel ternitorio
libico, 1 progetto propone di condurre in Italia una riflessione approfondita tra interlocutor libici
qualificati, con la partecipazione di funzionari ed esperti italiani e internazionali. Esso mira a
integrare il tavolo di riflessione a sostegno del processo libico di institution-building mediante la
realizzazione di due tavole rotonde chiuse, rivolte ad un numero limitato di partecipanti, che
possano rprendere ed elaborare gli elementi essenziali emersi all'interno del suddetto tavolo di
lavoro. I due incontri sono chiamati a svolgere una duplice funzione: rafforzare la fiducia reciproca
da un lato e comprendere ghi eventuali margini di evoluzione delle posizioni delle parti dall’altro.

Il costo totale del progetto ¢ di € 81.998,38 cosi articolato:

DESCRIZIONE COSTO NUMERO | PARZIALE | TOTALE
UNITARIO
a) Case Studies (studi di preparazione al Workshop)
Case studies € 1.800,00 2 € 3.600,00
] 3.600,00
b) Workshop Internazionale conclusivo da tenersi in Italia
Missioni di coordinamento € 250,00 4 € 1.000,00
Spese di viaggio partecipanti italiani e | € 200,00 8 € 1.600,00
trasporti locali
Spese di viaggio partecipanti libici € 900,00 20 € 18.000,00
(inclusi trasporti da e per l'aeroporto)
Spese di viaggio partecipanti € 700,00 8 € 5.600,00
internazionali (inclusi trasporti da e per
l'aeroporto)
Pernottamento partecipanti (45 notti € 8.000,00

ca.) compresi spostamenti locali e vitto




Cene con sessione di lavoro workshop e | € 60,00 60 € 3.600,00
preparazione sessioni
- MEERHY Conctsioni AT ——
Affitto sala, attrezzature e impianti €2.217,00 2 €4.434,00
audiovisivi, connessione internet, coffee
breaks e lunch buffet
Traduzione simultanea € 1.000,00 1 € 1.000,00
Noleggio e installazione impianti € 4.000,00
traduzione
Assicurazioni obbligatorie e visti per € 240,00 20 € 4.800,00
libici
52.034,00
¢) Costi di pianificazione,
organizzazione e gestione programma
Costi relativi al coordinamento €2.500,00 |4 € 10.000,00
scientifico dell'iniziativa mesi/uomo
Segreteria logistica di sostegno €1.300,00 |6 € 7.800,00
all'organizzazione dell'evento mesi/uomo
Segreteria amministrativa e controllo €1.600,00 |2 € 3.200,00
amministrativo mesi/uomo
21.000,00
Totale (a+b+c) 76.634, 00
Spese generali < 7% € 5.364,38
Totale 81.998,38
2) Diritti delle donne e sostegno alla ricostruzione del sistema giudiziario libico (Euro
190.573)

Il progetto si articola su due volet. Il primo mira al rafforzamento delle istituzioni giudiziarie libiche,
alla promozione di una cultura di collaborazione tra di esse e all’adozione di standard internazionali
di tutela gruridica dei diritti delle donne. A tal fine si stimoleranno le organizzazioni di tutela dei
dintt delle donne a mettersi in rete (in una sorta di piattaforma comune) e a elaborare un piano di
azione, basato anche sulla condivisione di metodologie e buone pratiche. Il secondo volet &
incentrato sullonientamento e la formazione di operatori del diritto (uomini e donne), ovvero
membn delle istituzioni; giudici e pubblici magistrati, cancellien di tribunali. Per perseguire queste
finalita verrebbero organizzati (per ragioni pratiche e di sicurezza, in Italia) seminari di formazione e
scambi di esperienze.

11 costo totale del progetto é di € 190.573 26 cosi articolato:

: Numero Costo
Descrizione Unrita di Unitars Totale
Units nitario

ATTIVITA' 1: Seminario con rappresentant della societi civile libica a Roma
Incontro con i giornalisti e Dialogo aperto con le donne libiche
Spese per affitto sala, noleggio attrezzature e allestimento giorni 1 1000 | 1.000,00
Spese per interprete glorni 1 500 500,00
Spese per assistenti di sala giomo | 1 150 150,00




Spese per materiale informativo, press kit, cancelleria, materiale di conferenza 1 500,00 500,00

consumo _ L

Spese tel_efomche, consumeo e connessione internet per la conferenza 1 300,00 300,00

preparazione della Conferenza stampa

Costi organizzativi e logistici in Italia mesi 1 1.000,00 | 1.000,00

Sub rotale attivita | 3.450,00

Seminario a Roma con la societa civile libica

Spese di viaggio per i partecipanti voli/persona 8 900,00 | 7.200,00

Spese di assicurazione e vistl per i partecipanti persona 10 240,00 | 2.400,00

Spese di alloggio (10 persone dalla Libia) nott/persona | 40 180,00 | 7.200,00

Spese per affitto sala, noleggio attrezzature e allestimento glorni 2 800,00 | 1.600,00

Spese per interpreti, traduttorn e attrezzatura tecnica pet giorni 5 3.000,00| 6.000,00

interpretariato

Spese di trasporto locale giormi 2 11.500,00} 3.000,00

Spese di vitto per 1 partecipanti, esperti, formatori e organizzatori

- Spese per 1 coffee break (10 euro a persona) + sandwich lunch {18 euro a persona) x 50 .

persone x 2 giomi paSU/pCISOIla 192 20,00 3.840,00

- Spese per vitto (cene) { 24 persone x 3 giorni)

- Spese per un pranzo x 20 persone

Spese per realizzazione n-mtenale .d.ldat?lCO (slide, audiovisivi, seminario 1 2.000,00] 2.000,00

banner, gadget, cancelleria, materiale di consumo)

Spese per le niprese audiovideo del seminario e broadcasting setrinario 1 1.500,00} 1.500,00

Spese telfafomche, consumo e connessione internet per la seminario 1 1.000,00| 1.000,00

preparazione del seminario

Costl organizzativi e logistici in Italia mesi 2 1.550,00| 3.100,00

Sub totale attivita 38.840,00

ATTIVITA' 2: Seminario in Italia, Siracusa, con delegazione libica

Seminario in Siracusa con la Delegazione libica

Spese di viaggio per i partecipanti (delegazione libica) voli/persona 10 900,00 | 9.000,00
.| Spese di assicurazione e visti per 1 partecipant (delegazione libica) petsona 10 240,00 | 2.400,00

Spese di viaggio per Esperti e formatori senior voli/persona 2 600,00 | 1.200,00

Spese di viaggio per gl organizzator voli/petsona 5 200,00 | 1.000,00

Spese di alloggio per partecipant giomni/persona| 40 150,00 | 6.000,00

Spese di alloggio per Esperti e formaton senior giomi/persona 8 150,00 | 1.200,00

Spese di alloggio per organizzatori (5 notti) giorni/persona| 25 150,00 | 3.750,00

10




| Spese per vitto per i pattecipant, esperti, formaton e organtzzatori_
"I - Spese per dd coffee break (10 euro a persona) + sandwich lunch (18 euso a persona) x "}~

-~ -

190

50 persone x 2 giorn; pasﬁ/persona 20,00 3.800,00
- Bpese per vitto (cene) magistratl/ professori/ospiti libici (25 persone x 3 gioni)

- Spese per vitto (cene) petsonale (5 persone x 3 giorni )

Spese di trasporto locale giorni 4 500,00 | 2.000,00
Spese per affirto sala, noleggio attrezzature e allestimento giorni 4 300,00 | 1.200,00
Spese per interpreti e traduttori giorni 4 11.250,00) 5.000,00
Spese per la tealizzazione del materiale didattico (Slide, .

All).ldioSisivi, Banner, Gadget, Cancelleria, Matez:ia(le di consumo) Seminano 1 2.000,00| 2.000,00
Spese per le riprese audivideo del seminario e broadcasting seminario 1 1.000,00| 1.000,00
Spese tel.efonicl‘le, consumo e con.nessioge inFemet perla s, 1 ' 750,00 750,00
preparazione e implementazione del Seminario

Cost organizzativi e logistici in Italia mesi 2 1.500,00) 3.000,00
Sub totgle attivitd 43.300,00
ATTIVITA' 3: Followup a1 seminari e tutoraggio

Spese per il mantentmento del sito web Ls. 1 500,00 | 500,00
Spese telefoniche, consumo e connessione intemet per la

preparazione e implementazione della pubblicazione e del mesi 2 250,00 ¢ 500,00
followup de1 seminan

Costi organizzativi e logistici in Italia mesi 2 500,00 : 1.000,00
Sub totale attivita 2.000,00
Costi generali 4: Risorse Umane

Spese per il personale dipendente

Capo progetto 24.000,00
Coordinatore del progetto Italia e Libia 22.400,00
Ufficio stampa 7.000,00
Segreteria 6.000,00
Web master 5.400,00
Addetto logistica 3.000,00
Amministrazione progetto 5.800,00
Spese per i consulenti

Assistente Seminari 1.000,00
Assistente di progetto 8.000,00
Consulenza scientifica giuridica 8.000,00
Sub totale attivita 90.600,00
Sub-Totale Preventivo di Spesa 178.190,00
Spese Amministrative (Max 7% del Sub-Totate) 12.383,26
Totale Preventivo di Spesa 190.573,26
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3) La verita necessaria — Libia (Euro 69.015)

- Il progetto fa seguito alle attivita gia finanziate negh ~nni 2012 2013 ¢ 2014 ed ¢ finalizzato alla
formazione dei quadn della neonata fondazione libica per le vittime di stupro e violenza sessuale
(anche uomini, sovente soggetti a questi attacchi dalle truppe o dai mercenan di Gheddafi, come
strumento di umiliazione). Saranno oggetto di formazione anche membr della polizia investigativa e
magistrati, sempre nelle specifiche tematiche delle violenze sessuali. Piu in particolare, il progetto
mirera a trasferire le competenze necessarie per: la registrazione in forma anonima delle vittime e
I'impenetrabiliti dei dati; la protezione delle vittime e dei testimoni; la costruzione di relazioni di
fiducia; elaborazione di un sistema di riparazioni; Passistenza medico-psichiatrica; il reinserimento
sociale; la sensibilizzazione sociale su questi temy; la tutela dei fight nati dalle violenze; la preparazione
del personale medico, legale e di sicurezza, degli assistenti sociali e dei volontari.

11 costo totale del progetto & di € 69.015,00 cosi articolato

Formazione Costo Unita Giomi Totale
Testimonial Therapy + Riparazioni 1 2 € 1.400,00
Video Testimony 1 2 € 2.000,00
IT e protocolli di sicurezza 1 1 € 600,00
Giundico-legale e protezione 1 1 € 600,00
Dignity heahn 1 3 € 2.000,00
Interpreti e traduttori 1 € 3.000,00
Event management 1 € 7.000,00
VIAGGI E TRASFERTE

Formazione (Roma) Costo Unita Giorni Totale

Voli formatot intere. € 1.900,00 2 € 3.800,00
Voli formaton UE € 600,00 1 € 600,00
Hotel formatorn (5+4) € 160,00 1 10 € 1.600,00
Diaria formatoni (5+4) € 110,00 1 10 € 1.100,00
Voli trainees libici € 450,00 12 € 5.400,00
Hotel trainees libici € 120,00 12 10 € 14.400,00
Diaria trainees libici € 60,00 12 10 € 7.200,00
LOGISTICA

Sala conferenze attrezzata € 400,00 1 8 € 3.200,00
GENERALE

Risorse umane Costo Unita Mesi Totale
Amministrazione € 1.200,00 1 €1.200,00
Capo progetto € 4.700,00 1 2 € 9.400,00
COSTI DIRETTI € 64.500,00
Spese generah forfettanie 7% €4.515,00
TOTALE PROGETTO € 69.015,00

4) Progetto emergenza Libia (Euro 45.047)
Si propone la realizzazione di un seminario internazionale presso il MAECI, in collaborazione con
FPistituto indipendente Chatham House e con il contributo di esperti nazionali e internazionali. Prima

del seminario ¢ prevista la realizzazione di un dossier impostato sui seguenti temi:

- Lo stato fallito nel giardino di casa: le conseguenze dell'instabilita libica;
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- Organizzazioni terroristiche, network internazionah e traffic illegali in Libia;
- Libia, la questione dellimmigrazione: cause, conseguenze e possibili risposte dell'ltalia e della

comunita internazionale.

Il costo totale del progetto € di € 45.047,00 cosi articolato

COSTO
UNITARI | NUMER
DESCRIZIONE ) 0 PARZIALE | TOTALE
a)Produzione dossier € 7.200,00
Sub totale a) € 7.200,00
b)Spese seminario
Spese di viaggto partecibanti italiant ¢ trasporty Jocali € 200,00 5 € 1.000,00
5 {be.re di viaggio partecipanti libic (inclusi trasporti da e € 900,00 10 € 9.000,00
er [aeroporia)
Y pese di viaggio parteapanti internazionalk (inclusi € 700,00 5 € 3.500,00
trasporti da ¢ per [aergporto)
Pernottamento partecipanti (1 notte ca.) compresi € 170,00 20 € 3.400,00
spostamenti Jocali ¢ vitto
C'erz_e con sessione & lfzvo_m workshop e preparagione € 60,00 30 € 1.800,00
Sessioni meeting/ conclusiont
Assicurasiont obbligatorie € visti per fibici € 240,00 10 € 2.400,00
Sub totale b) | € 21.100,00
c) Costi di pianificazione e organizzazione
Costi relativi al coordinamenta scientifico dell'inizativa € 2.500,00 Ilnrzcsl/uo € 2.500,00
; e . . 1
j: egreteria logistica di sostegno all organizzazione €1.300,00 | mesi/uom € 1.300,00
dell'evento .
Sub totale ¢) € 3.800,00
d) Realizzazione -book multimediale €
contenente atti seminario e dossier 16.000,00
€
42.100,00
Spese generali del 7% €29470
€
Totale 45.047,00

5) Sostegno delle attivita del neo nominato inviato speciale per la Libia (Euro 131.600)

L’incarico implichera I'organizzazione di conferenze sulle dinamiche politiche e di sicurezza in Libia
e lo svolgimento di attivita volte alla consultazione e al coordinamento con gli altrd inviati speciali e
con 1 rappresentanti politici di Paesi e otganizzazioni internazionali coinvolt.

* eventi/conferenze Italia-Libia (n. 6 eventi al costo unitario di 20.000,00 euro)
20.000,00 x 6 = 120.000,00 euro
assistenza tecnica = 11.600,00 euro

Totale 131.600,00 euro




B)SIRIA - SOSTEGNO AL DIALOGO INTRASIRIANO E AL PROCESSO DI
STABILIZZAZIONE

i i e Euro 819.443

Si intende proseguite e rafforzare le iniziative promosse da associazioni non governative italiane,
volte a facilitare il riavvio del dialogo intra-siriano tra soggetti individuali e gruppi della societa civile.
Nella fase attuale, carattenzzata da estrema frammentazione del Paese su basi etnico-settatie ¢
indispensabile favorire iniziative di riconnessione del tessuto sociale e rafforzare la collaborazione
inter-generazionale, inter-etnuca e interconfessionale. Si tratta di iniziative che, aldila del merto
specifico, sono coerenti con gl indirizzi dellInviato ONU Staffan De Mistura, impegnato a
promuovere misure di rafforzamento della fiducia tra comunita siriane, utili 2 preparare il campo per
la ripresa di un processo politico inclusivo, che costituisce I'unica via d’uscita praticabile al conflitto
nel Paese.

Le singole iniziative proposte per il sostegno del processo sono descritte di seguito:

1) Formazione e peacebuilding (Euro 186.522)

Il progetto prevede la formazione, la menforshsp, 1l monitoraggio e il coordinamento di un gruppo
inter-generazionale, inter-etnico e inter-religioso di 32 sirjani che, dopo una formazione specifica,
avra lo scopo di raccogliere, diffondere e archiviare, al fine di contribuire alla pace, le stotie raccolte
nelle carcer, nelle comunita, tra i combattenti e gl sfollati, in primo luogo all'interno della Siria — al
tempo stesso costruendo la fiducia, alleviando il trauma, documentando le viclazioni dei dintt
umani secondo criten internazionali e ponendo le basi per la creazione di un poema epico che narr
le esperienze siriane di sofferenza e di sopravvivenza, in una prospettiva di de- traumatizzazione
socizle e di riconciliazione.

11 costo totale del progetto & di € 186.522 40 cosi articolato:

Sdpendi € remunerazioni Unita Numero unitd Corto Totale
Project coordinator (*mese) 3 1 €4700,00 € 14.100,00
Project Managers (*mese) 2 2 €2.600,00 € 10.400,60
Formaton (*giorni) 4 11 €650,00 € 28.600,00
Atovist (*mese) 1 28  €350,00 € 9.800,00
Team leader atuvisti (*mese) 1 4  €80000" € 3.200,00
Interpreti (*giorni) 13 2 €200,00 € 5.200,00
SUBTOTALE € 71.300,00
Cosd relativi a formazione Unita Numero unttd Costo Totale
Materiale formazione 1 1 € 600,00 € 600,00
Laptops (*team) 4 2 € 500,00 € 4.000,00
Smartphone (*team) 4 2 € 250,00 € 2.000,00
Satellite phones (*team) 4 2 € 880,00 € 7.040,00
Camcorders (*team) 4 2 € 600,00 € 4.800,00
SUBTOTALE € 18.440,00
Costi relativi ad affitti e locazione Unitd Numero unité Costo Total:
Aule per la formazione (*giorni) 14 1 € 120,00 € 1.680,00
Furgoncino con conducente (*giorm) 2 13 € 120,00 €3.120,00
SUBTOTALE € 4.800,00
Viaggi e trasporti Units Numero unitd Corto Totale
Gigzdﬁ:ﬁg membd team-+team leaders (*voli) 1 33| € 200,00 1 € 6.600,00
G{qrdﬁ:ma 1 formator (intercontinental) (*voli) 1 7| €1.800,00 | €12.600,00

‘«._-P
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Giordania - formatont (regionali) (*voli) 1 4| €400,00 € 1.660,00
Giordania - project managers (regional) (*voli) 1 31 €400,00 €1.200,00
SUBTOTALE "~ 7~ — € 22,000,00
Vitto e alloggio Unita Numero units Corto Totals
Alloggio - membn team+teamn leaders (*notti) 13 33 € 60,00 € 25.740,00
Alloggio - formator (intercontinental) (*notti) 4 11 € 60,00 € 2.640,00
Alloggio - project managers (regional) (*notti) 13 3 € 60,00 € 2.340,00
Vitto - membzi team-+team leaders (*notti) 13 33 €30,00 | €12870,00
Vitto - formaton (intercontinental) (*notti) 4 11 € 30,00 € 1.320,00
Vitto - project managers (fegional) (Footti) 13 33 € 30,00 €12.870,00
SUBTOTALE € 57.780,00
FINANZIAMENTO Totale
Totale costi progetto €174.320,00
Spese generali forfettarie in % finanziamento percentuale: 7% €12.202.40
TOTALE PROGETTO € 186.522,40

2) Borse di studio a favore di studenti siriani (Euro 240.044)

La guerra in Siria ha causato la diminuzione delle attivita scolastiche di oltre il 40% rispetto alla
situazione prebellica. E’ un dato devastante e che avra un impatto visibile su tempi ¢ modi della
stabilizzazione post bellica. Il progetto intende garantire ai giovani siriani nei campi profughi la
continnazione di un percorso scolastico solido che scoraggi impieghi alternativi quale ad esempio 1
loro reclutamento nei var gruppi armati, attraverso I'erogazione di 100 borse di studio e allo stesso
tempo offrire assistenza e trattamento riabilitativo post acuto agli ammalati e feria provenienti dalla
Siria e trattati presso gli ospedali turchi. _

In tal modo il progetto mira a contribuire anche al miglioramento del livello di salute psicofisica dei
bambini e giovani ragazzi vittime della guerra civile siriana, migliorando il livello di consapevolezza
dei problemi di salute e le possibili soluzioni attraverso corst di addestramento nvolt a medici e
tecnici della fisioterapia, 'uso della telemedicina e 1CT per scopt medici.

11 costo totale del progetto € di € 240.043,80 cosi articolato

N Costo

S umm Costo Num. Per Cost

Voci Di Spesa E8° Unitario | Interventi/ | Soggetto osto
O . . Totale
Grupbi Medio Mesi O
PP Gruppo

Borse Studentl Scuole 100 87 12 10.440,00 | € 104.400,00
Costi Fissi Scpole E Forniture Elettriche, Acqua , 3 4000 1 12,000 | €12.000,00
Riscaldamenti
Computer 4 450 1 1.800,00 | € 1.800,00
Spese D1 Viaggio 5 800 3 4000 € 12.000,00
Seminan Dedicat 18 920 1 16.560,00 | € 16.560,00
Costo Affitto E Spesa D1 Gestione Centro Riabilitativo 1 1350 12 16.200,00 | € 16.200,00
Strumenti i Lavoro Per I Corsi Di Riabilitativo 6 4%83180 1 24.000,00 | € 24.000,00
Personale Amministrativo Scolastico 9 150 12 1.800,00 | €16.200,00
Personale Amministrativo Nel Centro Di Riabilitativo 3 150 12 1.800,00 | € 5.400,0C
Personale Tecnico Per 11 Progetto 1 150 12 1.800,00 | € 1.800,00
Cancelleria Tre Scuole 100 87 1 8.700,00 | € 8.700,00
Altre Spese Per La Didattica 30 22 8 176 € 5.280,00
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Totale Cost direttd

€ 224.340,00

Spese generali 7% L € 15.703 80
Totale progetto B "€ 240.043,80
3) Rafforzamento del ruolo sociale delle donne siriane rifugiate in Turchia (Euro

140.544)

Il progetto mira a promuovere e sostenere, in due seminar, lintegrazione delle donne siriane
rifugiate in Turchia attraverso una strategia di inseumento nei sistemi educativi formali e non, tale da
sostenere le ragazze pia giovani nello studio e a prevenire I'abbandono degli studi; nonché a fornire
un quadro di opportuniti per un loro inserimento nel mercato del lavoro in Turchia, in particolare

nell’area di Gaziantep.

11 costo totale del progetto & di € 140.544,00 cosi articolato:

y : szfem Costo | Totale in
Descrizione Unita di Unitaria|  Euro
Unita

ATTIVITA’ 1: Missione in Gaziantep
Spese di viaggio : voli / persona 2 400 800,00
Spese per assicurazioni per persona 2 70 140,00
Spese di alloggio e vitto notti / persona 8 125 1.000,00
Spese per interprete e traduzioni giorno 4 1125 500,00
Spese di comunicazione giorno 4 165 260,00
Sub totale attivia 2.700,00
ATTIVITA' 2: Seminario con rappresentand della societd civile sitiana a Roma
Incontro con i giornalisti ¢ Dialogo aperto con ke
Istituzdons, le Organigzazioni Internasionals, ¢ la
delegazione turca impegnata nei campi siriani.
fﬁ::;g:; taoff:-tt‘co sala e noleggio attrezzature e giotni 1 1000 | 1.000,00
Spese per interprete glomi 500 500,00
Spese per assistenti di sala glorno 150 150,00
Spese per materiale jnf_ormativo, press kit, conferenza 1 500 500,00
cancelleria, materiale di consumo
Spese telefoniche, consumo e connessione
internet per la preparazione della Conferenza conferenza 1 300 300,00
stampa
Costi organizzativi e logistici m Italia mest 1 1000 | 1.000,00
Sub totale attivits 3.450,00
Seminario a Roma con la societd civile impegnata nei
campr siriant
Spese di viaggio per i partecipanti voli/persona 10 400 | 4000,00
Spese di assicurazione e visti pet I partecipanti persona 10 70 700,00
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Spese di alloggio (10 persone dalla Turchia ) notti/persona 40 180 7.200,00

Spesc? per affitto sala e noleggio attrezzature e ) giomi 5 500 1.000,00

allestimento - :

Spes.e per therpretl, tr.adutton e attrezzatura giorni 5 2500 | 5.000,00

tecnica per interpretariato

Spese di trasporto locale glorm 2 1250 | 2.500,00

Spese per realizzazione materiale didattico (slide,

audiovisivi, banner, gadget, cancelleria, materiale seminario 1 1500 | 1.500,00
| di consumo)

Spese perlle riprese audiovideo del seminario e serninario 1 1500 | 1.500,00

broadcasting

_Spese telefoniche, consumo ¢ connessione seminario 1 600 600,00

Internet per la preparazione del seminario

Costl organizzativi e logistici in Italia mesl 2 1000 | 2.000,00

Sub totale attivitd 26.000,00

ATTIVITA’ 3. Seminario in Turchia, Gaziantep

Spc-se di viaggio per 1 partecipand {delegazione voli/persona 10 400 | 4.000,00

Italiana)

Spese di assicurazione e visti per 1 partecipanti petsona 10 70 700,00

Spes§ di viaggio per Autonta e Esperti da Istanbul voli/persona 5 100 500,00

€ assicurazioni

Spese di alloggio Delegazione Italiana giorni/persona| 40 100 | 4.000,00

Spese di alloggio per organizzator (5 notti) giorni/persona | 30 100 | 3.000,00

Spese per vitto per 1 partecipanti, esperty,

formaton e organizzaton )

- Spese per un coffee + sandwich lunch x 70 persone % 2 giorni; pasu/persona 230 15:00 3450,00

- Spese per vitto (cene) (25 persone x 3 giorni)

- Spese per vitto (cene) personale (5 persone x 3 giorni )

Spese di trasporto locale giorni 4 250 1.000,00

Spes§ per affitto sala e ngleggio attrezzature ¢ giotni 4 250 1.000,00

allestimento

Spese per interpreti e traduttori glorni 4 1000 | 4.000,00

Spese pet la realizzazione del materiale didattico

(Slide, Audiovisivi, Banner, Gadget, Cancelleria, serninario 1 1500 | 1.500,00

Materiale di consumo)

Spese perlle rprese audivideo del seminario e seminatio 1 1500 | 1.500,00

broadcasting

Spese telefoniche, consumo e connessione

1aternet per la preparazione e implementazione Ls. 1 650 650,00

del Seminario

Costi organizzativi e logistici in Italia mesi 2 1000 | 2.000,00

Sub totale attivita 27.300,00

ATTIVITA' 4: Followup ai seminar e tutoraggio

Spese per il mantenimento del sito web

T Ls.

I 1 | 500 | 50000
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Spese telefoniche, consumo e connessione

internet per la preparazione e implementazione mesi 2 250 500,00
della pubblicazioni v ded fuiiowuy del sciuinan A et e
Costl otganizzativi e logistici in Italia mest 2 500 1.000,00
Sub totale attivitd 2.000,00
Costi generali 5; Risorse Umane

Spese per il personale

Capo progetto 19.000,00
Coordinatore del progetto Italia e Turchia 18.500,00
Uthficio stampa ' 7.000,00
Segreteria 5.000,00
Web master 5.400,00
Amministrazione progetto 6.000,00
Spese per ¢ consuienti

Assistente Seminari 1.000,00
Assistente di progetto 8.000,00
Sub total attivitd 69.900,00
Sub-Totale Preventivo di Spesa 131.350,00
Spese Amminjstrative (Max 7% de! Sub-Totak) 9.194,00
Totale Preventivo di Spesa 140.544,00

4) Rafforzare le capacita della societa civile siriana per combattere la violenza di genere e
favorire una transizione verso una societa democratica e pluralistica (Euro 252.333 euro)

La proposta presenta un progetto della durata di 9 mesi per perseguire due obiettivi principali:

(1) i rafforzamento delle capacita delle organizzazioni sitiane impegnate nella documentazione e
contrasto alle violenze di genere attraverso lo sviluppo della conoscenza degli strumenti giunidici
internazionali per la tutela e la promozione dei diritti umani delle donne;

(2) il rafforzamento delle loro capacita di advocacy presso i leader democratici locali, al fine di
sviluppare pratiche e processi normativi per combattere la violenza di genere in maniera coordinata e
multisettorale.

Le attivita consisteranno in una serie di workshop e seminar con atton della societa civile sirtana ed
esponenti delle comuniti locali.

11 costo totale del progetto ¢ di € 252.333,00 ed é cosi articolato:

Descrizione della spesa Unita Niumt?r‘o Co'.?to unitario . Costi
di Unita (in Euro} {(in Euro) Budget
Staff mese 91 3.500,00 31.500,00
; : " -

Eﬁﬁ: i";;hei z‘;;r“f’ cartoleria, mese 9| 1.500,00 13.500,00
L‘Egg;’:?xﬁ;;h © voli verso la regione | _ ) 20{1.000,00 20.000,00
;l"t:l?‘g:;)eader (1 consulente x 1 mese x 4 mese 91 4.200,00 37.800,00
EsPerto di @ suz::}transﬁona (1 esperto x giotno 60 | 400,00 24.000,00

£
Kl

PLIY W]

d
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F_Esperto di accountability {1 esperto x 5

glustizia transitosia (5 giornd); ed un esperto
su attribuzione di responsabilita (5 giorni).
{40 giorm x 4 attivitd)

Alloggio, vitto, trasporti locali e spese extra
pet lo sviluppo e il monitoraggio delle giomno 801 200,00 16.000,00
attivitd (20 giorni x 4 attivita)

Luogo di formazione - comprese le

attrezzature (5 giorni x 4 atnivita) giomo 20 500,00 10.000.00
Int.er_p‘rctanato ¢ traduzione (5 giorni x 4 giomo 20 { 800,00 16.000,00
attIvita)

Vitto - Formazione (5 giorni x 4 attivitd) giomo 20 350,00 7.000,00
chy{ncnu per le riunioni (50 copie x 4 copia 200 10,00 2.000.00
atttvlta) »
Comunicazioni mese 6 | 500,00 3.000,00
Subtotale Attivita 1 236.800,00
Subtotale Costi direttd 236.800,00
Coiti di pestione (<7%) 15.533,00
COSTO TOTALE DEL PROGETTO 252.333,00 .

C)SOSTEGNO TECNICO ALLA GESTIONE DELLE INIZIATIVE PER LA LIBIA E
SIRIA E AGLI ALTRI INTERVENTI

Euro 83.000

Per il sostegno e la gestione delle iniziative é necessario avvalersi di figure professionali con specifica
esperienza e professionalita:

» 2 figure di espert1 per un pertodo complessivo di 9 mesi con una previsione di spesa di €
78.000,00 c.a.

Quote a carico
Lordo Collaboraton | Amministrazione Costo totale

€ 30.000,00 € 9.000 c.a. € 39.000,00
1€ 30.000,00 €9.000 c.a. € 39.000,00

o Servizio di assistenza fiscale previdenziale ed assistenziale per 12 mesi € 5.000,00

D) CONTRIBUTI PER MISSIONI SCRIENTIFICHE E DI RICERCA PREISTORICA,
ARCHEOLOGICA ED ETNOLOGICA IN AFGHANISTAN, IRAQ E SIRIA
Euro 70.000

1) Afghanistan ~ (10.000 euro)
I1 Ministero degli affani esten e della cooperazione internazionale continuera a sostenere la missione
archeologica dell'Universita L’Orientale, che costintisce un importante seguito dell'Accordo di
partenariato e cooperazione di lungo peniodo, firmato da Italia ed Afghanistan nel gennaio 2012.
La missione prevede il restauro ¢ la ticognizione nelle zone di Kabul e Ghazm, nonche i restauro el
riallestimento di musei di interesse nazionale (Kabul) e provinciale (Ghaznt). Le attivitd sono svolte
n coﬂabor‘ggione con il Ministero della Cultura afghano e con 'TUNESCO.

i
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2) Iraq - (56.000 euro)
1l finadsiEmmEnTo Belie missitrrn-italiane che studiano, restauranc e contribuiscono allz-ralodssarione < . w—_
del patrimonio archeologico iracheno rappresenta un significativo strumento di politica culturale
nell’ambito dei rapporti bilaterali, anche nella prospettiva di mantenere un canale di cooperazione
politico-culturale apprezzato anche dalle autorita locali.

a. Missione nel Kurdistan iracheno del’Universita La Sapienza (8.000 euro)
La missione svolge ricerche sul contesto storico, culturale, religioso e sociale nel Kurdistan
iracheno {sito sasanide di Paikuli, Cittadella di Erbil, Carta archeologica dell'area tra
Chamchamal e Darbandikhan).

b. Missione nel Kurdistan iracheno delPUniversitd [ULM di Milano (6.000 euro)
La missione, operativa dal 2013, s1 svolge nella Piana di Erbil, nella zona sud-occidentale
della provincia, dove sono localizzati 1 siti di Tell Helawa e Aliawa. In questa atea si trovano
resti di un’importante occupazione preistorica e di un insediamento fortificato di epoca
medio-assira.

¢. Missione nel sito iracheno di Nina dell'Universita La Sapienza (4.000 euro)
La mussione é un’attivita congiunta dell'Universita La Sapienza di Roma e dell'Universita
degli Studi di Perugia ed opera nel sito di Nina con una concessione di scavo quinquennale
della Direzione delle Antichitd di Baghdad. Le attivita della missione atcheologica riguardano
lo scavo del sito e un ampio programma di restauro delle strutture di importanza storica,
come la Grande Zigqurat.

d. Missione nel sito di Abu Tbeirah dellPUniversita La Sapienza (12.000 euro)
La missione si svolge nella zona di Abu Tbeirah, che si trova 7 chilometr a sud della citta di
Nasiryah. Si tratta di un ricco centro sumerico connesso alla vicina capitale Ur (15 km).
L'espansione edilizia e petrolifera verso questa zona e limportanza degli scavi rendono
necessaria e importante la prosecuzione delle attivita di scavo.

e. Missione nel sito di Ninive dell’Universita di Udine (12.000 euro)
La missione & alla base di un’ampia ricerca multi e interdisciplinare, volta a ricostruire la
formazione ed evoluzione del paesaggio culturale di un’importante regione della
Mesopotamia settentrionale, posta a cavallo fra le province di Ninive (Mosul) e Dohuk (Traq
settentrionale).

f. Missione nella provincia di Kut del Centro Ricerche Archeologiche e Scavi di Torino
(12.000 euro)
La missione ha ripreso l'attivita sul campo nel 2013 nel sito di Tulul al Baqarat (provincia di
Kut). Si tratta di un’area archeologicamente molto ricca, composta da una sere di tells
ravvicinati di varia dimensione, la cul cronologia va dal IV millennio a.C. fino al pedodo
islamico.

g. Missione nell'Iraq meridionale dell'Universita La Sapienza (2.000 euro)
La mussione prevede una ncognizione archeologica tertitoriale nelle 'matshland’ collocate in
Iraq merndionale. La missione ¢ destinata al nconoscimento, alla localizzazione e all'analisi
dei siti mesopotamici del IV e del 11 millennio a.C. e alla valotizzazione della biodiversita
ambientale ed etnografica di quest’area.

3) Siria ~ (4.000 euro)

In considerazione della situazione sul terreno, anche per il 2015 si intende continuare a finanziare le
spese fisse e di sorveglianza dei siti gia attivi e maggiormente rappresentativi, al fine di salvaguardare
1 presidi italiani e consentire la piena ripresa delle attvitdi quando le condizioni di sicurezza lo
permetteranno. Potranno inoltre essere finanziate spese connesse alla divulgazione in Italia dei
risultati conseguiti in passato, allo scopo di mantenere viva I'attenzione sul contesto sifano.
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a. Missione nella Siria centrale del’Universitd di Venezia Ca’ Foscari (1.000 euro)

La mussione € stata avviata nel 2002 ed & finalizzata alla conservazione, tutela e messa in
E—REOTTEL - castello- di Shayzar, un complesso monumentale di grande.sberinsmsriies edum.

artistica per il mondo islamico.

b. Missione nel sito di Tell Mardikh-Elba delPUniversiti la Sapienza (1.000 euro)
La missione opera in Sira dal 1963 con lo scopo di mettere in Iuce i resti della citth di Ebla,
fiorita tra 1 2400 e il 1600 a.C., curare la creazione del Parco Archeologico nellarea e
formare giovani studiosi siriani, specializzati nello scavo e nel restauro.

¢. Missione nel sito di Tekll Barri delPUniversita di Napoli Federico II (1.000 euro)
La missione si svolge a Tell Barri (Giazira, Mesopotamia del Nord) ed & attiva dal 1980.
Obiettivi della compagna di ticerca sono gli scavi dell'insediamento del IV millennio e della
citta bassa partico-islamica, nonché I'organizzazione di un Centro studi ceramica.

d. Missione nei siti di Tell Afis e nella Paina del Jazr delPUniversita di Firenze (1.000
euro)
La missione prevede attivita di ricerca, analisi e operazioni di monitoraggio destinati alla
salvaguardia e tutela del patrimonio archeologico della piana del Jazr (Idlib NW) e del sito di
Tell Afis, antica Hazrek, unica capitale oggi esplorata di un regno arameo.
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ARTICOLO 18
COMMA 3 - SOSTEGNO PROCESSI DI PACE E RAFFORZAMENTO SICUREZZA IN

rmery (TS B =ER B-SAHARIANA E IN AMERICA LATINA E CARAIBAC A —aomsemmices - aee

Euro 2.000.000 °

Gli interventi che ci si propone di realizzare nel secondo semestre s1 concentreranno in Aftica sub-
sahariana, con particolare attenzione alle regioni del Corno d’Africa e del Sahel, nonché in America
latina e caraibica.

In Africa Sub-sahariana, prorita ¢ data alla sitwazione in Somalia e, pii in generale, all'intera
regione del Corno d’Affica, che restano al centro dell’attenzione politica italiana per il permanere di
gravi criticitd. La crsi somala € ancora lontana da una soluzione. Nonostante siano stai compiuti
significativi passi avanti nspetto ad alcuni annt fa, vi sono ancora varie incognite. Sul piano politico,
al difficile rapporto tra potere federale e potere regionale si aggiungono le forti tensioni tra le vare
istituziond. Sul prano della sicurezza, é ancora lontana la ricostituzione di reali forze militari, come
pure di un’efficace polizia, sia federale che locale. Per questo si destineranno risorse a iniziative
dirette a rafforzare sia il potere centrale, che quello delle varie amministrazioni regionali. Si intende
altresi sostenere il Segretariato dell TGAD e le sue attivita nel settore della pace e sicurezza. L'IGAD,
del cui Partners Forum I'Italia peraltro detiene da anni la Presidenza, svolge infatti un fondamentale
ruolo politico, esercitando un’attivita di mediazione ¢ fornendo un indispensabile foro di dialogo
regionale per la soluzione delle crist che colpiscono l'area.

Nei Paesi del Sahel e dell’Africa Centro Occidentale, divenuti crocevia di attivitd illecite e
terroristiche che minacciano la stessa Europa, si promuoveranno interventi di capacity building
soprattutto in materia di sicurezza e controllo delle frontiere, contribuendo a sostenere imiziative
dirette alla ricostruzione e al rafforzamento della sicurezza di questi Paesi.

Si intende altresi destinare parte delle risorse al sostegno delle attivita di peacekeeping e
peacebuilding dell’'Unione Africana e al sifinanziamento del Fondo “IAPF” (Italia Africa Peace
Facility), istituito dallItalia presso 'Unione Africana allo scopo di sosteneme i progetti per la
stabilizzazione e crescita democratica del continente

Parte delle nisorse saranno destinate a iniziative tese al rafforzamento della sicurezza dei Paesi
del’America latina e cataibica, mediante interventi di pace e sicurezza nel settore del contrasto
alla criminalita organizzata e al rafforzamento della sicurezza democratica, adottando un approccio
regionale, al fine di evitare che le fragilita di un Paese si ripercuotano su quelli limitrofi. Tali iniziative
st inquadrerebbero peraltro nell’ambito della Strategia di Sicurezza della Unione Europea pet
I'America centrale e 1 Caraibi, approvata nel luglio 2014 con il contributo di tutti gli Stati Membri. In
particolare, alla luce dei recenti sviluppi dei negoziaty, si intende partecipare al costituendo trust fund
europeo per la ricostruzione post-conflitto in Colombia, e promuovere attivita con il coinvolgimento
di organizzazioni internazionali, ivi compreso I'Istituto italo-latino americano (IILA).
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ARTICOIL.O 18
COMMA 4 - FINANZIAMENTI FONDI FIDUCIARI E OQ.II. E TIROCINI
mﬁ‘(ﬁ\’i{lc@x.ARI : . S R S e
' Euro 2.300.000

In forza della disposizione in parola, si assicurera la partecipazione finanziara italiana ai seguenti fondi
fiduciari e si erogheranno i seguenti contnbuti:

¢ Fondo fiduciario della NATOQ destinato a rafforzare le capacitd dell’Ucraina in materia
di difesa cibemnetica;

» Fondi fiduciari del dipartimento per gl Affari Politici del’ONU;

» Fondo Fiduciatio del Gruppo di contatto per la lotta alla pirateria a largo delle coste
somale, istituito presso le Nazioni Unite.

e Fondo fiduciario della NATO sul reclutamento e sulla formazione del petsonale
femminile delle Forze Armate giordane;

e Contributo nazionale al Tribunale speciale dell’Organizzazione delle Nazioni Unite per il
Libano per I'anno 2015.

Lo stanziamento di cui al presente comna sara inoltre destinato alla costtuzione di un fondo nello
stato di previsione del Ministero degli affari esteri e della cooperazione intemazionale per iniziative
mn ambito multilaterale e bilaterale volte alla promozione della candidatura italiana al Consiglio di
Sicurezza delle Nazioni Unite, per il biennio 2017-2018, la cui campagna € gia stata da tempo
avviata. Le dsorse di tale fondo possono essete impiegate anche per finanziare programmi di
rirocinio curriculare presso gh uffici all'estero del MAECI maggiotmente coinvolti in tale campagna

{rappresentanze diplomatiche presso le Nazioni Unite e nei Paesi di importanza strategica per il
buon estto della candidatura).

La norma si ispira al successo dei tirocim organizzati dalla Farnesina e dalla Conferenza dei rettori
delle universita italiane (cosiddetd “tirocini MAE-CRUI”). La continuazione di tale positiva
esperienza € stata fortemente limitata dall’obbligo imposto dalla “legge Fornero™ (art. 1, comumi 34-
35, legge n. 92/2012) di corrispondere al tirocinante una “congrua indennita, anche in forma
forfetania, in relazione all’attivita svolta”. L’emendamento proposto supera tale criticit, assicurando
un’adeguata tutela dei tirocinanti e introducendo, nel contempo, gli opportuni adattamenti alla
specifica realta delle rappresentanze diplomatiche all’estero.

Considerata una possibile quota media di cofinanziamento a carico del Ministero pari al 50%
dell'indennita mensile mimima prevista di 300 euro ed ipotizzando lutilizzazione di 150.000 eurc
dello stanziamento gia previsto dal comma 4 dell’articolo 18 del DL n. 7/2015, sara possibile attivare
fino a 1.000 menstlitd di tirocinio. Stmando, in linea con la precedente esperienza dei “tirocini
MAE-CRUI”, una durata massima di 4 mesi per tirocinio, sara possibile coinvolgere 250 studenti pex
organizzare Iniziative a sostegno della candidatura italiana, nonché per curare specifici
approfondimenti su tematiche di interesse della constitwency onusiana, quali le relazioni internazionali,
le dinamiche economiche e sociali globali, la cooperazione allo sviluppo.
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ARTICOLO 18
COMMA 5 - |INIZIATIVE PESC-PSDC E DELI’OSCE E DI ALTRE

Euro 10.781.848

cooperazione dell’Organizzazione per la Sicurezza e la Cooperazione in Europa (OSCE

Euro 6.751.200

i) Risorse per assicurare la presenza continuativa nel corso del 2015 di 56 funzionar italiani
impiegati nelle Missioni del’OSCE sul tetreno (ivi inclusa la Special Monitoring Mission in
Ucraina — SMMU) e presso il Segretariato e le altre istituzioni'

Euro 1.151.200
Livelli professionali Livelli integrazione 2 Posizioni disponibili Spese massime
' (mensile) (per 9 mensilita) previste (in EUR)
Junior professional 0 13 -
Senior professional 1.460,00 24 302.400,00
Middle management 2.000,00 9 162.000,00
Senior management 3.000,00 4 108.000,00

Totale 50 (di cui 37 retribuiti): 572.400

Livellj Professionali nel Posizioni disponibili Spese massime |
segretatiato ed istituzioni | omaerogate’ (per 9 mensilita) previste (in EUR)

P1 3.000,00 0

P2 4.400,00 0

P3 ' 5.000,00 6 270.000,00
P4 6.000,00 0

P5 7.180,00 0

Dl 8.483,00 0

D2 9.160,00 0

a. Totale 6 (tutt retribuiti): 270.000,00
b. Copertura assicurativa annuale per i recondees: 56 * 500,00 EUR = 28.000,00+

TOTALE: EUR 870.400,00

i1) Partecipazione di osservatori italiani di lungo e breve termine nelle missioni di
osservazione elettorale delPOSCE/ODIHR

Euro 100.000

A seguito di un accordo recentemente raggiunto con 'ODIHR ('Ufficio OSCE di Varsavia per le
Istituzioni Democratiche ed 1 Dinti Umani), che organizza le missioni di osservazione elettorale

! La previsione di spesa & calcolata sulla base dei funzionari italiani “seconded” presenti presso "OSCE a fine 2014
e sul costo mensile delle integrazioni alle loro indennita a nostro carico.
? La somma & calcolata su base mensile. Per le missioni sul terreno essa si somma alla diaria erogata dall’OSCE
circa 3000.£€ ynensili (100 € per diem).

jicwyeroga diaria per tali posizioni, quindi I'intero onere & a carico del MAE.
sicurativa & obbligatoria e a carico del Paese di appartenenza dei funzionari.
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(MOE) dell’OSCE, I'ltalia finanzia 'ODIHR per una cifra forfetana di 20.000 euro per ogni
missione di osservazione elettorale cui 1l nostro Paese ritiene necessario partecipare. I’ODIHR in
-.weambio seleziona tra 1 candidati italiani che presentano dawpropria domanda 1 gsservatore di lungo
termine e 3 osservatori di breve termine (oppure, nessun osservatore di lungo termine e 5-6
osservator di breve termine), cui corrisponde la diaria e tutte le spese, comprese quelle assicurative.

Per il 2015, s1 prevede di partecipare a 5 missioni di osservazione elettorale dell’lODIHR (previsione
basata sulla media degli anni precedenti) e di sostenere quindi una spesa di € 20.000 x 5 = 100.000.
Grazie ad essa, potranno partecipate alle missioni di osservazione elettorale del’ODIHR circa 20
osservatoti italiani, tra 1 quali 5 di lungo termine e 15 di breve termine

iti) Contributi volontari per finanziamenti al bilancio della “Special Monitoring Mission in
Ukraine” (SMMU) delI’OSCE
Euro 5.500.000

La “Special Monitoring Mission in Ukraine” (SMMU) é una missione di osservazione civile istituita
dal’OSCE i 21 marzo 2014 al fine di monitorare la situazione sul terreno in Ucraina, dove la
regione orentale (Donbas) ha proclamato la secessione dal Paese, provocando una guertra civile che,
a fine ottobre 2014, ha gia causato piu di quattromila vittime. Dopo 1l raggtungimento di un accordo
pet il cessate-il-fuoco tra le parti (avvenuto a Minsk, il 5 settembre 2014), purtroppo ancora oggetto
di numerose violazioni, la SMMU é stata incaricata di monitorare la zona di sicurezza lungo la linea
del cessate-il-fuoco. Inizialmente composta da 100 osservator, il contingente della SMMU dovra
raggiungere la cifra di 500 osservaton entro fine 2014. Il Segretariato OSCE ha gia comunicato che
per finanziare Ja SMMU fino a fine 2015 occorreranno 68 milioni di Euro e ha fatto appello a
contributi volontan dei Paesi membri. Dato che I'Italia sostiene 'azione dellOSCE per favorire una
soluzione pacifica della crsi ucraina e considerato che il nostro Paese normalmente finanzia il
bilancio delle Missioni OSCE sul terreno (Field Operationsy con una quota pad all’11,06% del totale, si
ntiene che P'Italia debba contribuire al bilancio della SMMU per almeno il 10% del totale, ovvero per
una cifra di 6,8 milioni di euro per I'intero anno, dpartiti in due tranche di 3,4 milioni di euro per
ciascun semestre del 2015.

Proprio la necessita di sostenere la SMMU ha fatto aumentare notevolmente 'ammontare del
contributo italiano a favore del’OSCE, da finanziare con tisorse a valere sul decreto di proroga delle

missioni internazionali per il perodo 1 gennaio- 30 settembre 2015 per un ammontare di 5,5 milioni
di euro.

2) Partecipazione italiana alle iniziative PESD-PSDC

Euro 2.180.648

i) Spese per Pinvio in missione di personale estraneo alla P.A.
Euro 2.154.398 (allegato 1)

Per il perodo dal 1° gennaio al 30 settembre 2015 si prevede di finanziare la permanenza nelle varie
missioni di un totale di circa 40 espert. Per quanto concerne le missioni civili UE, secondo recenti
dati statistici forniti dall’Unione europea, I'Italia rappresenta attualmente il settimo contributore in
termimi di personale, ponendosi con 1 suoi complessivi 59 esperti (provemient: dalla P.A. e dalle
FF.AA., oltre a quelli citatl inviati dalla scrivente Uniti) dopo Germania (146), Polonia (128), Svezia
(97), Finlandia (89), Romania (73), Regno Unito (61).

Lo strumento del “distacco” da parte deglt Stati membn (in ambito UE o di altre organizzazioni
Internazionali) prevede che il Paese d’invio assicun il pagamento dellindennita di missione del
personale stesso. La spesa ¢ destinata alla corresponsione da parte del Ministero degli affari esteri e
della cooperazione internazionale di un compenso pari all’80 per cento dell'indennitd di servizio
all’estero prevista per i posti funzione da funzionano amministrativo di terza area F1 a primo
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segretario esistente presso la rappresentanza diplomatica italiana nel Paese interessato o competente
per tertitorio (senza aggiunte di famiglia ed assegno di rappresentanza), al lordo delle ritenute fiscali
e ptev:i&enziali di 1egge5. Si tratta di un servizig=eler=gee-d=ramits- dell’'Unita PESC/PSDC, é
destinato a coadiuvare lattivitd di tutto i Ministero degli affari esteri e della cooperazione
internazionale e non solo di un settore tematico o geografico specifico.

b.1. Proroga della partecipazione italiana alle iniziative PESC e PSDC (ovverg Politica

Estera e di Sicurezza Comune e Politica di Sicurezza e Difesa Comune, nella nuova
formulazione introdotta dal Trattato di Lisbona) fino al 30 settembre 2015.

I fondi verranno impegnati nell'esercizio di competenza per continuare ad assicurare la
partecipazione di personale estraneo alla Pubblica Amministrazione in possesso di specifiche
professionalita rispondenti alle tipologie richieste dall’'Unione Europea per prendere parte agli
interventi operativi deliberati nell'ambito del Titolo V' del Trattato sul’Unione Europea, quali
iniziative e missioni PESC-PSDC sia nella sede dell’'UE che in teatro, attiviti preparatorie di
tali missioni ed attivita presso gli uffici dei Rappresentantt Speciali UE, attivita delle presidenze
semestrali del'UE in paesi dove la Delegazione dell’Unione Europea in loco non esercita tali
funzioni.

a.2 P;gorogg della partempazmne, fino al 30 settemnbre 2015, ad iniziagive civili d1 gestlon
delle crisj sotto Pegida di altre or zazioni internazionali (fra cui NATO

a fitolo nazionale.

S1 segnala in particolare 'impiego in corso del predetto personale presso il NATO Senior
Civilian Representative nella Regione occidentale (NATO SCR) a guida italiana sito in Herat
(Afghanistan occidentale) e in Kosovo.

if) Spese per organizzazione ¢ partecipazione di eventi formativi e conferenze
internazionali

Euro 15.000

a. E’ previsto l'utilizzo di fondi pet l’oxgamzzazmne da parte del MAECI di corsi pte-
postmg, eventi formativi, seminari, convegni e de-briefing in materia di gestione delle crisi,
cui funzionarn MAECI], funzionari appartenenti ad altre Amministrazioni, nonché esperti
distaccatl estranei alla P.A. potranno prender parte sia in qualita di relatori che di discenti.
Un’attenzione particolare sara riservata ai corsi di addestramento per ottenere I'idoneitd ad
operare in ambienti ostili (c.d. “HEAT?™), nel settore dello stato di diritto (“Rule of Law™) e
nel settore della nforma della sicurezza (“Security Sector Reform™). L’incremento di fondi
a favore di tale voce ¢ dovuta alla specifica “duty of care” richiesta dall’'UE a favore degli
esperti posti al servizio delle missioni.

b. E altresi previsto l'utilizzo dei fondi per assicurare la partecipazione del personale di cui al
paragrafo precedente a riunioni e conferenze internazionali, eventi seminariali, programmi
formativi in materia di gestione delle crisi (inclusi i corsi ¢.d. “HEAT”), otganizzat in Italia
o all’estero dall’'UE o da altri organismi nazionali ed internazionali, nonché sotto 'egida di
regimi di collaborazione mternazionale.

iUna quota di questo compenso viene cordsposta attraverso la diada mensile dell'Unione Europea o di altre
organizzazioni internazionali {ove previsto), in tal caso nducendo la quota complessiva a canco del MAE. Gl onen
fiscali e previdenziali dt legge sono a canico del MAE {nella tabella allepata risultano nella colonna “Compenso Annuo
Lordo™). Le spese di viaggio aereo di andata e ritorno per e dal lnogo della missione sonc a catco del MAE. Panmenti
sono 2 carico del MAE le spese di trasporto aereo relative ad un viaggio di andata e ritomo dalla sede in cui viene
prestato servizio, in caso di durata annuale del rapporto lavorative. La polizza assicurativa & prevista a carico del MAE
nej casi in cui essa non ¢ assicurata dall’organizzazione internazionale di nferimento.
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iti)  Spese per meccanismi di risposta rapida alle crisi
Sl ol Euro 11.250

Per la partecipazione italiana a missioni civili dell’'UE e di altre organizzazioni internazionali, tenuto
conto anche delle eventuali esigenze di competenza e di urgenza quali contributl nazionali a
meccanismi di risposta rapida alle crisi, si prevede di dover inviare in aree di crsl personale di ruclo
del Ministero degli affari esteri e della cooperazione internazionale, ovvero appartenente ad altre
Amministrazioni pubbliche, o anche estranei alla Pubblica Amministrazione, con caratteristiche
professionali corrispondenti alle esigenze della missione. In tal caso, il Ministero degli affari esteri e
della cooperazione internazionale provvedera a sostenere 1 costi per il trattamento di missione del
personale interessato ai sensi del DM 13 gennaio 2003, nonché quelli relativi al loro alloggio in basi
militari o edifici protetti o in altre strutture consigliate nell’ambito della missione.

E’ prevista, ove non comsposto dallorganizzazione internaziopnale sotto la cui egida o
coordinamento viene svolta la missione, ogni eventuale altra spesa di trasporto, eccedenza bagaglio,
acquisto di beni e servizi da parte del Ministero degli affari esteti e della cooperazione internazionale,
sotto forma di acquisto di apparecchiature e dotaziont infrastruttural di comunicazione,
crittazione/ decrittazione, informatiche e di sicurezza, queste ultime volte ad assicurare un efficace
raccordo tra MAECI, sedi diplomatiche e consolari, amministrazioni dello Stato cointeressate e
personale 1taliano a varo titolo impiegato in missioni dispiegate in aree di crisi.

E’ previsto altresi utilizzo di consulenze tecniche, incluse in materia fiscale e previdenziale, facendo
ficorso, in caso di necessita ed urgenza, ad acquisti e lavori da eseguire in economia, anche in deroga
alle disposizioni di contabilita generale dello Stato, utilizzando preferibilmente I'impiego di risorse
locali sia umane che materiali.

Le previsioni di spesa si basano sull’analisi della situazione di sicurezza nelle piu delicate aree di crisi,
quali per esempio Afghanistan, Ucraina e Somalia. Al personale delia P A. inviato pei predetti Paesi e
tenuto conto della tipologia della missione, & corrisposta U'indennita di missione di cui al DM 13
gennaio 2003, nella misura jncrementata del 30 per cento, calcolata sulla diarla prevista con
tiferimento ad Arabia Saudita, Barhein, Emirati Arabi Unifi, Oman e Qatar.

Il trattamento di missione relativo al personale interessato & calcolato a seconda della tipologia di
personale ed & comprensivo della relativa quota dell’aliquota IRPEF. Una quota di questo compenso
potra essere cornsposta attraverso la diaria mensile del'Unione Europea o di altre organizzazioni
internazionali (ove previsto), i tal caso dducendo la quota complessiva a carico del MAECI.

1) Spese per Pinvio in missione di n. 1 unita appartenente al gruppo retributivo C del DM
13 gennaio 2003 per un totale di 25 giorni
(comprensivo della relativa quota dell’aliquota Irpef)

(Euro 230,58 x 25 x 1 uniti) Eur 5.764,50

2) Biglietti aerei per Pinvio in area di crisi (es. tratta Roma-Tripoli-Roma)
(Euro 2.200 x 1) Eure 2.200,00
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3) Spese di pernottamento (hotel, rimborso ospitalita presso basi militari, case protette,

vr) |
T ——TI— s — Euro 700,00

4) Comunicazioni, apparati ¢ strumentazioni di sicurezza

Acquisto di giubbottl antiproiettile, caschi, radio e telefoni satellitari

Euro 935,50
5) Costi assicurativi

Eure 850,00

6) Vitto e altre spese di emergenza in teatro
Euro 800,00
TOTALE COMPLESSIVO Euro 11.250

3) Spese per contributo pro-quota a missioni ed uffici multinazionali

Euro 50.000

E’ previsto I'utilizzo dei fondi per assicurare il contnbuto pro quota 1taliano alla messa in opera e al
funzionamento di missioni speciali /uffici multinazionali ubicati in aree di erist di cui I'Italia & parte,
ovvero alle attivitd di assistenza nel settore della riforma della sicurezza poste in essere dalle predette
missioni/uffici. E’ prevista I'erogazione di un conttbuto pro quota all'Organismo “European
Institute of Peace”, sia per le attivita a livello centrale, sia per le iniziative a livello regionale.

4) Finanziamento al Fondo InCE presso la Banca Europea per la Ricostrnzione e lo
Sviluppo
Euro 1.500.000

Il Fondo, istituito nel 1992, finanzia progetti di cooperazione tecnica e pet il trasferimento di know-
how a beneficio dei Paest InCE non membri dell'Unione europea, ovvero Albania, Bosnia-
Erzegovina, Macedonia, Montenegro, Serbia, Bielorussia, Moldova e Ucraina, contribuendo in modo
significativo al processo di stabilizzazione, democratizzazione ed introduzione dei principi di
economie di mercato i tali Paesi.

1l rifinanziamento del Fondo nel 2015 appare indispensabile per assicurare continuita all'operativiti
dello strumento progettuale principale dell'Iniziativa Centro-Europea, nonché per i seguenti motivi:
a) la valenza politica del Fondo, di cui I'Italia & 'unico donatore, per il sostegno al percotso europeo
dei Balcani e dell’Europa orientale;

b} le positive ricadute de] Fondo per le imprese italiane;

c) il molo dellInCE quale ponte tra le Strategie regionali dell’Unione europea e nel rafforzamento
della cooperazione regionale;

d) la complementaneta del Fondo con l'ottimizzazione degl interventi richiesta dalle Strategie
regionali del’Unione europea che non prevedono fondi aggiuntivi per la loro attuazione, in
particolare con la Strategia europea per Ja Regione Adnatico-Tonica, fortemente sostenuta dall’Italia.

5) Contribute in favore della Fondazione Segretariato Permanente dellPIniziativa
Adriatico-Ionica (1AI)

Euro 300.000

E’ previsto 'utlizzo dex fondi a favore della Fondazione Segretariato Permanente dell'Iniziativa
Admatico-1onica, allo scopo di assicurare la continnita dell’attivita istituzionale finora svolta e la
tempesttva realizzazione di nuove iniziative. Tale contributo riveste particolare importanza anche in



considerazione del ruolo che la fondazione sara chiamata a svolgere per lattuazione della Strategia
europea per la Regione Adnatico Iomca n quallta d1 membro permanente del Govem.mg Board
della Strategia stessa. e e
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ARTICOLO 18
COMMA 6 - INTERVENTI OPERATIVI DI EMERGENZA E DI SICUREZZA A

TUTELA DI CITTADINI E INIEKESSI iITALIANI ALLESTERO
Euro 9.187.296

Interventi operativi di emergenza e di sicurezza nelle aree di crisi

Gli interventi da mettere in atto da parte dell’Unita di Crisi del Ministero degli Affari Esteri e della
Cooperazione Internazionale ai fini della tutela dei cittadini e degli interessi italiani nelle aree di crisi,
riguardano Iraq, Afghanistan, Libano, Libia, Yemen, Territori Palestinesi, Venezuela e Somalia. La
copertura finanziaria per tutte le spese riguardanti i Paesi non inseriti in questa relazione tecnica, sara
assicurata dalle risorse finanziarie relative al secondo semestre 2014.

1NIRAQ

BAGHDAD
Le condizioni di sicurezza nel Paese impongono la necessitd di mantenere il numero dei Carabinieri e
Sottufficiali con compiti di sorveglianza e scorta a n. 31 unita. :

Trattamento di missione per 273 giorni per 31 carabinieri e sottufficiali paracadutisti (compreso n. 1

ufficiale) con_compiti di sorveglianza dinamica e scorta per tutto il personale dell’Ambasciata (con
avvicendamento quadrimestrale)

Euro 268,09 media ponderata tra la diaria giornaliera per il
personale appartenente ai gruppi “D-E“ del DM 13 gennaio
2003 e successive modificazioni (comprensivo della relativa
quota dell ‘aliguota Irpef dal 38 % al 27%) (Euro 268,09 x 273

% 31) Euro 2.268.845.67
biglietti aerei per la tratta Roma-Baghdad-Roma
(Euro 1.200x31x 3) Euro 111.600,00

eccedenza bagaglio per armamento pesante ed equipaggiamento
di Kg. 25 per la tratta Roma-Baghdad-Roma costo unitario
di Euro 400 (Euro 400 x 31 x 3) Euro 37.200,00

Totale Euro 2,417.645,67

Trattamento di missione per 273 giorni per 10 carabinieri e sottufficiali adibiti a compiti di vigilanza
statica degli immobili della Cancelleria_del controllo degli accessi, del servizio visti e addetti al nucleo
comando (con avvicendamento quadrimestrale)

Euro 268,09 media ponderata tra la diaria giornaliera per il personale
appartenente ai gruppi “D-E* del DM 13 gennaio 2003 e successive
modificazioni (comprensivo della relativa quota dell aliquota Irpef dal

38 % al 27%) (Euro 268,09 x 273 x 10) Euro 731.885,7
biglietti aerei per la tratta Roma-Baghdad-Roma
(Euro 1.200x 10x 3) Euro 36.000,00

eccedenza bagaglio per armamento pesante ed equipaggiamento di Kg.
25 per la tratta Roma-Baghdad-Roma costo unitario di Euro 400 (Euro
400x10x3) Euro 12.000,00

Totale Euro 779.885,70

ERBIL
Le condizioni di sicurezza nel Paese impongono la necessita di inviare n. 4 Carabinieri di cui un
sottufficiale con compiti di scorta.

Trattamento di missione per 273 giorni per 4_carabinieri (compreso n. 1 sottufficiale) con compiti di
scorta per tutto il personale (con avvicendamento quadrimestrale)

o
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Euro 268,09 media ponderata tra la diaria giornaliera per il

“personale” appartenen @3 giappFBeE” der-DM 13 gennaio o

2003 e successive modificazioni (comprensivo della relativa

quota dell’aliquota Irpef dal 38 % al 27%) (Euro 268,09 x 273 | Euro 292.754,28
x4)

biglietti aerei per la tratta Roma-Baghdad-Roma
(Euro 1.200 x4 x 3) Euro 14.400,00

eccedenza bagaglio per armamento pesante ed equipaggiamento
di Kg. 25 per la tratta Roma-Baghdad-Roma costo unitario
d: Euro 400 (Euro 400 x 4 x 3) Euro 4.800,00

Totale Euro 311.954,28

Il totale degli oneri di cui al punto 1) & pari a Euro 3.509.485,65.

2)AFGHANISTAN

KABUL

Per quanto riguarda gli oneri derivanti dagli interventi da mettere in atto da parte dell’Unita di Crisi del
Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale a Kabul - dove gli attacchi degli ultimi
tempi hanno determinato un deterioramento della situazione gia grave - la somma indicata ¢ cosi ripartita:

Spese missione Carabinieri per Kabul Gruppo D" ed “E” (comprensivo dell'aliquota Irpef)(con
avvicendamento quadrimestrale)

Euro 227,76x273x 19 Carabinieri Irpef 27% Euro 1.181.391,12
Euro 308,42x273x 7 sottufficiali Irpef 38% Euro 589.390,62
biglietti aerei per la tratta Roma-Kabul-Roma

costo medio unitario di Euro 1.200,00 (Euro 1.200 x 26 X 3) Euro 93.600,00

eccedenza bagaglio per armamento pesante ed equipaggiamento di Kg.
25 per la tratta Roma-Kabul-Roma costo unitario di Euro 400 (Euro 400
x26x3) Eurc 31.200,00

Totale Euro 1.895.581,74

Il totale degli oneri di cui al punto 2) ¢ pari a Euro 1.895.581,74.

3)LIBANO
Spese missione Carabinieri per 273 giorni (comprensivo dell aliquota Irpef)
Euro 227,76 x 273 x 9 Carabinieri Irpef 27% Euro 559.606,32
Euro 308.42 x 273 x 3 Sottufficiali Irpef 38% Euro 252.595,98
Totale Euro 812.202,30

Le spese relative ai voli per il trasporto dei Carabinieri per il Libano non sono quantificate in quanto tali
voli sono effettuati dal C.O.L.

Il totale degli oneri di cui al punto 3) ¢ pari a Eure 812.202,30.

4) LIBIA

‘ quanto riguarda gli oneri derivanti dagli interventi da mettere in atto da parte dell’Unita di Crisi del
5 Mhnistero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale ai fini della tutela dei cittadini e degli
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interessi italiani in Libia - dove gli attacchi degli ultimi tempi hanno determinato un
deterioramento della situazione gia grave -sono cosi ripartiti:
- e .+ RS =

e,

TRIPOLI

Trattamento di missione per n. 12 Carabinieri gruppo “E” e n. 4 sottoufficiali del gruppo “D” del
Reggimento Tuscania con compiti di sorveglianza dinamica e scorta per tutto il personale
dell Ambasciata con avvicendamento ogni 4 mesi.

Euro 227,76 x 273 x 15 Carabinieri Irpef 27% Euro 932.677,20
Euro 308.42 x273 x 5 Sottufficiali Irpef 38% Euro 420.993,30
biglietti aerei per la tratta Roma-Tripoli-Roma costo medic unitario di

Euro 1.100,00 (Euro 1.100,00 x 20x3) Euro 66.000,00

eccedenza bagaglio per armamento pesante ed equipaggiamento di Kg.
25 per la tratta Roma-Tripoli-Roma costo unitarie di Euro 300 (Euro

300 x 20 x 3) Euro 18.000,00

Totale Euro 1.437.670,50

11 totale degli oneri di cui al punto 4) é pari a Euro 1.437.670,50.

5) YEMEN

Per quanto riguarda gli oneri derivanti dagli interventi da mettere in atto da parte dell’Unita di Crisi del
Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale ai fini della tutela dei cittadini ¢ degli
interessi italiani nello Yemen sono cosi ripartiti:

Trattamento di missione per 273 giorni per 8_carabinieri al gruppo “E” e 4 sottoufficiali al gruppo D"
con avvicendamento ogni 6 mesi.

Euro 227,76 x 273 x 8 Carabinieri Irpef 27% Euro 497.427.84
Euro 308.42 x 273 x4 Sottufficiali Irpef 38% Euro 336.794,84
biglietti aerei per la tratta Roma-San’a Roma
costo medio unitario di Euro 800 (Euro 800x12x2) Euro 19.200,00
Eccedenza bagaglio per equipaggiamento pesante costo medio unitario
di euro 400 (euro 400x12x2) Euro 9.600,00
Totale Euro 863.022,68

11 totale degli oneri di cui al punto 5) & pari a Euro 863.022,68.

6) TERRITORI PALESTINESI

GERUSALEMME

Gli oneri derivanti dagli interventi da mettere in atto da parte dell’Unita di Crisi del Ministero degli Affari
Esteri e della Cooperazione Internazionale ai fini della tutela dei cittadini e degli interessi italiani nei
Territori palestinesi sono cosi ripartiti:

Spese missione Carabinieri
Trattamento di missione per 273 giorni per 3 carabinieri Gruppo “E” per | sottoufficiali Gruppo “D”

Euro 227,76 x 273 x 3 Carabinieri Irpef 27% Euro 186.535,44
Euro 308,42 x 273 x 1 Sottufficiali Irpef 38% Euro 84.198,66
biglietti aerei per la tratta Roma-Gerusalemme-Roma

ol
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costo medio unitario di Euro 700 (Euro 700 x 4 x2) Euro 5.600,00

Eccedenza bagaglio per equipaggiamento pesante costo medio unitario

di Euro 30‘{:}_(500)(4)(2)) ' T Euro 2.400,00 N

Totale Euro 278.734,10

Il totale degli oneri di cui al punto 6) & pari a Euro 278.734,10.
7) VENEZUELA

La cornice di sicurezza nel Paese in progressivo deterioramento & caratterizzata da una elevata
frequenza di reati di sequestro di persona a danno di connazionali. Al riguardo I’Unita di Crisi
finanzia la missione di un funzionario delle Forze di Polizia, esperto antisequestri, per il
raccordo con le Autorita locali. La designazione viene fatta alternativamente tra il personale della
Polizia di Stato ¢ il personale dell’ Arma dei Carabinieri i cui oneri sono cosi suddivisi:

Trattamento di missione per 1 sottufficiale

Euro 308,42 x 273 x | Sottufficiali Irpef 38% Euro 84.198,66
Biglietti aerei per la tratta Roma-Caracas Roma
Costo medio unitario di Euro 3.200 (3200x1x2) Eure 6.400,00
Totale Euro 90.598,66

II totale degli oneri di cui al punto 7) é pari a Euro 90.598,66.

8) COPERTURA ASSICURATIVA
Copertura assicurativa dei rischi di morte, invaliditd permanente o altre gravi menomazioni, causati da atti
natura violenta al personale dell’ Arma dei Carabinieri inviati dall’Unita di Crisi del Ministero degli Affari
Esteri e della Cooperazione Internazionale in missione di scorta e sicurezza in paesi ove si verifichino
situazioni di pericolosita suscettibili di porre a serio rischio la loro incolumita fisica ai sensi dell’art. 211,
comma 3, del DPR 18/1967, come sostituito dall’art. 21 del D.Lgs. 62/1998.

Euro 300.000,00
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Riepilogo oneri art. 18, comma 6

Oneri complessivi IRAQ

Oneri complessivi AFGHANISTAN

Oneri complessivi LIBANO

Oneri complessivi LIBIA

Oneri complessivi YEMEN

Oneri complessivi TERRITORI PALESTINESI
Oneri complessivi VENEZUELA
Assicurazione

TOTALE COMPLESSIVO

Euro 3.509.485,65
Euro 1.895.581,74
Euro 812.202,30
Euro 1.437.670,50
Euro 863.022,68
Euro 278.734,10
Euro 90.598,66
Euro 300.000,00
Euro 9.187.295.63
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ARTICOLO 18
COMMA 7 - RIFINANZIAMENTO DEL FONDO DI CUI ALL’ARTICOLO 3, COMMA 159

" 'DELLA LEGGE 24 DICEMBRE 2003, N. 350 E SISTEMAZICNE IN AREL BHER3T— -

Euro 23.000.000

I’evoluzione dello scenatio politico-militare, in particolare nella regione mediotientale, insieme con
elevarsi del livello della minaccia verso obiettivi occidentali, difficilmente individuabili a priort e
potenzialmente identificabili in qualunque area geogtafica, impongono I'adozione di ulteriori misure
di sicurezza idonee a garantire I'incolumita delle sed: all’estero del Minustero degli affani esteri e della
cooperazione internazionale e del personale che vi presta servizio.

L’elenco delle sedi per le quali occorrera procedere al rafforzamento delle misure di difesa attiva e
passiva ¢ in aumento, proprio a causa dell’estendersi delle aree a nischio ed in relazione alla necessita
di elevare 1l livello degli strumenti posti a protezione degli uffici e degh alloggi.

1l livello di rischio € ancor piti elevato alla luce dell'impegno del nostro Paese nelle missioni di pace
internazionali. Il fenomeno dei “foreign fighters” rende piu incerto e piu ampio Pambito di
intervento.

In relazione a quanto gia realizzato presso alcune sedi, grazie ai fondi stanziati da precedenti analoghi
provvediment, e a quanto previsto da questo stesso provvedimento per la sicurezza di alcune
specifiche sedi nei Paesi di I Fascia di rischio, si ritiene necessario prevedere i finanziamenti necessari
per la realizzazione di alcune ulteriori misure presso le sedi situate nei seguenti Paesi: Russia,
Myanmar, Serbia, Turchia, Giordania, Francia, GGermania, Svizzera, Eritrea, Sudafrica, Nigera,
Repubblica Democratica del Congo.

Le sedi situate in IT e IIT Fascia di rischio necessitano di interventi di manutenzione e rafforzamento
delle misure di sicurezza, cui non & possibile a far fonte con le ordinari dotazioni iscritte in bilancio.
Occorre mfatti considerare che 1 ripetuti tagh intervenuti sullo stanziamento destinato ad alimentare
il bilancio di sede degli uffici all'estero non hanno nsparmiato i fondi destinati alla sicurezza.
Nonostante il carattere sensibile dell’esigenza cui fanno fronte, i fondi destinati alla sicurezza non
sono soggetti a particolare tutela, ma conglobati negli stanziamenti nmodulabili relativi alla spesa per
acquisto di beni e servizi o, al massimo, in quelli per investimenti, comunque pesantemente e
ripetutamente ridottl.

Gh intervent riguarderanno:

. Vinstallazione di misure di protezione passiva laddove carenti (muri di cinta, cancellate, grate in
ferro, porte di sicurezza) per garantite le strutture contro facili intrusioni;

. Iinstallazione di sistemi di allarme nelle aree sensibili € neglt ambienti dove vengono custoditi i
valon;

. I'installazione di sistemi TVCC per il controllo dei perimetri e delle aree piu esposte.

. il rafforzamento delle misure di sicutezza delle comunicazioni mediante 'acquisto di nuovi

sistemi di protezione.

Particolare attenzione va posta, come sempre alla sicurezza informatica. I nschi che possono
scaturire dalla violazione delle comunicazioni protette o delle reti informatiche, nonché dei dati,
compresi quelli concementi 1 connazionali residenti all’estero sono considerevoli. Per questo motivo
sara necessario assicurare i costante aggiornamento dei dispositivi di sicurezza e protezione dei
server centrali che ospitano gran parte di tali informazioni.

Si prevede inoltre un aumento delle risorse per far fronte alle spese sostenute per I'invio in missione
temporanea di Carabinjeri, impiegati per la sostituzione nei periodi di congedo dei carabinieri
quadnennalt con compiti di sicurezza e vigilanza. Cio al fine di non far mai venire meno alle sedi
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della rete estera la necessaria protezione, potendo al contempo essere impiegatt per un immediato
rnforzo mn situazione di crsi. Purttoppo, siffatta eventualita € risultata sempre pid frequente negli

e ORI A1inT. Cid-ha avuto un impatto non indifferente sulla gestione delpraderiEEpiee dibitancio.
Per le missioni si prevede l'utilizzo proritariamente nei Paesi 2 rischio secondo la valutazione
periodica dell Ispettorato Generale del Ministero e degli Uffici all'Estero.

Anche alla luce dell’impiego di tale personale in missione temporanea si registra una compensazione
tra P'incremento della dotazione del fondo, e la riduzione dello stanziamento tichiesto dall’Unita di
Cusl, in pan misura. L'importo trasferto al fondo dovra essere impiegato pet spese che in passato
sono state sostenute dall’Unita di ensi, ma che hanno mostrato una tendenza alla stabilizzazione e
devono essere, pertanto, attribuite e gestite dalle strutture ministeriali competent per 'adozione di
quelle misure che non siano strettamente da ricondurre a sttuazioni di straordinarieta e di emergenza.

Dalla disposizione non scaturiscono onen di petsonale.
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ARTICOLO 18
'COMMA 8 - SEDE DELL’AMBASCIATA D’'ITALIA A MOGADISCIO

T - - -

s - ~Haro 700.000

In accordo con gli obiettivi di Governo in campo internazionale, sono emerse nuove esigenze di
rafforzamento della presenza del nostro Paese in Somalia. La tutela degli interessi e del ruolo del
nostro Paese in Somalia porterz infatti ad una presenza piu stabile in tale Stato.

A tal fine € stata avviata la costruzione di una nuova sede per Ambasciata d’Italia a Mogad.iscio per
la cu1 predisposizione sara necessario acqmstare ed installare circa 60 moduli abitativi, nei quali
alloggiare, con le necessarie garanzie di sicurezza e protezmne 1l personale che risiedera stabilmente
nella sede.

Lo stanziamento di cui al presente comma servira altresi a corrispondere le indenniti previste per il
personale impiegato per la prosecuzione dei lavor di costruzione (si veda scheda allegata).
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SEZIONE II

e e QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIART
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi ¢ calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Descrizione sintetica dell’articolo n. 18 comman. 8

Autorizza, a decorrere dal 1° getnaio 2015 e fino al 30 setternbre 2015, la spesa di euro

271.699 per la prosecuzione della prima fase della realizzazione, da parte del Ministero della
Difesa e d’intesa con il Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Iutemazmnale della

nmuova sede dell”Ambasciata d’Italia a Mogachscao

S NO
B) La disposizione comporta oneri sole come limite massimo di
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1) Datie parametri utilizzati per 1a quantificazione e relative fonti,

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

» - fIrattamento economico di missione di cui al R.D. 3 gingno 1926 n. 941, distinto per fasce di

% gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Repubblica democratica del Congo;

~ D’indennitd di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23.3.83, n. 78, e successive
modificazion, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, € a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennit
di impiego operativo ovvero dell’indennitd pensionabile percepita, se pitt favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per 1a quantificazione sono presi a riferimento 1 seguenti parametrd:

- equipaggiamento e vestiario (per 1’acquisto di materialifvestiario specifici per ’area d’impiego);
- manovalanza, noleggio antomezzi/materiali ¢ spese di interpretariato;

-~ oneri per spese di viaggio (trasporto nazionale/estero con vettore privato);

- oner “una tantum” per acquisto materiali edili e noleggio macchine movimento terra.

€2) Totale Oneri. _ 7 _
1l totale degli oner relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cni il provvedimento comperti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.




MISSIONE: Ultimazione prima fase della realizzazione,
da parte del Ministero della Difesa e

d'intesa~coir it Ministero degli Affari Esteri e

della Cooperazione Internazionale, della

"~ nuova sede dell’Ambasciata d'ltalia a

Mogadiscio.

éonsistenza militari | | "5
Consistenza mezzi militari
- terrestri _ | | -
- navali | " -
-aeromobili | -
SPESE DI PERSONALE | mensili
bEl, Straordinario, Indennita di miséione ecc. 27.039
SPESE DI FUNZIONAMENTO o | mensili
Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento 5 8 18
mezzi militari, ecc. )
ONERI UNA TANTUM | 0
RIEPILOGO spesa per

_ 9 mesi
spese di personale ' ) 246.055
spese di funzionamento o 25.644
TOTALE ONERI MISSIONE™~ — ~ | 271.699

o
AT Y

4 o



Ultimazione prima fase della realizzazione, da parte

del
MISSIONE: ™ikns

Ministero della Difesa e d'intesa con il

ezt Afari Esteri e della Cooperazione

Internazionale, della nuova sede del’Ambasciata
d’ltalia a Mogadiscio.

PERSONALE : | ‘
nNUMero costo/mese
Trattamento di missione 5 26.724
Maggiorazione 185% operativa - 315
TOTALE SPESE PERSONALE 27.039
FUNZIONAMENTO :
numero ‘costo/mese
Supporio Logistico 2.318
Manovalanza, noleggio, interpreti 500
TOTALE ONER! DI FUNZIONAMENTO 2,818
ONERI UNA TANTUM:
s
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con ,
vettori militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi
satellitari, ecc.
TOTALE ONER! UNA TANTUM 0
spesa mensile spesa per
RIEPILOGO: pe(s 30) ‘ 9 mesi
98- (gg. 273)
ONERI DI PERSONALE 27.039 246.055
ONERI D FUNZIONAMENTO 2818 25.644
TOTALE ONERI 29.857 271,699
ONERI UNA TANTUM ' e 0
TOTALE GENERALE 29.857| 271,699
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ARTICQLO 18
COMMA 9 - INVIO IN MISSIONE O IN VIAGGIO DI SERVIZIO IN AREE DI CRISI DI
PERSONALE DEL MINISTERS-BESS-ATFARIESTERI, PER LA PARTECIPAZIONE ALLE

OPERAZIONI INTERNAZIONALI DI GESTIONE DELLE CRISI

Euro 1.438.207

1) MISSIONI DI PERSONALE DEL MAECI PRESSO LE SEDI IN AFGHANISTAN,
IRAQ, LIBIA, PAKISTAN,YEMEN E SOMALIA

Euro 811.562
A) Personale MAECI in m1s51one tESSO Ambascmta a Baghdad e Ufficio Distaccato a Etbil
Trattamento mensile Totale parziale
Unita (80% ISE, senza Durata trattamento Biglietto
maggiorazioni) €£Conomico
una 11T Area F1 € 10.800 8 mesi* € 86.400 € 20.000
una II Area F3 € 9.600 8 mesi* € 76.800 € 20.000
una I Area F2 € 8.800 8 mesi* € 70.400 € 20.000
TOTALE € 293.600

* il calcolo & stato effettuato in via prudenziale a lepislazione vigente, in attesa del provvedimento d i
ridefinizione dei coefficienti per il calcolo ISE a decorrere da luglio 2015

B) Personale MAECI in missione presso Ambasciata a Kabul
Trattamento mensile Totale parziale
Unita (80% ISE, senza Durata trattamento Biglietto
maggioraziomi) economico
una II Area F1 €10.200 4 mesi € 40.800 € 11.200
una IT Area F3 € 8.300 6 mesi € 49.800 € 16.800
TOTALE € 118.600
C) Personale MAECI in missione presso Ambasciata a Islamabad
Trattamento mensile Totale parziale Bi li. t
Unita (80% ISE, senza Durata trattamento 1ghetto
maggiorazioni) £Conomico
una IIJ Area F1 € 8.150 6 mesi € 48.900 € 14.400
una II Area F3 €7.250 4 mesi € 29.000 € 9.600
Totale € 101.900
Trattamento mensile Totale parziale
Unita (80% ISE, senza Durata trattamento Biglietto
maggiorazioni) €Conomico
una IT Area F3 [ €7.250 | 4 mesi € 29.000 | €10.800
Totale € 39.800
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E) Personale MAECI in mlssxone presso Ambasciata a Tripoli

. Tratamento mhentile T Totale parziale Bielietto
Unita (80% ISE, senza Durata trattamento £
maggiorazioni) economico
una III Area F1 € 7.544 4 mesi € 30.176 € 2.000
una II Area F3 € 6.500 6 mesl € 39.000 € 3.000
Totale € 74.176
F) Personale MAE in missione presso Ambasciata a Sana’a
Trattamento mensile Totale parziale
Unita (80% ISE, senza Durata trattamento Biglietto
maggiorazioni) economico
una II] Area F1 €7.415 4 mesl € 29.660 € 8.000
una II Area F3 €6.918 4 mesi €27.672 € 8.000
Totale € 73.332

G) Personale MAECI in

issione presso Ambasciata a Nairobi/Mogadiscio

Trattamento mensile Totale parziale
Unita (80% ISE, senza Dutrata trattamento Biglietto
maggiorazioni) €Conomico
una III Area F1 | €7.359 6 mest €44.154 € 13.800
una II Area F3 € 6.400 6 mesi € 38.400 € 13.800
Totale € 110.154

Totale costi per Pinvio in missione di personale del MAE presso le sedi in Afghanistan, Iraq, Libia,
Pakistan,Yemen e Somalia (A+B+C+D+E+F+G): euro 811.562

'2) RIMBORSO DELLE SPESE DI VIAGGIO DI CONGEDO

Euro 197.640

Amb. KABUL _| Biglietto business A + R Economy A/R

Capo Missione 1x2x2.800 = Euro 5.600

Diplomatici 2x2x1.700 = Euro 6.800
Aree funzionali 6 x 2 x 1.700 = Euro 20.400
Carabinieni 3x2x1.700 = Euro 10.200

Amb. BAGHDAD Biglietto business A + R Economy A/R

Capo Missione 1 x 2 x 2500 = Euro 5.000

Diplomatici 3 x 2 % 1.600 = Eurc 9.600
Aree funzionali 9x2x1.600 = Euro 28.800
Carabinieri 2 x 2 x1.600 = Furo 6.400

Amb. ISLAMABAD

Biglietto business A + R

Economy A/R

Capo Missione 1 x 2 x 2.400 = Euro 4.800
Diplomatici 1x2x1.600 = Euro 3.200
Aree funzional 6x2x1.600=FEuro 19.200
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| Carabinieri | [ 3x2x1.600 = Euro 9.600 ]

Cons. KARACIII -~~~ | Biglietto business A+ R | Economy A/R T
Aree funzional: 6 x 2 x 1.600 = Euro 19.200
Carabinien 2 x 2x 1.600 = Euro 6.400
Amb. SANA’A Biglietto business A + R Economy A/R
Capo Missione 1x 2 x 2.000 = Euro 4.000
Aree funzionali 2 x 2 x 1.600 = Euto 6.400
Carabinieri 2 x 2 x 1.600 = Euro 6.400
Amb. TRIPOLI Biglietto business A + R Economy A/R
Capo Missione e coniuge 1x 2 x1.600 = Euro 3.200
Diplomatici 4 x 2 x 500 = Euro 4.000
Aree funzionali 11 x 2 x 500 = Euro 11.000
Carabinied 5 x 2 x 500 = Euro 5.000
| TOTALI PARZIALI | Euro 22.600 | Euro 172.600 |
| TOTALE costo biglieti | Euro 195.200 |

A legrslazione vigente, per le sedi caratterizzate da situazioni di conflitto € previsto un nmborso
ogm 6 mesi di servizio.

Per la meta dei viaggi, che si suppone siano effettuati entro giugno 2015, ai sensi dell’articolo 1,
comma 140, della legge n. 147/2013 (legge di stabilita 2014), il imborso delle spese di viaggio é
quindi contisposto nella misura del 50%.

A decorrere dal 1° luglio 2015, la legge n. 190/2014 (legge di stabilita 2015) dpristna il
rmborso al 100% dei citati titoli di viaggio. Per la restante quota di viaggi € stata quindi
calcolata la corresponstone del rimborso nella misura del 100%.

| TOTALE | Euro 146.400 |
La spesa totale viene aumentata del 35% in previsione di eventuali oneri per viaggio familtari a
carico:
| TOTALE GENERALE | Euro 197.640 |
3. VIAGGI DI SERVIZIO
Euro 195.950
. N. di viaggi di
SEDE Dettaglio viaggi servizio Costo
Afghanistan Herat e alti comandi PRT 26 € 68.250
1 Kurdistan iracheno, 34 €22.500
raq Dhi Qar, Bassora, Al Faw
Pakistan Karachi, Lahore, Peshawar, 22 € 18.000
Quetta
Addis Abeba Juba (Sud Sudan) 11 € 19.700
Sedi Belliche — Aree di { Spesa per titoli di viaggio (costo 34 € 67.500
Crisi unitario €2.000)
TOTALE VIAGGI DI SERVIZIO | € 195.950
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4)MISSIONE DI UN FUNZIONARIO DIPLOMATICO PER ASSISTERE LA PRESENZA
ITALIANA IN KURDISTAN

- el sme el -

e

Ewco-i52.505

A) Trattamento economico e spese di viaggio

80 % ISE di Consighere, senza rappresentanza e senza maggiorazioni di famiglia (importo mensile
curo 18.092,11 per 80% = euro 14.473,69)
Totale trattamento economico per 9 mesi= euro 130.263,21

2 biglietti aere1 per la tratta Roma-Amman-Roma
costo medio unitarie euro 1.180,00
TOTALE: euro 2.360,00

2 biglietti aere] per la tratta Amman-Baghdad-Amman
costo medio unitario eurc 1.010,00
TOTALE: euro 2.020,00
Totale spese di viaggio = euro 4.380,00

Totale A: euro 134.643,21
B) Supporto/Logistica (2 contratti locali, durata 9 mesi)

1 autista (réu:ibuzione ed oneri su base mensile par a euro 610) = euro 5.490
1 interprete (retribuzione ed oneri su base mensile pari a euro 908)= euro 8.172
Totale parziale personale di supporto = euro 13.662,00

Affitto locale uso uffici = euro 27.000,00
Sicurezza locali = euro 6.000,00
Spese Gestionali = euro 13.500,00

Totale B: euro 60,162,00

| TOTALE (A+B) = euro 194.805,21

5)MISSIONI DELI’INVIATO SPECIALE PER LA LIBIA
38.250 Euro

L’incatico comportera numerose missioni per dunioni e consultazioni in diverse sed: internazionali.
Si delineano inoltre missioni per consultazioni ristrette con gli altri inviati speciali nelle rispettive
capitali e missioni nelle capitali degli paesi piu direttamente intetessati alle dinamiche politiche e di
sicurezza della Libia.

a) viaggl di servizio in Italia:
previsione rimborso titoli di viaggio/albergo/pasti 9 mesi: 8.250,00 €

b) viaggl di servizio in altre sedi:
diaria a seconda della destinazione. Previsione 9 mesi: 30.000,00 euro

TOTALE Missioni dell’Inviato Speciale per la Libia 38.250,00 euro
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ARTICOLO 19-COMMI1E2
EFFETTI FINANZIARI DERIVANTI DALLE DISPOSIZIONI DI CUI A1 COMMI1E

2 \_‘jm

e s s L

Il comma 1 rchiama lapplicazione delle disposizioni contenute all’articolo 10, comma 1, del
decreto legge 1 agosto 2014, n. 109, convertito, con modificazioni, dalla legge 1 ottobre 2014, n. 141.

Deroga alle seguenti disposizioni
. DL 112/2008 - articolo 60, comma 15 (limite per gh impegni da assumere mensilmente)
= D1.78/2010 — articolo 6, comma 14(limite spesa autovetture)
. DL 95/2012 — articolo 5, comma 2 (limite spesa autovetture)
. Legge 228/2012 — articolo 1, comma 143 (limite spesa autovetture)
" DL 101/2013 - articolo 1 (limite spesa autovetture)
. DL 66/2014 — articolo 15 (limite spesa autovetture)

All'effetto derivante sui saldi di finanza pubblica in relazione alla disapplicazione delle disposizioni
sopra citate, pari a euro 77.920 si provvede a valere sulle autorizzazioni di spesa di cui alParticolo
17, comma 1 del presente decteto

* Seds in cui non ¢ istituita né un UTL né una Sestone distaccata

PAESE Autoveicoli Costo 9 mesi Maggiore spesa effetto
unita deroga
AFGHANISTAN 0 0 0
IRAQ*
MYANMAR 1 3.300 37.000
SOMALIA*
YEMEN*
LIBANO 1 4.680 9.000
PAKISTAN 9.000
SUD SUDAN 1 2.400 7.500
SUDAN 3 7.200 7.500
REP. CENTRAFRICANA*
ALBANIA
BOLIVIA
EGITTO 6.000
EL SALVADOR
ETIOPIA 4.500
KENYA 7.500
MOZAMBICO
SENEGAL
PALESTINA
TUNISIA 7.500
VIETNAM
BURKINA FASO
ERITREA
TOTALE 17.580 95.500
o
e
R
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ONERE DERIVANTE DALLA DEROGA (95.500 — 17.580) = euro 77.920

Derogd die seguent disposizioni: ST L —
. DL 78/2010 - articolo 9, comma 28 (utilizzo contratti a tempo determinato per eccezionali

e temporanee esigenze)

DL 112/2008 - articolo 61, commi 2 e 3 (percentuali per conferimento incarichi e
decorrenza applicabilita)
. Legge 266/2005 - ardcolo 1, comma 56 (prelievo percentuale compenso incatichi per
consulenze)
= D.Lgs. 165/2001 - articolo 7, comma 6 e Gbis (conferimento incarichi) e articolo 36, comma
2 (ricorso a lavoro flessibile per eccezionali e temporanee esigenze)
DL 101/2013 - articolo 1(conferimento incarchi)
DL 66/2014 - articolo 14 (limite spesa per conferimento incarichi)

Agli effetti dervann sui saldi di finanza pubblica in relazione alla disapplicazione delle disposizioni
citate In materia di contratti a tempo determinato, pati a euro 420.360,00 s1 provvede a valere sulle
autorizzazioni di spesa di cui all’articolo 17, comma 1 del presente decreto

PERSONALE LOCALE DELL'UTL
PAESE
UNITA' DI COSTO
PERSONALE COMPLESSIVO

AFGHANISTAN 24 € 144.510,00
IRAQ* 0 0
LIBANO 2| € 27.700,00
LIBIA* 0 0
MYANMAR 3 | € 46.800,00
PAKISTAN 4| € 53.700,00
SOMALIA* 0 0
YEMEN* 0 0
SUD SUDAN* 0 0
SUDAN 10| € 147.650,00
REP. CENRAFRICANA* 0 0

TOTALE € 420.360,00

* Paesi ne quali non ¢ istituita un'UTL ne' una Sesgone distaccata

Agli effetti denivanti sui saldi di finanza pubblica in relazione alla disapplicazione delle disposiziont
citate per conferimento incarichi e contratti di collaborazione coordinata e continuativa, pati a euro
862.000,00, si provvede a valere sulPautorizzazione di spesa di cui all’articolo 17, comma 1
del presente decreto.

PAESI/SETTORI IMFPORTO N. CONTRATTI
DI UTILIZZO (MESI/UOMO)
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Libia e Paesi limitrofi 60.000,00 1(12)

J;fg‘harustan e Pakistan 160.000,00 5 (44)

Iraq 222.000,00 4 (a4)

Restanti Paesi 60.000,00 2(12)

Siria e Paesi limitrofi 180.000,00 3 (36)

Emergenze 180.000,00 3 (36)
TOTALE 862.000,00 18 (130)
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ARTICOLO 19
COMMA 2-bis - IMPIEGO DI FUNZIONARI DIPLOMATICI PRESSO IL SERVIZIO
"EUROPEO DI AZIONE ESTERNA E PRESSO IMPRESE : _—

La norma proposta introduce disposizioni urgenti per rispondere alle accresciute responsabilita in
materia di sicurezza internazionale e a chiarire Papplicazione di norme per 'impiego fuori ruoclo di
funzionari diplomatici del MAECI per funzioni attinenti all’internazionalizzazione delle imprese e
alle relazioni internazionali, con particolare riguardo al Servizio europeo di azione esterna (SEAE).

Le disposizioni che consentono al MAECT di collocare funzionari della carriera diplomatica presso il
SEAE, nonché presso qualificati attori pubblici e privat de] sistema Paese, hanno dato luogo ad
incertezze interpretative che necessitano di essere chiarite, al fine di prevenire contenziosi e di
assicurare 1l massimo contenimento della spesa pubblica. Si prevede pertanto la sospensione della
corresponsione della retribuzione e, nei limitt dei contingent esistenti, il collocamento fuord ruolo
degli interessatt. Il collocamento di diplomatici degli Statd membti presso il SEAE per prestare
servizio nelle stituzioni e nelle delegazioni dell'Unione europea nei Paesi terzi o presso
organizzazioni internazionall o regionali nell’ambito della politica estera e di sicurezza comune, &
regolata da disposizioni europee, cui I'Tralia non puo derogare. La decisione del Consiglio UE del 26
tuglio 2010 che fissa I'organizzazione e il funzionamento del servizio europeo per I'azione esterna
(2010/427/UE) & direttamente applicabile e prevede che Pincarico conferito non possa durare pit di
otto anni, salvo che sia prorogato di un periodo massimo di due anni, in casl eccezionali e
nell'interesse del setvizio (articolo 6, paragrafo 11).

Nel rspetto del disposto di cui all’articolo 23-bis, comma 4, del decreto legislativo n. 165/2001, 1l
collocamento di funzionart diplomatici presso soggertl non pubbhc1 non pud superare 1 5 anni. l a
messa a djspounone di altre amministrazioni o di imprese & invece regolata da protocol.h di intesa
tra le pari e trova i limite temporale della durata dei singoli progetti di interesse specifico
dell’ammumistrazione (articolo 23-bis, comma 7, del decreto legislaavo n. 165/2001).

La proposta emendativa genera risparmi demvanti dalla sospensiope di tutte le component
retributive che, a titolo prudenziale, non vengono quantificat, non essendo a pdon prevedibile il
numero di funzionari diplomatci cui saranno affidate dette funzioni. La stessa norma non é
suscettibile di generare oneri aggiuntivi, in quanto non amplia 1 contingenti esistenti di funzionan
diplomatici collocabili fuoti ruolo.
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ARTICOLO 19 -BIS
DISPOSIZIONI IN MATERIA DI SICUREZZA DEI VIAGGIATORI

La disposizione prevede che il MAECI pubblichi, avvalendosi anche del contributo informativo delle
altre Amministrazioni competenti, le condizioni e gli eventuali nschi per Fincolumita dei cittadini
italiani che intraprendono viaggl in Paesi stranier.

I MAEC] indica altresi, anche tramite i propmo sito istituzionale, comportamenti nvolt
ragionevolmente a nidurre 1 rischi, inclusa la raccomandazione di non effettuare viaggi in determinate
aree.

La norma chiarisce infine che la responsabilita della decisione di intraprendere o di organizzare viaggl
in tali aree ricade esclusivamente sugli individui interessati.

La disposizione mn parola non comporta nuovi 0 maggioti onerd per le finanze pubbliche. Si tratta
infatti di attivita che sono gia garantite mediante I'azione dell'Unita di crisi, ufficio dirigenziale non
generale incardinato nella Segreteria Generale de]l MAECI, avente come specifico compito la tutela dei
connazionah e degli interessi italiani allestero, avvalendosi di strumenti, quali il sito istituzionale del
MAECI, gia operaavi anche a tale scopo, nonché della collaborazione della rete delle ambasciate e dei
consolatt itahiant all’estero.

g 1
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SEZIONE II
QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI

A) Descrizione sintetica dell'articolo n. 20 comma n.5-bis
Rideterminazione della pianta organica della Direzione nazionale antimafia

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

Il comma reca disposizioni inerenti la determinazione della nuova pianta organica della
Direzione Nazionale Antimafia e Antiterrorismo, con Distituzione di due posti di Procuratore
aggiunto.

La disposizione non determina nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica,
tenuto conto che la rimodulazione prevista avverra nell’ambito della dotazione organica

complessiva del personale di magistratura.
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